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Resumo

A capacidade de adquirir conhecimento e habilidades no meio académico é multifatorial, perpassando pela qualidade
de ensino até empenho do académico dentre outros indicadores, como aspectos sociais, familiares, institucionais e
pedagogicos, que impactam diretamente no desempenho desse académico em avalia¢fes. Sabendo disso, a avalia¢do
do desempenho académico (ADA) é necessaria para haja a compreensao se houve sedimentacdo do aprendizado e a
percepcdo de qual processo avaliativo desenvolve melhor rendimento para os estudantes e como estes lidam com esse
momento. Portanto, essa pesquisa objetivou apontar as percepcdes e vivéncias de académicos do ensino superior em
avaliacdo sob metodologia ativa e seu desempenho. Tratou-se de um estudo transversal e retrospectivo, com
abordagem qualitativa desenvolvida através de formulario eletrénico, com 71 académicos do curso de odontologia de
uma Instituicdo de Ensino Superior, através de questdes que abordavam os sintomas/sensac@es antes, durante e apos a
avaliacdo, e permitiam que estes escrevessem relatos dos pontos importantes da vivéncia. Ao analisar os
sintomas/sensacdes relatados antes, durante e apés a aplicagdo da metodologia ativa percebeu-se predominancia das
sensacOes de medo e palpitacdo antes da avaliagdo e, relaxamento e alivio ap6s. Quanto aos fatores precipitantes de
sintomas/sensacBes que interferiram no desempenho dos académicos na avaliagdo sob metodologia ativa, a
abordagem em aula do professor da disciplina, assim como os relatos de alunos que ja haviam passado pela
experiencia, estimularam o desenvolvimento de ansiedade e estresse. J& o preparo prévio e o formato avaliativo
estimularam a tranquilidade e confianga. Conclui-se que a avaliacdo dos académicos sob metodologia ativa pode
trazer vivéncias positivas e conflitantes a este, contudo, a forma como o discente encara o processo interfere

diretamente no seu desempenho.
Palavras-chave: Avaliacdo educacional; Métodos de avaliagdo; Ensino; Odontologia; Metodologia ativa.

Abstract

The ability to acquire knowledge and skills in the academic environment is multifactorial, ranging from the quality of
teaching to the commitment of the academic among other indicators, such as social, family, institutional and
pedagogical aspects, which directly impact the performance of this student in evaluations. Knowing this, the
evaluation of academic performance (ADA) is necessary to understand if there was a sedimentation of learning and
the perception of which evaluation process develops the best performance for students and how they deal with this
moment. Therefore, this research aimed to point out the perceptions and experiences of academics of higher education
in evaluation under active methodology and their performance. It was a cross-sectional and retrospective study, with a
qualitative approach developed through an electronic form, with 71 students from the dentistry course of a Higher
Education Institution, through questions that addressed the symptoms / sensations before, during and after the
evaluation, and allowed them to write reports of the important points of the experience. When analyzing the
symptoms / sensations reported before, during and after the application of the active methodology, a predominance of
feelings of fear and palpitation was noticed before the evaluation and, relaxation and relief after. As for the
precipitating factors of symptoms / sensations that interfered in the students' performance in the evaluation under
active methodology, the classroom approach of the professor of the discipline, as well as the reports of students who
had already gone through the experience, stimulated the development of anxiety and stress. The previous preparation
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and the evaluation format stimulated tranquility and confidence. It is concluded that the evaluation of academics under
active methodology can bring positive and conflicting experiences to this, however, the way the student sees the
process directly interferes in their performance.

Keywords: Educational evaluation; Assessment methods; Teaching; Dentistry; Active methodology.

Resumen

La capacidad para adquirir conocimientos y habilidades en el ambito académico es multifactorial, que va desde la
calidad de la ensefianza hasta el compromiso del académico, entre otros indicadores, como aspectos sociales,
familiares, institucionales y pedagégicos, que impactan directamente en el desempefio de este alumno. en
evaluaciones. Sabiendo esto, la evaluacion del desempefio académico (ADA) es necesaria para comprender si hubo
una sedimentacion de aprendizajes y la percepcién de qué proceso de evaluacion desarrolla el mejor desempefio de los
estudiantes y como afrontan este momento. Por tanto, esta investigacion tuvo como objetivo sefialar las percepciones
y experiencias de los académicos de la educacion superior en la evaluacion bajo metodologia activa y su desempefio.
Fue un estudio transversal y retrospectivo, con abordaje cualitativo desarrollado a través de un formulario electronico,
con 71 estudiantes de la carrera de Odontologia de una Institucién de Educacion Superior, a través de preguntas que
abordaron los sintomas / sensaciones antes, durante y después de la evaluacion, y les permitié escribir informes de los
puntos importantes de la experiencia. Al analizar los sintomas / sensaciones reportados antes, durante y después de la
aplicacion de la metodologia activa, se notd un predominio de sentimientos de miedo y palpitaciones antes de la
evaluacién y relajacion y alivio después. En cuanto a los factores precipitantes de sintomas / sensaciones que
interfirieron en el desempefio de los estudiantes en la evaluacion bajo metodologia activa, el abordaje en clase del
profesor de la disciplina, asi como los relatos de los estudiantes que ya habian pasado por la experiencia, estimul6 el
desarrollo de ansiedad y estrés. La preparacion previa y el formato de evaluacién estimularon la tranquilidad y la
confianza. Se concluye que la evaluacion de académicos bajo metodologia activa puede traer experiencias positivas y
conflictivas a esto, sin embargo, la forma en que el estudiante ve el proceso interfiere directamente con su desempefio.
Palabras clave: Evaluacion educativa; Métodos de evaluacion; Ensenénza; Odontologia; Metodologia activa.

1. Introducéo

A capacidade de adquirir conhecimento e habilidades no meio académico é multifatorial, perpassando pela qualidade
de ensino até empenho do académico dentre outros indicadores, como aspectos sociais, familiares, institucionais e pedagdgicos
(Vargas, 2014; Melguizo; Wainer, 2016) impactando diretamente no desempenho de universitarios e na sua construgdo
profissional (Barahona, 2014).

O desempenho desse académico frente a nova rotina é influenciado por multiplos fatores, tanto no dia a dia, quanto
em momentos de avaliacdo. Até mesmo a idade dos individuos ao ingressar no meio académico pode recair sobre seu
desempenho, visto que os ingressantes adentram no ensino superior mais jovens, com idade média de 21 anos (Brasil, 2016),
fato que implica em um amadurecimento cada vez mais cedo ou, muitas vezes, desencadeando sintomas de estresse e
ansiedade pela ndo adaptacdo aquele novo ambiente, rotinas e demandas, podendo ainda contribuir para instabilidades
psicossociais (Ramis; Mielke; Habeyche et al, 2012), caracterizando mais um fator a considerar.

E ainda, levando em consideracdo que a avaliacdo do desempenho académico (ADA) é necessaria para compreensao
se houve sedimentagdo do aprendizado, a percep¢do de qual processo avaliativo desenvolve melhor rendimento para os
estudantes ou ainda, resultados mais fidedignos, pode nortear docentes e gestores na busca de métodos mais justos e
competentes para avaliagdo do conhecimento.

Definir desempenho académico (DA) ndo € algo simples, visto que envolve a presenca de acédo frente a resultados,
muitas vezes quantificados em notas, dependendo tanto de fatores individuais e intrinsecos, quanto de fatores externos,
envolvendo a pratica pedagdgica e método avaliativo do docente (Munhoz, 2004; Nogueira; Costa; Takamatsu et al, 2013).
Entdo, a escolha de metodologias que auxiliem o processo avaliativo pode ser uma ferramenta de auxilio ao trabalho do
docente, assim como pode despertar autonomia nos discentes, como é o caso das avaliacdes por metodologia ativa.

A avaliacdo sob metodologia ativa tem como prop6sito fugir do aspecto somativo, possibilitando a formulacdo de uma
avaliacdo formativa. Quando esta acontece, pode propor ao académico uma possibilidade de reorganizacdo de seus

conhecimentos e aprendizado, ou ainda, direcionar para os propositos ainda ndo atingidos no decorrer do processo de ensino,
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demonstrando a continua e ininterrupta relacdo entre o ensinar e o aprender, podendo este ser comprovados através da
avaliacdo mediado pelo professor que identifica as dificuldades, erros e acertos, ajudando no redirecionamento (Fernandes,
2010).

A dificuldades e questionamentos em avaliacdo ndo se esgotam em aplicacdo e atribuicdo de notas. Vao desde a
escolha da metodologia correta para esta avaliacdo até a descoberta do real do papel do docente nesse processo. Ha a
dificuldade em associar os tdpicos objetivo, contelido e métodos as expectativas das IES, além da adequacdo deste ao projeto
pedagdgico utilizado (Chaves, 2003).

Tendo em vista que o DA em avaliagGes depende tanto de fatores enddgenos (aqueles relacionados ao proprio aluno),
quanto os fatores exdgenos (quando relacionados a instituicdo e ao corpo docente) (Guney, 2009), faz-se necessario conhecer
com os discentes reagem aos processos avaliativos, possibilitando a administracdo destes. Portanto, essa pesquisa objetivou

apontar as percepc¢0es e vivéncias de académicos do ensino superior em avaliacdo sob metodologia ativa e seu desempenho.

2. Referencial Teorico
2.1 Avaliacdo no Ensino Superior

A avaliacdo é um processo delicado e instigante, independentemente do nivel de ensino em que seja realizada. No
Ensino Superior, o contexto de maior complexidade causa controvérsia, principalmente quanto aos motivos de sua aplicagéo.
Sd&o variadas as suas formas de aplicacdo, sejam estas em forma de teste, através de textos dissertativos, ou apresentagdes, em
um momento de avaliacdo, ha a tentativa de mensuragdo do conhecimento e conduta de um individuo (Galocha; Poleto e
Tavares, 2017).

A avaliacdo em si ndo pode servir apenas para obtencdo de notas ou certificacdo, tendo proposito também de
orientacdo e ponto de partida para planejamento de trabalho entre aluno e professor, permitindo que os resultados sejam
analisados como ferramentas para identificacdo de dificuldades, além de oportunizar a organizacdo de metas e conteldo
(Barbosa, 2008).

De acordo com Melo e Urbanetz (2008), a avaliag8o ndo se caracteriza como processo isolado, visto que o académico
deve ser avaliado em sua completude, além de possibilitar a observagdo das caracteristicas criativas e seu processo evolutivo
no decorrer do avango no aprendizado, devendo haver coeréncia entre o que é ensinado em sala de aula e o que é testado em
momento de avaliacdo, desestimulando a sensacdo de punicdo que pode vir atrelado ao momento avaliativo. Suhr (2012)
complementa que o processo avaliativo deve estar diretamente relacionado aos objetivos a que se propde, ou ainda, quando
existe a necessidade da tomada de uma deciséo, a avaliacdo se faz sempre presente e necessaria.

Segundo Galocha; Poleto e Tavares (2017), o académico ao chegar no ensino superior, quando submetido a uma
avaliacdo pode ndo compreender a forma de utilizagcdo dessa ferramenta e, geralmente, pode dificultar o uso do recurso
prejudicando os resultados, tomando como justificativa para a atitude, a conduta do professor. Nesse caso, esta presente a
sensacdo de que o instrumento ndo tem o proposito de realmente avaliar, mensurar um conhecimento adquirido nas aulas, mas
sim modificar o motivo da avaliagao.

Segundo Valmorbida e colaboradores (2014) a avaliagdo precisa considerar as caracteristicas institucionais, os limites
de conhecimento, a percep¢do dos avaliados, de forma que se atenda a necessidade de mensuracdo do conhecimento para

obtencdo de indicadores representativos de um universo global.

3. Metodologia

Este estudo é caracterizado como transversal, descritivo com abordagem qualitativa. De acordo com Lakatos e

Marconi (2017), no método transversal o pesquisador possui como meta a formulagdo de questdes ou de um problema com trés

3


http://dx.doi.org/10.33448/rsd-v10i3.13805

Research, Society and Development, v. 10, n. 3, €59510313805, 2021
(CC BY 4.0) | ISSN 2525-3409 | DOI: http://dx.doi.org/10.33448/rsd-v10i3.13805

possiveis fins: desenvolver hipdteses; aumentar a familiaridade do pesquisador com um ambiente, fato ou fendmeno, para
realizacdo de uma pesquisa futura mais precisa; ou modificar e classificar conceitos, tratando-se de um estudo exploratdrio.

Ja de acordo com Sousa, Driessnack e Mendes (2007), os estudos descritivos ou exploratérios sdo usados quando o
pesquisador observa, descreve e documenta varios aspectos do fendmeno. N&o ha manipulagdo de varidveis ou procura pela
causa e efeito relacionados ao fenémeno. Desenhos descritivos descrevem o que existe de fato, determinam a frequéncia em
que este fato ocorre e categoriza a informacdo. Fontelles e colaboradores (2009) complementam apresentando que nas
abordagens qualitativas ha a descricdo das relagcdes entre o objetivo e o resultado, com a andlise da subjetividade e
individualidade dos fendbmenos.

O estudo em questdo foi desenvolvido através de um Formulario Eletrénico através do Google Formes conduzido de
forma remota no més de novembro de 2020.

A populacdo deste estudo foi composta pelos académicos de Odontologia de uma Instituicdo de Ensino Superior,
sendo a amostra selecionada por amostragem intencional, formada pelos discentes que possuiam o status aprovado na
disciplina de “Estagio Supervisionado em Clinica Integrada 1 (ESCI1)” e tivessem cumprido a disciplina nos semestres de
2019.1 e 2019.2.

Foram inclusos na pesquisa, 0s académicos que, apds convite via email, redes sociais e aplicativos de conversacao,
concordassem em participar da pesquisa acessando o formulério proposto pelos pesquisadores. Contudo, foram exclusos da
pesquisa, discentes que acessassem o formulério ap6s o prazo determinado para a coleta, que respondessem de forma
incompleta o formulério proposto, ou ainda, que desistisse da participacdo ap6s seu inicio.

Inicialmente, foi realizado o convite para a participacdo na pesquisa as turmas do curso de odontologia que estivessem
de acordo com os critérios de elegibilidade. Ap6s a manifestacdo do interesse, o link do formulério eletrénico foi enviado ao
participante via e-mails, redes sociais e aplicativos de conversacdo, e estes tiveram a possibilidade de acessar o formulério no
periodo de um més (das 00:00hs de 14 de outubro a 23:59hs de 14 de novembro de 2020).

Inicialmente o formulério apresentava perguntas para a identificagdo do participante para coleta de informag6es como
sexo, idade, cor, religido, se realiza atividade laboral, consumo de drogas licitas terapéuticas, forma de financiamento
estudantil e horas de dedicacdo ao estudo nos periodos.

Em seguida, trazia questfes em que o académico podia apontar sensa¢des que pode ter sentido antes, durante e apés a
avaliagcdo sob metodologia ativa, além de conter perguntas em que o participante poderia discursar sobre quais fatores o
influenciavam a sentir ansiedade, estresse, tranquilidade ou calma na avaliacéo.

Vale salientar que a disciplina escolhida para a realizagcdo da pesquisa tem a introducdo das praticas cirdrgicas e
anestésicas, operacionais do profissional odontdlogo. As avaliagfes na mesma sdo desenvolvidas através da metodologia de
Gincana, onde acontece a simulacdo de caso e onde cada discente ird desenvolver a sua pratica mediante a simulagdo de um
caso clinico, seguindo com avaliacdo pratica de demonstracdo de habilidades com arguicdo oral pelos professores da
disciplina.

O trabalho foi submetido ao Comité de Etica e Pesquisa (CEP) do Centro Universitario Ledo Sampaio obtendo o
parecer de aprovado com n° 4.480.537. Todos os participantes foram informados dos procedimentos a serem adotados na
pesquisa, sendo convidados a conhecer o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) e assinar de forma virtual o
Termo de Consentimento P6s Esclarecido (TCPE) conforme previsto pelas resolucoes 466/12 e 510/16 do Conselho Nacional
de Salde.

Os dados obtidos na pesquisa foram transferidos para o software Microsoft Excel® 360 e, em seguida, foram
analisados inicialmente pelo software estatistico JASP, versdo 0.14, para obtencdo de estatisticas descritivas.

Em seguida, os relatos apresentados pelos participantes foram categorizados em pontos chave e, as transcrigdes
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copiadas igualmente constava no formulario, para embasar os pontos chave quando necessarios. Para manter o anonimato dos
participantes da pesquisa, assim como suas respostas, estes foram enumerados (n.01, n.03, ..., n.23) para manuteng&o do sigilo.

Quanto aos sentimentos/sensagdes relatados nos diferentes momentos pesquisados, foi analisada a frequéncia de
aparecimento deste antes, durante e apés a metodologia de gincana. Em seguida, foram criadas nuvens de palavras através da
pagina https://www.wordclouds.com, onde cria-se uma proporcdo de tamanho das palavras com a frequéncia de aparecimento

na pesquisa.

4. Resultados e Discusséo

Participaram do estudo 71 académicos, em sua maioria do sexo feminino (59,15%), sendo 40,85% do sexo feminino.
Quando a frequéncia das demais variaveis, percebeu-se maior nimero de individuos com idade entre 18 a 24 anos (74,65%),
de cor parda (50,70%), que ndo desempenham funcéo laboral (80,28%), que ndo haviam feito uso de droga terapéutica como
sedativo ou calmante (70,42%), possuindo o curso custeado por bolsas e financiamentos (84,51%), relatando estudar entre 1 e

3 horas por dia (42,25%), como pode ser observado na Tabela 1.

Tabela 1 — Caracterizacdo da amostra estudada.

Variavel n@) %
Sexo

Feminino 42 59,15%
Masculino 29 40,85%
Idade

18 a 24 anos 53 74,65%
25 a 30 anos 11 15,49%
31 a35anos 2 2,82%
Acima de 35 anos 5 7,04%
Cor

Branco 30 42,25%
Pardo 36 50,70%
Preto 2 2,82%
Outras 3 4,23%
Funcéo Laboral

Trabalha 14 19,72%
Nao trabalha 57 80,28%
Uso de Droga

terapéutica

Sim 21 29,58%
Néo 50 70,42%
Custeio do Curso

Bolsas/Financiamento 60 84,51%
Proprio 11 15,49%
Horas de Estudo

Até 1 hora 13 18,31%
De 1 a 3 horas 30 42,25%
De 3 a5 horas 19 26,76%
Mais de 5 horas 9 12,68%

Fonte: Dados da Pesquisa (2021).
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Ao analisar as sensagdes e sentimentos relatados antes, durante e apds a aplicagdo da metodologia ativa de gincana
pelos académicos, com foco nas tematicas de cirurgia bucal e anestesiologia, percebeu-se padrdo semelhante de relatos nas
duas teméticas em dois dos trés momentos avaliados, com predominancia das sensacfes de medo e palpitagdo antes da
avaliagdo e, relaxamento e alivio ap6s. Durante a avaliagdo houve predominio do relato palpitacdo e medo, porém, com maior

citacdo na tematica de cirurgia bucal. Os relatos dos académicos podem ser visualizados através da Figura 1.

Figura 1 — Relacdo de sensaces e sentimentos relatados pelos académicos antes, durante e apds a metodologia de gincana

com as tematicas de cirurgia bucal e anestesiologia.

" 1) )
Dom (Keawtlado
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s

*(A, B, C) — Sensagdes e sentimentos antes (A), Durante (B) e ap6s (C) metodologia de gincana respectivamente, com a temética de Cirurgia
Bucal. (D, E, F). Sensagdes e sentimentos antes (D), Durante (E) e apds (F) metodologia de gincana respectivamente, com a tematica de
Anestesiologia.

Fonte: Dados da Pesquisa (2021).

A presenga de nervosismo, ansiedade e estresse durante avaliagdes € comum e frequente em avaliagdes (Fragelli,
2015; Fragelli; Fragelli, 2017) trazendo consigo todas as alteracfes fisioldgicas destes como sensagdo de aperto no peito,
palpitacéo, medo e angustia (MacGeorge; Samter & Gillihan, 2005). Contudo, a presenca de apoio familiar e docente, a atitude
otimista, juntamente com sensacdo de confianca podem estimular o desempenho positivo do académico (Besa Gutiérrez; Gil
Flores e Gonzélez, 2019).

Deve-se sempre considerar o momento avaliativo complexo, envolvendo fatores culturais, emocionais teorias e
principio. Sabe-se também que docente e discente devem construir 0 momento de forma conjunta, ndo apenas levando em
consideracdo as experiéncias do professor, mas também do aluno, uma vez que estes trazem lembrangas e conceitos do
processo avaliativo e, alguns desses negativos, desencadeando sintomas fisiologicos e psicolégicos negativos (Duarte; Melo;
Morais Cardoso et al, 2020; Tomaschewski-Barlem; Lunardi; Ramos et al, 2013).

Ao serem abordados os fatores precipitantes de sintomas/sensagdes que interferiram no desempenho dos académicos
na avaliacdo sob metodologia de gincana, houve a categorizagdo das respostas em topicos como “estimularam estresse e

ansiedade”, “estimularam tranquilidade e confianga” e, “interferiram como fatores externos”, como pode ser identificado no

Quadro 1.
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Quadro 1 — Fatores apontados pelos académicos como causadores de sintomas/sensacfes que interferiram em seu desempenho
académico na modalidade de gincana.

Estresse e Ansiedade Tranquilidade e Confianca Fator Externos

Sono acumulado
Falta de Empatia
Cobranga pessoal
Pouca Prética

e Quantidade de Contetdo e Incentivo do professor e Relacionamento amoroso
e Pouco Tempo e Estudo prévio e Problemas do dia a dia

e Abordagem do Professor e Musica antes da prova e Relacionamento com o pai
e Pressdo Imposta e Treinar antes e Morte de familiar

e A Espera para realizar a prova e Resultado imediato e Relacionamento familiar

e A metodologia e Presenga e participacdo nas aulas o Responsabilidade doméstica
¢ Relato dos colegas dos semestres a frente | ¢ Autocontrole

¢ Inseguranga

e Medo

o

o

Fonte: Dados da Pesquisa (2021).

Quanto aos fatores que estimularam o desenvolvimento de ansiedade e estresse durante avaliacdo, a abordagem
desempenhada pelo professor da disciplina, assim como os relatos de alunos que ja haviam passado pela experiencia de

avaliagdo por metodologia de gincana, receberam destaque nos relatos como estes:

“..Alguns professores incitam os alunos pra que eles se dediquem mais, a ponto de dizer que ninguém tira 10... Mas
vejo como incentivo para se superar, acredito que outros alunos ndo consigam ver de mesma maneira, e se sintam

mais pressionados” (n.24)

“..., a abordagem do professor foi fundamental para tranquilizar o meu estado emocional” (n. 53)

“..Ansiedade, por ser algo novo, e relato de colegas de semestres superiores fez com que ficasse nervoso durante

toda a prova”. (n.18)

Para Luckesi (2005), o docente é agente atuante do processo avaliativo, sendo o objetivo deste a melhora da
aprendizagem do estudante e, para alcanga-lo, o professor deve contribuir na escolha do instrumento adequado e diversificado,
tornando a avalia¢do “um ato dialogico” em que este atua e colabora com a construgéo.

Pascon, Otrenti e Mira (2018) complementam a fala de Luckesi ao apresentarem que, para que haja um bom
engajamento e riqueza no processo avaliativo, se faz necessario que os discentes e docentes estejam aptos para implementacao
desse processo ativo de ensino-aprendizagem, uma vez que os modelos avaliativos também podem fazer parte do processo de
formacdo dos estudantes. No entanto, ainda se encontra distante essa realidade.

Hirsch e colaboradores (2018) reforcam que o bom relacionamento com o professor durante avaliagdes e no decorrer
do curso mostra-se como fundamental para o bom desenvolvimento do aluno. A falta de tal, comporta-se como variante
estressora para o ambiente académico, diminuindo o aprendizado, engajamento e contribuindo para o sentimento de
incapacidade por parte dos discentes e pensamentos de desisténcia do curso (Tomaschewski-Barlem et al, 2013).

J& quanto ao estimulo da tranquilidade e confiancga, os académicos percebem a importancia do preparo prévio, da

criacdo de seus proprios rituais de preparagdo, ou mesmo, o formato avaliativo, como € possivel notar nas falas abaixo:
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“.. Dominio do Tema, ou quando vou bem nas prdaticas, escutar musica antes. E quando eu consigo focar no

momento e ndo no resultado”. (n.12)

“..Apos a gincana, o fato de o professor avaliar e dar a nota na hora de certa forma gera uma tranquilidade, vocé
ndo fica preocupado sobre quanto vai tirar. Treinar antes da gincana nas aulas também gera uma certa confianca’”.

(n.16)

“Sim! Dominar antes 0 assunto, Ihe d& autoconfianca e tranquilidade na hora de realizar qualquer avaliacéo, apesar
de saber que vocé esta sendo avaliado ja lhe deixa um pouco nervoso. Se vocé esquecer que é uma avaliacdo e
comecar a pensar que € um momento em que vocé esta apenas demostrando o seu conhecimento, talvez vocé se sinta

mais calmo e tenha maior capacidade de realizar tal demonstragdo.” (n.24)

O emprego de metodologias ativas no ambiente académico traz o discente para o “palco” de seu proprio aprendizado,
gerando autonomia e responsabilidade na gestdo dos processos e avaliagfes, permitindo maior troca e didlogo entre docente e
discentes, desenvolvimento de habilidades e competéncias impares para seu futuro profissional (DIAS-LIMA et al., 2019).

De acordo com Oenning e Oliveira (2011), ao optar por métodos avaliativos mais dindmicos e intuitivos, o docente
proporciona uma nova vivencia do aprendizado para o académico, minimizando possiveis prejuizos que este possa vir a ter por
estar sendo avaliado.

Um dos desafios inerentes a esse processo avaliativo e utilizagdo das metodologias ativas consiste na dificuldade de
adaptacdo de alguns alunos a esses métodos e a falta de habilidade destes para irem em busca do préprio aprendizado. Além
disso, caracteristicas pessoais ou agentes externos podem tornar esse processo mais desafiador, portanto se faz necessario
também a diversificacdo dos instrumentos avaliativos e dos modelos de aprendizagem para que atendam as necessidades de
todos (Dias-Lima; Silva; Ribeiro et al, 2019).

De acordo com Silva e colaboradores (2015), fatores intrinsecos podem influenciar no desempenho do académico
frente uma avaliacdo, como dedicacdo exclusiva ao estudo e participacdo em atividades extraclasse. Polesi (2017)
complementa com seu estudo com 112 académicos de uma IES no estado do Parand, onde aponta que a presenca da
caracteristica de autocontrole no académico, influencia na melhor tomada de decis&o e o leva a obter melhor rendimento.

Oliveira e colaboradores (2020) também apontam atitudes pessoais como influentes no bom rendimento académico ao
analisar 262 académicos de fisioterapia de uma IES do Ceara, percebendo que um maior nimero de horas dedicadas ao estudo,
assim como acompanhamento frequente as aulas e participacdo em atividades extracurriculares, contribui para uma melhor
percepgao de rendimento académico.

Fatores externos também podem interferir, ndo somente em avaliagdes sob metodologias ativas, como também em

todo desempenho académico. Falas como as desenvolvidas abaixo podem identificar esse fato:

“No momento ndo tem nada que posso destacar, porém, ja houve momentos em que tive perda de familiares que me
deixa com dificuldade de me concentrar e aprender as disciplinas e principalmente desenvolver as atividades
académicas. Ah, dificuldades financeiras também podem influenciar na perda do desempenho ja que, se reprovar,
posso perder meu fies, ou porque o curso precisa de alguns materiais caros, e se a gente ndo tem, fica prejudicado
nas praticas. Ou mesmo quando ndo consegue adquirir todo o material a tempo das aulas seja por questdo

financeira, seja por uma questdo de logistica” (n.24).
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O custeio das atividades académicas, os gastos com materiais necessarios a pratica também sdo questdes que podem
trazer estresse e preocupacdo aos académicos em momentos de prova. Neste estudo, a maioria dos académicos (84,5%)
custeiam a faculdade através de bolsas de estudo fornecidas por programas federais (ProUni) ou municipais (Bolsa Social), ou
ainda, financiam seus estudos através de Financiamentos Estudantis (FiEs), o que lhes traz uma “pressdo” a mais ao realizar as
avaliacdes, como visto no trecho acima.

Tal discurso é também observado nos estudos de Ferreira (2015) e Rodrigues e colaboradores (2016), contudo os
autores apresentam o fato de ter bolsa ou financiamento como fator de influéncia positiva ao desempenho académico, quando
comparam ao DA de académicos que custeiam a propria faculdade, fenémeno que possa ter alguma relagdo com os achados
deste estudo, uma vez que assim como a maioria dos académicos conta com bolsas e financiamentos para custeio da faculdade,
a mesma maioria também apresenta desempenho satisfatorio.

Ao passo que ter a faculdade custeada por financiamentos pode impactar no rendimento e perspectiva de aprovacéo na
disciplina, outro fator importante que interfere no desempenho dos estudantes é o fato de alguns apresentarem vinculos
empregaticios no decorrer dos anos de formacdo, muitas vezes atribuidas as necessidades destes de custearem a formacao,
levando-os a lidar com uma maior demanda de atividades. O cansaco, 0 menor tempo disponivel para dedicar-se aos estudos e
a falta de motivacdo decorrentes do excesso de responsabilidades podem assim dificultarem a aprendizagem e,
consequentemente, fazer com que esses estudantes apresentem uma reducéo do rendimento académico (Paula Langame; Neto;
Melo et al, 2016; Vargas; Paula, 2013).

Corroborando com relatos dos participantes da atual pesquisa, o estudo de Lopes, Sousa e Santos (2020) mostra que
dificuldades financeiras se apresentam como uma variavel de destaque na influéncia do desempenho educacional na medida
em que dificultam o acesso a materiais para estudo e até mesmo ao transporte a universidade.

Desta forma, os financiamentos e bolsas académicas tém a tendéncia de ser uma oportunidade aos alunos, com menor
estrutura e renda familiar, para suprirem os custos da formacéo e assim obterem um desempenho académico satisfatério.

Ainda, quanto a percep¢do do prdprio desempenho, os académicos desta pesquisa apontam que, em sua maioria,
avaliam este como bom ou 6timo (47,89% e 26,76% respectivamente), como mostra o Gréfico 1. Tal percepcao pode aparentar

uma boa adequacéo da aplicacdo da metodologia ativa em gincana como instrumento avaliativo para os discentes.

Gréfico 1 — Autopercepcao do desempenho dos académicos na avaliagcdo sob a metodologia de gincana.
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Fonte: Dados da Pesquisa (2021).
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Pode-se entdo apontar a avaliagdo por metodologia ativa como uma possivel ferramenta para obtencdo de um
desempenho satisfatério por parte dos académicos, de forma que traga engajamento destes no processo de ensino e

aprendizado, melhorando o dialogo docente-discente, assim como o aprendizado e a experiencia de ambos.

4. Consideracdes Finais

Este estudo evidenciou que, em momentos de avaliagdo, pode haver sensa¢fes desconfortaveis ao académico, por este
se sentir intimidado. Contudo, ap6s o término da avaliacdo, a situacdo tende a se estabilizar. Os préprios discentes encaram o
treino prévio, o estudo constante e 0 apoio dos docentes como fatores que podem influenciar para que seu desempenho seja
positivo.

Conclui-se, portanto, que a avaliagdo dos académicos sob metodologia ativa pode trazer vivéncias positivas e
conflitantes a este, contudo, a forma como o discente encara 0 processo interfere diretamente no seu desempenho. No entanto,
estima-se que novas pesquisas sejam realizadas para constatacdo de resultados mais fidedignos, com popula¢fes maiores de

estudantes, assim como a comparacao das percepcdes dos académicos sob metodologias diferentes.
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