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Resumo

Esta pesquisa objetivou avaliar a perspectiva dos estudantes da salde sobre educacdo interprofissional em uma
universidade publica do estado do Maranhao. Foi aplicado um questionario com variaveis sociodemogréficas e de perfil
dos académicos e o instrumento RIPLS (Readiness for Interprofessional Learning Scale) adaptado, de forma online,
com 254 académicos dos cursos da saude. Para a andlise da diferenga estatistica significante foi calculado o teste t de
Student e Anova para a diferenca de médias e Qui-quadrado para a concordancia das assertivas isoladamente,
considerando o nivel de significancia de 5%, sendo analisado no programa Stata versao 14. Os resultados identificaram
que ha uma alta disponibilidade dos estudantes dos cursos da salide para a aprendizagem interprofissional, sendo mais
aceita nos periodos clinicos/fase intermediaria dos cursos, onde se sugere que as praticas colaborativas serdo mais
exigidas. Destaca-se que a maioria dos pesquisados se encontram em Zona de Conforto em relacdo a Educacédo
Interprofissional e Préaticas Colaborativas no ambiente académico. O estudo destaca que atividades extracurriculares
sdo ferramentas indispensdveis no processo de ensino-aprendizagem da educagdo interprofissional e praticas
colaborativas. Conclui-se a importancia da criacdo e manutencdo de ambientes que abordem a discussao dessa temaética,
para que a préatica interprofissional colaborativa ocorra de forma abrangente entre todos os académicos dos cursos da
saude.

Palavras-chave: Educacdo interprofissional; Praticas interdisciplinares; Pesquisa interdisciplinar.

Abstract

This research aimed to evaluate the perspective of health students on interprofessional education at a public university
in the state of Maranh&o. A questionnaire was applied with sociodemographic and profile variables of the students and
the RIPLS (Readiness for Interprofessional Learning Scale) instrument adapted online with 254 students from the health
courses. For the analysis of the statistically significant difference, Student's t test and Anova were calculated for the
difference in means and Chi-square for the agreement of the statements alone, considering the significance level of 5%,
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being analyzed in the Stata version 14 program. results identified that there is a high availability of students of health
courses for interprofessional learning, being more accepted in clinical periods / intermediate phase of courses, where it
is suggested that collaborative practices will be more required. It is noteworthy that the majority of those surveyed are
in a Comfort Zone in relation to Interprofessional Education and Collaborative Practices in the academic environment.
The study highlights that extracurricular activities are indispensable tools in the teaching-learning process of
interprofessional education and collaborative practices. It concludes the importance of creating and maintaining
environments that address the discussion of this theme, so that the collaborative interprofessional practice occurs
comprehensively among all students of health courses.

Keywords: Interprofessional education; Interdisciplinary placement; Interdisciplinary research.

Resumen

Esta investigacion tuvo como objetivo evaluar la perspectiva de los estudiantes de salud sobre la educacion
interprofesional en una universidad publica del estado de Maranhdo. Se aplicd un cuestionario con variables
sociodemograficas y de perfil de los estudiantes y el instrumento RIPLS (Readiness for Interprofessional Learning
Scale) adaptado en linea con 254 estudiantes de los cursos de salud. Para el andlisis de la diferencia estadisticamente
significativa, se calcularon las pruebas t de Student y Anova para la diferencia de medias y Chi-cuadrado para la
concordancia de los enunciados solo, considerando el nivel de significancia del 5%, que se analiza en el programa Stata
version 14. Los resultados identificaron que existe una alta disponibilidad de estudiantes de cursos de salud para el
aprendizaje interprofesional, siendo mas aceptados en periodos clinicos / fase intermedia de cursos, donde se sugiere
que las practicas colaborativas seran mas requeridas. Es de destacar que la mayoria de los encuestados se encuentran en
una Zona de Confort en relacion a la Educacion Interprofesional y las Practicas Colaborativas en el ambito académico.
El estudio destaca que las actividades extraescolares son herramientas indispensables en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de la educacion interprofesional y las practicas colaborativas. Se concluye la importancia de crear y
mantener ambientes que aborden la discusion de este tema, para que la préctica colaborativa interprofesional se produzca
de manera integral entre todos los estudiantes de los cursos de salud.

Palabras clave: Educacion interprofesional; Practicas interdisciplinarias; Investigacion interdisciplinaria.

1. Introducéo

Importantes desafios para o trabalho e formacao em salde se destacam no cenério atual. Novos perfis demograficos,
epidemiolégicos, e riscos infeciosos, ambientais e comportamentais, trazem a tona a necessidade de se repensar o atual processo
de trabalho em salde, pois 0s problemas e necessidades enfrentados sdo cada vez mais complexos, e exigem mudancas de
paradigmas em relagdo a educacdo e assisténcia em salde (Crisp & Chen, 2014; Frenk et al., 2010). Dentre tais estratégias, a
educacao interprofissional (EIP), vem sendo reconhecida como a principal técnica para formar profissionais de saade preparados
para o TE (Institute of Medicine, 2015; Organiza¢do Mundial de Satde, 2010).

Por sua vez, no contexto universitario, a EIP encontra diferentes obstaculos. Os cursos da sadde, funcionam em
estruturas proprias, dificultando assim a interagdo entre eles, e a formag&o especifica é muito forte, influenciando na construcao
das identidades profissionais. O processo de formacéao € ainda muito conteudista, dificultando estratégias para a formacéo de
atitudes, habilidades e valores pautados na colaboracdo e no trabalho em equipe. Nesse contexto, formar profissionais de salde
dispostos e aptos ao trabalho conjunto num contexto institucional onde prevalece a formacdo em separado, se transforma em
grande desafio (Costa, 2016).

A Organizacdo Mundial de Saide publicou em 2010, o Marco para a¢do em educagdo interprofissional e prdtica
colaborativa, onde reconhece que existem evidéncias suficientes para afirmar que a educacéo interprofissional (EIP) prepara os
profissionais para o enfrentamento das complexas demandas atuais da populagao (Organizagao Mundial de Saude, 2010). Existe
uma demanda no trabalho em sadde que transcende os fazeres individualizados de cada profissao, sendo necessario fortalecer a
compreensdo de que as especificidades sdo complementares, e que no TE o profissional ndo abre méo da sua especificidade, mas
valoriza o trabalho cooperativo para o atendimento das complexas e dindmicas necessidades sociais e de salde, atribuindo-lhes
centralidade (Costa, 2016; Casanova et al., 2018).

Nesse contexto, diversos organismos internacionais vém estimulando cada vez mais estratégias de formagao em salde

capazes de desenvolver competéncias para o efetivo trabalho em equipe (TE) (Organizagdo Mundial de Saude, 2010).

2


http://dx.doi.org/10.33448/rsd-v10i4.14743

Research, Society and Development, v. 10, n. 5, 5110514743, 2021
(CC BY 4.0) | ISSN 2525-3409 | DOI: http://dx.doi.org/10.33448/rsd-v10i4.14743

Destaca-se que o efetivo TE se da quando profissionais de diferentes areas da saade compartilham uma identidade de
equipe, com clareza dos papéis de cada membro, objetivos adequadamente tracados, e atividades realizadas de forma integrada
e interdependentes (Reeves, Xyrichis & Zwarenstein, 2018). Além disso, Reeves (2010) destaca a necessidade de franca
comunicagao, respeito matuo, encontros regulares e esfor¢os continuos para manter a unido da equipe.

A EIP, além de potencializar o TE, ampara e promove a préatica colaborativa, entendendo-a como a tomada de decisao
compartilhada e construida a partir da alianca de saberes entre profissionais diversos por meio do dialogo (Organiza¢ao Mundial
de Saude, 2010). Adicionalmente, a EIP viabiliza ambientes onde o estudante pode fortalecer a sua identidade profissional pelo
envolvimento com estudantes de outras profissfes, permitindo a evolucdo de grupos de trabalho para equipes de trabalho aptas
a oferecerem bons servicos holisticos (Haugland et al, 2019).

A colaboracdo interprofissional (Cl), é uma estratégia que possibilita uma praxis participativa entre os membros de uma
equipe, permitindo a introducdo de novas préaticas assistenciais e diferentes visfes sobre o relacionamento entre profissionais de
saude de diferentes formagdes, e entre estes profissionais e seus pacientes (Barros & Ellery, 2016).

A relevancia deste estudo justifica-se pela importancia cada vez maior de inser¢do da pratica interprofissional e da
prética colaborativa na formacéo da forca de trabalho para assisténcia em salde. Dessa forma, pesquisas relacionadas a pratica
interprofissional com foco graduagdo em area salde, podem ajudar na compreensdo das relagdes interprofissionais nos servigos
de salde, instrumentalizando estratégias para melhoria do processo de ensino aprendizagem nas universidades brasileiras
principalmente no que tange a integralidade, as mudancas necessarias ao modelo técnico-assistencial.

Nesse cenario, o presente estudo teve como o objetivo de avaliar a perspectiva dos estudantes da satide sobre educacéo

interprofissional em uma universidade publica do estado do Maranh@o.

2. Metodologia

Esta pesquisa foi realizada por aplicacdo de questionério online com académicos dos cursos da salide de um campus da
Universidade Federal do Maranhdo, no periodo de maio a junho de 2020.

A amostra foi por conveniéncia, na qual foram convidados a participar todos os académicos matriculados em algum
curso da satde. O estudo teve como critério de inclusdo: estar regularmente matriculado no curso, e ter acesso a internet e a meio
eletrdnico, como smartphone, tablet ou computador. Foram excluidos os académicos que trancaram o curso no periodo da coleta
dos dados, e que estavam de licenca maternidade ou de salde.

Os cursos da satde do campus possuem regularmente matriculados: 117 académicos no curso de Educacéo Fisica, 197
académicos no curso de Enfermagem, e 334 académicos no curso de Medicina.

A amostra foi calculada de forma que houvesse 95% de grau de confianca e 5% de margem de erro, totalizando a serem
entrevistados 242 académicos.

Utilizou-se um questionario com variaveis sociodemogréficas e de perfil dos académicos, no qual foram analisados:
idade, sexo, estado civil, atividade religiosa, participacdo em atividades extracurriculares, periodo da graduagdo, curso de
graduacdo, e formacao anterior de nivel superior.

Também foi aplicado o instrumento RIPLS (Readiness for Interprofessional Learning Scale) adaptado, o qual contém
26 itens que envolvem perguntas sobre trabalho em equipe e colaboracdo (TEC), identidade profissional (IP) e atencdo centrada
no paciente (ACP), avaliados por uma escala Likert de cinco categorias, com a seguinte pontuagdo: (1) discordo totalmente; (2)
discordo; (3) ndo concordo nem discordo; (4) concordo; (5) concordo totalmente (Nuto et al., 2017).

O questionario foi hospedado no Google Forms e foi enviado aos participantes o link contendo o Termo de

Consentimento Livre e Esclarecido, o questionario, e a escala a serem respondidos.
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Os dados coletados foram organizados na forma de banco de dados em planilhas do programa Excel na forma de
percentuais. Foram organizados em trés grupos referentes a cada um dos cursos da area da salde do campus: Enfermagem,
Educacéo fisica e Medicina o que permitiu realizar comparages entre os diferentes resultados. O banco de dados foi exportado
para o programa Stata 14.0 onde se procedeu a analise dos dados obtidos. Para a analise da diferenga estatistica significante foi
calculado o teste t de Student e Anova para a diferenca de médias e Qui-quadrado para a concordancia das assertivas
isoladamente, considerando o nivel de significancia de 5%. Os resultados estdo apresentados no formato de tabelas.

A confidencialidade dos dados coletados serd mantida e respeitadas as diretrizes da Resolucdo n° 466/12 do Conselho
Nacional de Satde. O presente estudo foi submetido ao comité de ética da Universidade Federal do Maranh&o obtendo aprovacéo,
com certificado de nimero 29652520.0.0000.5087.

3. Resultados

Participaram deste estudo 254 estudantes, sendo apresentados na Tabela 1 sobre as caracteristicas sociodemogréficas e
perfil académico.
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Tabela 1 — Frequéncia e proporcao das caracteristicas sociodemograficas e académicas dos participantes da pesquisa. Pinheiro-
MA, 2020.

Caracteristicas n %

Sexo

Feminino 159 62,6

Masculino 95 37,4
Faixa Etaria (anos)

16a20 60 23,62

21a25 123 48,43

26 a 30 45 17,72

31 ou mais 26 10,24
Estado Civil

Solteiro 215 84,65

Casado/Unido Estavel 36 14,17

Separado/Divorciado 3 1,18
Atividade Religiosa

Nenhuma 21 8,27

Catolico 148 58,27

Evangélico 64 25,20

Espirita 3 1,18

Outros 5 1,97

Agndstico 9 3,54

Ateu 4 1,57
Participa de Atividade Extra

Sim 152 59,84

Néo 102 40,16
Quial atividade

Nenhuma 103 40,55

PET-Saude 32 12,60

Iniciacdo cientifica 28 11,02

Liga académica 104 40,94

Projeto de extenséo 54 21,26

Outros 15 5,91
Periodo da Graduagao

lao3° 84 33,07

4°30 7° 78 30,71

A partir do 8° 92 36,22
Curso da Graduacgéo

Educacdo Fisica 64 25,2

Enfermagem 87 34,25

Medicina 103 40,55
Possui outra graduacéo

Sim 39 15,35

Néo 215 84,65
Qual a segunda graduacéao

Avrea da satide 25 8,84

Fora da area da satde 14 5,51

N&o possui 215 84,65

Fonte: Autores.

A maioria dos entrevistados foi composta por mulheres (62,6%), com idade na faixa etéria entre 21 a 25 anos (48,43%),

estado civil solteiro (84,65%), atividade religiosa catolicismo (58,27%). A maioria encontrava-se nos periodos finais do curso
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(36,22%), estando na primeira graduacao (84,65%), e participando de alguma atividade extra (59,84%), sendo a atividade mais
relatada a de liga académica (40,94%) (Tabela 1).

Na Tabela 2, que descreve a média dos fatores 1, 2 e 3 da escala de RIPLS segundo caracteristicas sociodemograficas
e perfil académico dos entrevistados, o estudo evidenciou que ndo houve diferenca significativa entre os sexos (p-valor = 0.524)

em desenvolver as competéncias colaborativas.

Tabela 2 — Média dos fatores da escala de RIPLS segundo caracteristicas sociodemograficas e académicas dos participantes da
pesquisa. Pinheiro-MA, 2020.

L Fator 1 Fator 2 Fator 3 Total
variavels Média p-valor Média p-valor Média p-valor Média p-valor
Sexo
Feminino 61,93 27,38 21,88 111,19
Masculino 59,01 0878 26,17 0.02 21,20 0.096 106,38 0-524
Faixa Etaria (anos)
16a20 59,31 27,6 21,53 108,45
21a25 61,60 26,78 21,71 110,10
2630 60,75 0.176 26,95 0.732 21,75 0-326 109,46 0-362
31 ou mais 60,84 26,07 21,19 108,11
Estado Civil
Solteiro 60,77 27,05 21,60 109,43
Casado/Unido Estéavel 61,38 0.666 26,36 0.462 21,97 0.279 109,72 0.871
Separado/Divorciado 58,66 25,33 18,66 102,66
Atividade Religiosa
Nenhuma 60,19 27,04 21,76 109,00
Catdlico 61,79 27,02 21,74 110,56
Evangélico 60,18 26,59 21,37 108,15
Espirita 61,00 0.933 28,00 0.712 22,00 0.727 111,00 0.951
Outros 53,00 24,60 21,20 98,80
Agnostico 54,33 28,00 20,88 103,22
Ateu 63,50 28,00 22,50 114,00
Participa de Atividade Extra
Sim 62,03 26,86 21,88 110,78
Néo 59,05 0.152 27,03 0.282 21,23 0.732 107,33 0-511
Periodo da Graduacao
lao3° 61,20 27,03 22,04 110,28
4°a0 7° 59,78 0.104 27,26 0.032 21,21 0.319 108,26 0.513
A partir do 8° 61,40 26,55 21,58 109,54
Curso da Graduagéo
Educacéo Fisica 58,00 26,45 20,59 105,04
Enfermagem 61,25 0.264 27,39 0.752 21,57 0.692 110,21 0.797
Medicina 62,25 26,84 22,31 111,40
Possui outra graduacao
Sim 60,23 26,33 21,53 108,10
Nao 60,94 0875 27,04 0686 21,64 0.773 109,63 0.620
Qual a segunda graduacao
Area da saude 61,40 26,88 22,08 110,36
Fora da area da saude 58,14 0.722 25,35 0.476 20,57 0.951 104,07 0.861
N&o possui 60,94 27,04 21,64 109,63

*ANOVA e CHI2. Fonte: Autores.
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Quando avaliamos isoladamente o Fator 2 (F2), que diz respeito a Identidade Profissional (IP), este encontra-se mais
consolidado entre as mulheres (27,38; p-valor = 0.02). O Fator 1 (F1) — Trabalho em Equipe e Colaboracéo (TEC) — e o Fator 3
(F3) — Atencdo Centrada no Paciente - ndo apresentaram significancia estatistica entre os sexos (Tabela 2).

A média da faixa etaria predominante para o desenvolvimento das competéncias colaborativas foi de 110,10, sendo os
mais velhos apresentando menor score quando comparado aos demais (108,11). Porém, sem significancia forte entre as faixas
etarias (Tabela 2).

Quanto aos 152 académicos que disseram fazer alguma atividade extracurricular, estes apresentaram maior
disponibilidade para aprendizagem interprofissional (110,78) quando comparados com aqueles que ndo participavam de
nenhuma atividade (107, 33) (Tabela 2).

Quando se avaliou as potencialidades dos estudantes em relagéo a IP, aqueles que se encontravam no ciclo clinico/fase
intermediéria (4° ao 7° periodo) apresentaram os maiores scores (27,26; p-valor = 0,032). Em contrapartida, evidenciou-se que
os alunos que estavam na fase final do curso eram 0s que tinham menos prontiddo para essa competéncia (Tabela 2).

Os académicos de Medicina (110,40) foram os que apresentaram maior potencial para a colaboracdo interprofissional,
seguido pelos da Enfermagem (110,21) e depois os da Educacao Fisica (105, 04). Somente no F2, o curso da Enfermagem (27,39)
apresentou scores maiores do que da Medicina (26,84) (Tabela 2).

Os alunos que relataram estar na primeira graduacdo somaram 109,63 no score de prontiddo para aprendizagem
interprofissional, ja aqueles em segunda graduacéo pontuaram 109, 63, porém sem significancia estatistica forte (0.620) (Tabela
2).

A Tabela 3 apresenta a frequéncia que os fatores 1, 2 e 3 da escala de RIPLS de acordo com as caracteristicas

sociodemogréficas e perfil académico dos entrevistados.
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Tabela 3 — Frequéncia dos fatores da escala de RIPLS segundo caracteristicas sociodemograficas e académicas dos participantes
da pesquisa. Pinheiro-MA, 2020.

o Fator 1 Fator 2 Fator 3
Variaveis
ZCt ZA? ZP3? p-valor ZC ZA ZP p-valor ZC ZA ZP p-valor

Sexo

Feminino 153 5 1 125 33 1 149 10 O

Masculino 82 13 0 0.005 60 35 0 0.016 82 13 0 0.047
Faixa Etaria (anos)

16a20 53 7 0 47 13 0 58 2 0

21a25 115 7 1 91 32 O 109 14 0

26a30 42 3 0 0.712 29 16 O 0.076 43 2 0 0.054

31 ou mais 25 1 0 18 7 1 21 5 0
Estado Civil

Solteiro 200 14 1 159 56 0 197 18 O

Casado/Unido Estavel 33 3 0 0478 25 10 1 0071 33 3 0 0.002

Separado/Divorciado 2 1 0 1 2 0 1 2 0
Atividade Religiosa

Nenhuma 21 1 0 15 6 0 19 2 0

Catolico 141 7 0 108 39 1 138 10 O

Evangélico 59 4 1 49 15 O 55 9 0

Espirita 3 0 0 0.000 2 1 0 0.743 3 0 0 0.424

Outros 2 3 0 1 4 0 5 0 0

Agnostico 6 3 0 7 2 0 7 2 0

Ateu 4 0 0 3 1 0 4 0 0
Participa de Atividade Extra

Sim 144 8 0 115 36 1 137 15 0

Nao 91 10 1 0.177 70 32 0 0.296 94 8 0 0.581
Periodo da Graduacéo

lao3° 76 8 0 60 24 0 81 3 0

4°a07° 72 5 1 0486 62 16 O 0379 70 8 0 0.083

A partir do 8° 87 5 0 63 28 1 80 12 0
Curso da Graduagéo

Educagdo Fisica 55 9 0 42 22 0 55 9 0

Enfermagem 84 2 1 0048 70 16 1 0136 80 7 0 0.260

Medicina 96 7 0 73 3 0 9% 7 0
Possui outra graduacao

Sim 35 4 0 27 11 1 34 5 0

Né&o 200 14 1 0.646 158 57 0 0.060 197 18 O 0373
Qual a segunda graduacao

Area da saude 24 1 0 20 5 0 24 1 0

Fora da area dasaude 11 3 0 0.286 7 6 1 0.000 100 4 0 0.025

N&o possui 200 14 1 158 57 O 197 18 0

Nota:1Zona de conforto; 2Zona de alerta; 3Zona de Perigo. *CHI2. Fonte: Autores.

Quando avaliado os Fatores 1, 2 e 3 individualmente, a maioria das mulheres e dos homens encontravam-se na zona de
conforto (ZC) para a colaboragdo interprofissional em todos os 3 fatores, tendo somente 2 alunas que se encontraram na zona de
perigo (ZP) para TEC e IP. Isto quer dizer que a maior parcela dos entrevistados apresentou disposicdo para aprendizagem
interprofissional, com forte significancia estatistica (p-valor =0.005, 0.016 e 0.047 respectivamente para TEC, IP e ACP) (Tabela
3).
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Os estudantes do curso de graduacgdo de Medicina, Enfermagem e Educacéo Fisica estavam, em sua maioria, na zona
de conforto para TEC (p-valor = 0.048), com somente 1 académico na zona de perigo. Ja os demais fatores ndo apresentaram
significancia estatistica forte (IP e ACP com p-valor = 0.136 e 0.260 respectivamente) (Tabela 3).

A grande maioria dos estudantes de primeira ou segunda graduagdo também se encontraram na ZC para colaboragdo
interprofissional, com significancia forte para IP (p-valor = 0.000) e ACP (p-valor=0.025) (Tabela 3).

Em geral, os estudantes tiveram uma disponibilidade para a aprendizagem interprofissional, encontrando-se em sua

maioria, na zona de conforto, independentemente da variavel avaliada.

4. Discussao

Os resultados encontrados por esta pesquisa permitem identificar que ha uma alta disponibilidade dos estudantes dos
cursos da saude do Campus Pinheiro da UFMA para a aprendizagem interprofissional. Isto demonstra que a comunidade
académica reconhece a importancia desse trabalho conjunto pois a colaborag&o interprofissional ¢ uma competéncia que, quando
trabalhada de maneira eficaz, ir& contribuir para a melhoria do acesso aos servigos de salde e melhora da qualidade da assisténcia
a ser prestada; além de ter capacidade de melhorar as experiéncias dos pacientes e sua familia no cuidado e o custo-efetividade
da atencéo em salde (Peduzzi et al., 2020).

Apesar das estratégias formuladas nos Gltimos anos para superar o modelo de formag&o uniprofissional, o processo de
formagdo dos cursos da &rea da salde ainda € focado apenas nos conhecimentos especificos de cada profissdo. Porém,
reconhecendo esse cenario, ndo foi observado como um empecilho para os participantes apresentarem a disponibilidade para um
novo modelo de formag&o focado no trabalho interprofissional dentro de uma equipe de salde.

Da mesma forma que os resultados aqui observados, Barbosa (2020) indica que ndo houveram diferencas
estatisticamente significativas quando consideradas as pontuagcdes da escala quanto as variaveis sexo, idade e presenca de
graduacdo anterior. Neste estudo, bem como nos achados de Tompsen (2018), o que se observou foi uma concordéncia em ndo
haver significancia estatistica na variavel sexo. Estes estudos contrastaram com os resultados de Wilhelmsson (2011) que teve
sua pesquisa realizada em duas Universidades suecas com estudantes dos cursos de Medicina e Enfermagem, e mostrou que
académicos em geral do sexo feminino e, especificamente do curso de Enfermagem, possuiam uma visdo mais positiva da
aprendizagem interprofissional, além de serem também mais abertos & colaboragdo com as demais profissoes.

Em um estudo realizado por Nuto et al. (2017) com estudantes da UNIFOR que conta com cursos da &rea da salde entre
eles os trés cursos participantes deste estudo: Medicina, Enfermagem e Educacdo Fisica, além dos cursos de Farmacia
Fisioterapia, Fonoaudiologia, Odontologia, Nutri¢do, Psicologia e Terapia Ocupacional, apresentou resultados semelhantes aos
observados nesta pesquisa. Segundo a pesquisa, 0s discentes que se encontravam em processo de concluséo de seus respectivos
cursos apresentaram menor potencial para o desenvolvimento de competéncias colaborativas quando comparados aos discentes
de niveis intermediarios e ingressantes. Semelhante a este resultado, Barbosa (2020), demonstrou que ha diferenca significante
quando se considera os estudantes em ciclos iniciais em relacdo ao fator 3 (ACP). Este resultado corrobora com os achados do
presente trabalho pois evidenciou que estudantes de periodos intermediarios apresentam maiores tendéncias ao trabalho em
equipe.

O estudo realizado por Tompsen et al. (2018) com egressos dos cursos de Odontologia indicou também resultados
animadores, revelando atitudes positivas dos participantes no que se refere ao trabalho em equipe, a colaboracao interprofissional,
a identidade profissional e, também, a atencéo centrada no paciente, o que permite identificar um perfil inovador nos profissionais
formados a partir desse novo modelo de formacdo com um olhar ampliado para a educacgéo interprofissional e consequente

trabalho interprofissional na pratica profissional.
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Quando considera-se a atuacdo nos servigos de salde, Vilela et al. (2018) conduziu estudos com profissionais de
Medicina, Enfermagem, Fisioterapia, Psicologia e Nutrigdo, e revelou que, mesmo neste ambiente de pratica fragmentada e
uniprofissional e de formagédo influenciada ainda fortemente pelo modelo biomédico, observou-se que as competéncias
relacionadas ao trabalho em equipe, a colaboracéo interprofissional e a atengdo centrada no paciente obtiveram bons resultados.
Porém, quando se avalia a competéncia de identidade profissional, observou-se no estudo que os valores se encontram em zona
de alerta, assim como quando sdo analisados os valores por graduacéo.

Rodrigues (2018) realizou pesquisa com uma amostra estratificada em trés grupos: Medicina, Enfermagem e demais
profissdes (Nutri¢do, Servigo Social, Odontologia, Psicologia, Farmécia, Fisioterapia e Biologia) e, diante disso, observou que
profissionais da Medicina apresentam maior disponibilidade para o trabalho em equipe quando comparados aos demais
profissionais em seu estudo, apesar de ainda assim os resultados obtidos estarem na zona de conforto, semelhante ao observado
no estudo com alunos da UFMA — Pinheiro. Entretanto os dados foram claros quanto a IP e a baixa disponibilidade em reduzir
as diferencas profissionais, tendo seus resultados em zona de alerta para as trés categorias profissionais.

Num cendrio pesquisado por Uchda (2018) com participantes do estagio integrado em salde, observou-se resultados
semelhantes aos observados em nosso estudo com valores dentro da zona de conforto para TEC e ACP, porém observa-se que
assim como no estudo de Rodrigues (2018) com profissionais, a IP também estd em zona de alerta mesmo sem observar
diferencas estatisticas relevantes.

O que se observa na ampla maioria dos estudos aqui citados, bem como nos resultados deste estudo, é que ha uma alta
disponibilidade dos estudantes, mas também de profissionais para a aprendizagem conjunta e integrada de saberes, podendo
evidenciar um processo de mudangas nos cursos da salide o que pode se dar em razdo da influéncia de politicas em salde que
visam fomentar o trabalho interprofissional como o Pro-salde e o PET — Saude/Interprofissionalidade (Costa, 2015).

Ressalta-se ainda que, diferentemente de outras instituices que ja disponibilizam aos seus estudantes a oportunidade
de participar de disciplinas integradas com outros cursos da salde que apesentaram resultados satisfatérios, observa-se que ainda
ndo ha na Universidade Federal do Maranhdo — Campus Pinheiro essa opgdo em suas grades curriculares, apesar das propostas
iniciais de reformulacdo dos projetos pedagdgicos dos trés cursos da area da salde do campus. Porém, apesar dessa diferenca
importante, o que se observou foram resultados semelhantes com a ampla maioria dos estudos aqui citados.

Apenas num cenério onde a formacdo centrada em habilidades e no perfil especifico das categorias profissionais e da
clara divisdo do trabalho em satde forem superados, a aprendizagem interprofissional e o trabalho colaborativo sera possivel,
rompendo com as estruturas tradicionais centradas apenas em disciplinas. Determinantes historicos, sociais, econdmicos e
culturais exigem transformacbes no perfil dos profissionais que vem sendo formado pelas instituicdes, para que sejam
implementadas formas eficientes e resolutivas no fazer satde (Rossit et al., 2018).

E importante destacar que o trabalho apresentou algumas limitagdes. Em primeiro lugar, ressalta-se que a amostra é por
conveniéncia, desse modo, o resultado ndo pode ser generalizado, limitando-se aos discentes da unidade em que ocorreu a coleta
de dados. Outro aspecto que deve ser considerado é o p-valor, o qual ndo mostrou grande significancia estatistica quando se
considerou a média dos fatores da escala RIPLS segundo as caracteristicas sociodemograficas e académicas (Tabela 2). Assim,
ndo foi possivel estabelecer correlagdo entre tais caracteristicas e os fatores da interprofissionalidade, ainda que algumas variaveis
tenham se mostrado com maior predisposic¢do estatisticamente significativa para zona de conforto em relacéo aos fatores.

Esses dados contribuem com informagdes relevantes para o planejamento da Educacdo Interprofissional (EIP) no
ambiente universitario nas areas da salde ao passo que apresentam caracteristicas dos estudantes, tais como periodo da
graduacdo, curso e graduacBes anteriores, que demonstram maior disponibilidade ou ndo de se engajar na EIP. Ademais, este
estudo acrescenta dados estatisticos importantes a literatura na lingua portuguesa sobre a interprofissionalidade, a qual ainda é

pouco desenvolvida.
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5. Concluséao

Sob a perspectiva dos alunos de graduacdo dos cursos de Medicina, Enfermagem e Educacdo Fisica acerca da EIP e
praticas colaborativas, o presente estudo concluiu com resultado satisfatério que os alunos durante seu processo de formacéo
profissional possuem aptiddo e disponibilidade com alta significancia para aceitarem propostas pedagégicas que abordem a
pratica interprofissional. Desta forma, a hipotese proposta pelo estudo, na qual se descreve que a EIP é conivente e aceitavel ao
ser inserida no processo de formacao académica, foi aceita.

Além do mais, os resultados obtidos respeitaram o quantitativo amostral necessario e de relevancia cientifica
significativa. Logo, os resultados obtidos de 254 questionarios que consideraram os fatores socioecondmicos, de idade, ou o
fator de estar cursando uma segunda graduacdo, demonstraram-se estatisticamente significativos ao serem relacionados a EIP e
as préaticas colaborativas, mostrando assim que grande maioria dos pesquisados se encontram em Zona de Conforto (ZC) em
relacdo a Educacdo Interprofissional e Praticas Colaborativas no ambiente académico.

Inteira-se, que o estudo apresenta a adesdo da EIP e préticas colaborativas como adequada a todos os periodos da
graduacdo, sendo mais aceita nos periodos clinicos/fase intermedidria dos cursos, onde se sugere que as praticas colaborativas
serdo mais exigidas. Ademais, o estudo destaca que atividades extracurriculares, como projetos e programas de ensino, pesquisa
e extensdo sdo ferramentas indispensaveis no processo de ensino-aprendizagem da EIP e praticas colaborativas.

Cabe ressaltar que é totalmente necessario a criacdo e manutengao de ambientes que abordem a discusséo da EIP, tendo
como objetivo aprofundar conhecimentos e inserir as praticas colaborativas nas institui¢des de ensino e de prética assistencial.

Com isso, estudos com diferentes varidveis e em campos expandidos como no setor assistencial de salde se fazem
necessarios para uma compreensao mais abrangente acerca da tematica, objetivando entender os efeitos positivos e os desafios

encontrados na execucdo da pratica interprofissional.
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