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Resumo

Apesar de ser um campo relativamente novo, a Salde do Trabalhador suscitou debates importantes para a Reforma
Sanitaria brasileira, o que implicou novas possibilidades e desafios para a formagdo de profissionais de salude no
Brasil. Tendo esse contexto em vista, esse estudo buscou analisar o ensino da Salde do Trabalhador nos cursos de
graduacdo em salde da Universidade Federal de Alagoas (Ufal). Trata-se de um estudo qualitativo, descritivo, de base
documental. Foram analisados os Projetos Pedagdgicos dos Cursos de salde da Ufal. Contatou-se que trés desses
cursos possuem disciplinas ou modulos relacionados a Sadde do Trabalhador. A pouca amplitude que o campo em
questdo possui no ensino em sadude pode estar associada a sua pouca difusdo pela rede de saude, figurando como

atencdo especializada, quando deveria ser transversal ao sistema.
Palavras-chave: Ensino; Educacéo profissional em sadde publica; Satde do trabalhador.

Abstract

Health of Worker raised important debates for the Brazilian Sanitary Reform, which implied new possibilities and
challenges for the training of health professionals in Brazil, despite being a relatively new field. With this context in
mind, this study sought to analyze the teaching of Health of Worker in undergraduate health courses at the
Universidade Federal de Alagoas (Ufal). This is a qualitative, descriptive, documentary-based study. The Pedagogical
Projects of the health courses at Ufal were analyzed. It was found that three of these courses have disciplines or
modules related to Health of Worker. The little amplitude that the field in question has in health teaching may be
associated with its little diffusion by the health network, figuring as specialized care, when it should be transversal to

the system.
Keywords: Teaching; Education, public health professional; Health of worker.

Resumen

A pesar de ser un campo relativamente nuevo, la Salud del Trabajador plante6 importantes debates para la Reforma
Sanitaria brasilefia, lo que implicd nuevas posibilidades y desafios para la formacion de los profesionales de la salud
en Brasil. Teniendo en cuenta este contexto, este estudio busco analizar la ensefianza de la Salud del Trabajador en los
cursos de pregrado en salud de la Universidad Federal de Alagoas (Ufal). Se trata de un estudio cualitativo,
descriptivo y documental. Se analizaron los Proyectos Pedagdgicos de los cursos de salud de la Ufal. Se comprob6
que tres de estos cursos tienen disciplinas o médulos relacionados con la salud de los trabajadores. La poca amplitud
que el campo en cuestion tiene en la ensefianza de la salud puede estar asociada a su poca difusién por la red sanitaria,

figurando como atencién especializada, cuando deberia ser transversal al sistema.
Palabras clave: Ensefianza; Educacion en salud publica profesional; Salud del trabajador.

1. Introducéo

A Saude do Trabalhador é um campo cientifico e institucional relativamente recente, cujas bases emergiram das lutas

operarias realizadas em meados do século XX, notadamente 0 movimento operéario italiano (décadas de 1960 e 1970) e as

experiéncias latino-americanas (décadas de 1970 e 1980). Em contraposicao a outros modelos de investigacdo e intervencéo

sobre a relagdo trabalho-sadde (a exemplo da Medicina do Trabalho e da Saide Ocupacional), a Saide do Trabalhador nasce
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da experiéncia dos proprios trabalhadores, sob alianga com técnicos da saude, preocupada com a transformagao dos processos
de trabalho (Mendes & Dias, 1994; Vasconcellos, 2011; Souza, 2019).

No caso brasileiro, a Satde do Trabalhador se constituiu, também, como campo de militancia na década de 1980,
exercendo alguma influéncia nos primeiros passos dados pelo Movimento da Reforma Sanitaria, do qual se originou o Sistema
Unico de Satde (SUS), ao final da década de 1980. Reverberou academicamente, constituindo-se como disciplina ou area de
especializacdo em diversas areas da salde, a reboque do processo de institucionalizacdo do SUS, na década de 1990 (Souza,
2019). Esperava-se que o SUS, enquanto sistema pautado em uma concepc¢do de salde como processo social fundado pelo
trabalho, daria a mesma énfase a categoria trabalho no ambito institucional, nos seus programas e servicos. No entanto, a
Saude do Trabalhador (enquanto campo que confere tal centralidade ao trabalho) nunca assumiu eminéncia no SUS, ficando
em uma posigao periférica, sem muita aderéncia a totalidade da rede de satde (Ledo & Vasconcellos, 2011).

Diante disso, podemos afirmar que se constitui um novo campo, capaz de criar tensdes no status quo e abrir novas
perspectivas e demandas na formagdo dos profissionais de saude®. Porém, esse campo se mistura as velhas maneiras de
enxergar a satide no trabalho, obstando-lhe o potencial critico e retroalimentando sua posicao periférica no SUS, o que pode ser
um reflexo, entre outras coisas, da inconsisténcia da formacéo no que tange a essa area.

Com efeito, entender o que se ensina sobre a Salde do Trabalhador nos cursos de graduagdo em salde é um passo
importante para efetivar as novas possibilidades de atuagdo profissional e de transformag&o em nivel institucional, no sentido
de conferir maior visibilidade ao campo em questdo. Para tanto, alguns estudos sobre o ensino da Saude do Trabalhador tém
sido realizados no Brasil, apontando seu grau de inser¢éo nos variados cursos, aspectos mais abordados, obstaculos e avancos,
com destaque para a maior presenca de pesquisas sobre a graduacdo em Enfermagem.

Monteiro et al. (2007) relataram a experiéncia do ensino sobre Vigilancia em Salde do Trabalhador (VISAT) na
disciplina de Enfermagem em Salde do Trabalhador em uma universidade federal. Os autores avaliam que o conhecimento
dessa area é imprescindivel para a Enfermagem, sobretudo diante do envelhecimento dos trabalhadores e exposi¢ao aos riscos
do processo de trabalho por mais tempo. Com isso, o relato destaca a centralidade da VISAT para a area, o que implica
estratégias de ensino que aproximem os estudantes aos dados da realidade a ser vigiada. Pensando nisso, a disciplina em
questdo possibilitou a analise descritiva de 852 Comunicac¢des de Acidente de Trabalho (CAT), gerando bons resultados de
aprendizagem e sendo avaliada positivamente pelos alunos.

Em pesquisa qualitativa com discentes de um curso de Enfermagem, Marques et al. (2012) constataram que, quando
se trata de Salde do Trabalhador, os seguintes conteldos sdo abordados: atuacdo do enfermeiro em Saude do Trabalhador,
riscos ocupacionais e classificacdo de risco, Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), CAT, prevencédo de acidentes, leis e
direito trabalhista, processo de trabalho e nexo com a salde-doenca do trabalhador. Contudo, alertam que a relacdo
teoria/prética é incipiente e fragilizada, o que dificulta a visualizacdo desses conteldos na realidade.

Fernandes, Souza e Marques (2013) fizeram um levantamento bibliogréafico sobre a producéo cientifica a respeito da
mesma questdo, também em cursos de Enfermagem. Constataram que 0s cursos de graduacdo abordam diversos aspectos dessa
area, a exemplo da VISAT, acidentes de trabalho, investigacdo de acidentes de trabalho, epidemiologia aplicada a Satde do

Trabalhador, riscos e doencas ocupacionais, Saude do Trabalhador no SUS, entre outros. Concluiram que existe:

10 ensino de disciplinas sobre a relagéo trabalho-sadde ou, até mesmo, cursos de Medicina do Trabalho, Higiene Industrial ou Engenharia de
Segurangca se faziam presentes, no Brasil, desde 0s anos 1950 e, com maior énfase, na década de 1970. Contudo, 0 que estamos considerando
como Saude do Trabalhador consiste em um novo campo, distinto dessas abordagens pregressas, ainda que com alguns elementos comuns
(voltaremos a essas diferencas por ocasido da discussdo dos resultados). Portanto, apenas se pode falar em ensino da Satde do Trabalhador
nas universidades, ap6s a construgdo dessa nova area, no final da década de 1970 e inicio da década de 1980.
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[...] a relevancia de os cursos de graduacao de enfermagem adotarem o referencial teérico sobre satde do trabalhador;
inserindo e/ou aprimorando os conteidos sobre sadde e trabalho com a perspectiva de sensibilizacdo dos estudantes
acerca do processo de adoecimento em decorréncia do trabalho (Fernandes; Souza & Marques, 2013, p. 259).

Em outro estudo, Fernandes et al. (2013) destacam algumas limitages para o ensino da Saide do Trabalhador, como
0 pouco conhecimento dos docentes sobre o contelido e o pouco interesse/procura dos discentes por atividades da area. Além
disso, informam que ha discrepancias entre o curriculo formal (quando consta a Salde do Trabalhador como contelido) e o
curriculo efetivado na pratica, muitas vezes ndo abordando ou apenas abordando superficialmente a temética.

Além desses estudos sobre a Satde do Trabalhador nos cursos de Enfermagem, encontramos estudos que discutem o
tema nos cursos de Medicina, Odontologia e Terapia Ocupacional. No caso da Medicina, a investigacdo se deu em um curso
com tradicdo na abordagem das relagfes trabalho-salde-doenga em seu curriculo. Dias et al. (2006) buscaram avaliar o
programa da disciplina Salde do Trabalhador, a partir da percepg¢éo dos estudantes. Os principais achados do estudo giram em
torno de trés questdes: o ensino da anamnese ocupacional parece ndo surtir muito efeito, pois a maioria dos estudantes ndo a
realiza quando a relagdo da doenga com o trabalho ndo esta explicita; ja em relagdo aos riscos ocupacionais, a eficicia tem sido
maior, pois os estudantes passaram a investiga-los quando deparam com individuos com doencas relacionadas ao trabalho; e o
resultado também tem sido positivo para os encaminhamentos trabalhistas e previdenciarios dos trabalhadores. Os autores
apontam a dificuldade em proporcionar atendimento dos estudantes aos trabalhadores durante a disciplina em si, devido as
questdes estruturais da universidade, com turmas de 160 alunos e ambulatorios fisicamente pequenos.

Em trabalho de revisdo, Perin et al. (2012) destacam que a Salde do Trabalhador é um novo contelido para a
Odontologia. O interesse pela area vem crescendo desde que, em 2001, o Conselho Federal de Odontologia instituiu a
Odontologia do Trabalho como nova especializacdo; porém, a graduagdo ainda esté alheia aos conteidos dessa nova area. Os
autores defendem que essa aproximacao deve ocorrer desde a graduagdo, pois a necessidade de programas de satde bucal para
os trabalhadores vem aumentando rapidamente, o que demanda uma resposta na formacéo profissional em Odontologia.

Ja a Terapia Ocupacional pode ser considerada uma profissdo mais jovem do que as ja citadas Enfermagem, Medicina
e Odontologia, uma vez que passou a ser regulamentada como profissdo, no Brasil, em 1969 e, mais expressivamente, ampliou
sua atuacdo na década de 1980. Porém, pela sua dindmica prépria, com o uso terapéutico das ocupagdes, possui uma relagdo
mais substantiva com as disciplinas cientificas afins ao mundo do trabalho. Isso tem possibilitado uma inser¢do mais
consistente da Salde do Trabalhador nessa profissdo do que em outras, mais tradicionais, a exemplo da Odontologia. No
estudo qualitativo de Pereira Jorge et al. (2015), com estudantes de Terapia Ocupacional de 15 universidades publicas,
constatou-se a presenca de contetidos de Sadde do Trabalhador em todos os cursos, com muitos professores sendo especialistas
em éareas afins, como a Ergonomia. A insercdo se mostra ainda mais consistente, pois esses cursos possuem projetos de
extensdo e pesquisa voltados a Salde do Trabalhador, com professores e discentes produzindo e publicando textos em
periddicos sobre o assunto.

Diante disso, observamos avancos e desafios no ambito do ensino da Saude do Trabalhador, 0o que nos levou ao
seguinte questionamento: como se organiza o ensino da Salde do Trabalhador na Universidade Federal de Alagoas (Ufal)?
Para contribuir com a resolucdo desse gquestionamento, apresentamos essa pesquisa, com o objetivo de analisar o ensino da
Saude do Trabalhador nos cursos de graduacdo em salde da Ufal a maior e mais antiga instituicdo de ensino superior do

estado.
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2. Metodologia

Metodologicamente, estruturamos um estudo qualitativo, descritivo, do tipo documental. O escopo de documentos foi
constituido pelos Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPC)? das graduacdes em satide da Ufal. Ha trés campi dessa universidade,
mas no campus Sertdo nédo existe curso da area da satde. Nos outros dois campi — campus Aristételes Calazans Simoes (A. C.

Simdes) em Macei0 e campus Arapiraca — ha sete cursos de saide, conforme demonstramos no Quadro 1.

Quadro 1. Cursos de saude da Ufal de acordo com campus e ano do PPC analisado.

Curso Campus Ano de aprovacao do PPC
Enfermagem Campus A. C. Simdes 2007
Enfermagem Campus Arapiraca 2018
Farmécia Campus A. C. Simdes 2007
Medicina Campus A. C. Simdes 2013
Medicina Campus Arapiraca 2018
Nutrigdo Campus A. C. Simdes 2010
Odontologia Campus A. C. Simdes 2007

Fonte: Autores.

Os PPC foram lidos na integra, com foco para as disciplinas ou maédulos que compdem as matrizes curriculares.
Buscamos a presenga de disciplinas/médulos especificos sobre a Salde do Trabalhador ou campos correlatos a relacéo
trabalho-salide. Ainda verificamos as ementas e a bibliografia de disciplinas ou mdédulos mais amplos que demonstrem
potencial para abordar a Salde do Trabalhador como tépico pontual ou indiretamente. Agrupamos os resultados dos sete

cursos de acordo com suas semelhancas, discutidos criticamente a seguir.

3. Resultados e Discussao

Inicialmente, destacamos que os cursos de Farmacia, Enfermagem do campus A. C. Simdes, Nutri¢do e Odontologia
ndo possuem componente curricular especifico para a Salde do Trabalhador. A tematica também ndo comparece
explicitamente na ementa de outras disciplinas/moédulos, nem com referéncias sobre a tematica. Ja os cursos de Enfermagem
do campus Arapiraca e os dois cursos de Medicina possuem componentes curriculares que abordam diretamente a Saide do

Trabalhador, estruturados sob a forma de médulos, conforme Quadro 2.

Z Universidade Federal de Alagoas (2007a; 2007b; 2007c; 2010; 2013; 2018a; 2018b).
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Quadro 2: Disciplinas/modulos obrigatorios sobre Saide do Trabalhador nos cursos de Satde da Ufal.

Componente Curso Carga Ementa

Curricular horaria

Gerenciamento/assisténcia  de | Enfermagem - | 18 Estuda o processo salde-doenca em sua relagdo com o
Enfermagem a Salde do | Arapiraca trabalho, as respostas sociais dadas a esse processo,
Trabalhador sobretudo no ambito das politicas pUblicas de sadde.

Destaca o trabalho em Enfermagem voltado a saide do
trabalhador, levando em consideracdo, em especial, as
demandas institucionais engendradas no Sistema Unico de
Saude (Universidade Federal de Alagoas, 2018a).

Biosseguranga e Salde do | Enfermagem - | 18 Ausente

Trabalhador (eletiva) Arapiraca

Integracdo Ensino-Comunidade | Medicina - | 72 Vigilancia em saldde. Vigilancia sanitaria, vigilancia
e Servigo 4 Arapiraca ambiental, vigilancia epidemioldgica, de saude do

trabalhador e hospitalar (Universidade Federal de
Alagoas, 2018b, grifo nosso)

Integracdo Ensino-Comunidade | Medicina 72 Estudo dos problemas de saude provocados ou agravados
e Servigo 7 Arapiraca pelo trabalho. Awvaliagdo dos riscos ocupacionais.
Apresentacdo dos procedimentos e ferramentas para
investigacdo dos agravos a salde relacionados com o
trabalho, no nivel individual e coletivo. Anélise do quadro
de saude dos trabalhadores no Brasil, em seus aspectos
clinico-epidemioldgicos e das condutas médicas e
previdencidrias frente as causas de morbidade mais
prevalentes. Organizacdo da atencdo a salde dos
trabalhadores: atuacdo do Estado, dos empregadores e
trabalhadores. Politica Nacional de Saude do Trabalhador e
da Trabalhadora (Universidade Federal de Alagoas,

2018b).
Saude e Sociedade VII Medicina — A. | 34 Introdugdo do discente nos conceitos basicos da medicina
C. Simoes do trabalho. Habilitar nas técnicas propedéuticas e

habilidades de diagndstico clinico, laboratorial, tratamento
e prevengdo das principais patologias do trabalho
(Universidade Federal de Alagoas, 2013).

Fonte: Autores, a partir dos PPC.

Convém destacar que Enfermagem e Medicina, de fato, sdo os cursos com maior inser¢do e tradigdo na Salde do
Trabalhador ou em campos congéneres, a exemplo da Saude Ocupacional. Os profissionais dessa area sdo listados como
integrantes obrigatorios de equipes de Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho nas
empresas privadas ou nos Centros de Referéncia em Salde do Trabalhador — Cerest’s, no d&mbito do SUS. Essa condigao
reflete a presenca de topicos desse campo no ensino de graduacdo, a exemplo do que outros autores ja tinham constatado (Dias
et al., 2006; Monteiro et al., 2007; Fernandes et al., 2013; Fernandes; Souza & Marques, 2013).

Um aspecto importante a ser observado é que um dos modulos da Medicina do campus Arapiraca listado no Quadro 2
ndo consiste em uma abordagem exclusiva da Saude do Trabalhador, mas aborda a Visat no contexto mais amplo da Vigilancia
em Salde. Todavia, é pertinente destacar esse médulo no referido Quadro, por tratar do elemento que, para alguns autores
(Monteiro et al., 2007; Vasconcellos, 2011), é estruturante do campo em questao.

Salientamos que o curso de Medicina do campus A. C. Simdes parece estar mais restrito @ Medicina do Trabalho,
enquanto os outros dois estdo mais proximos, decerto, da Saude do Trabalhador, implicando diferencas importantes. Isso
porque a Medicina do Trabalho se distingue da Salde do Trabalhador desde a sua origem, face a Revolucéo Industrial europeia
(século XIX), quando nasce ligada as necessidades do patronato em conter a influéncia negativa que o adoecimento dos

trabalhadores provocava na produtividade, assim como marcada pela ideia de objetificacdo do trabalhador, em um modelo
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centrado da autoridade médica e na patologia do trabalho (esses Ultimos aspectos presentes com destaque na ementa do médulo
Saude e Sociedade VIl — Medicina do campus A. C. Simdes).

Os cursos do campus Arapiraca ndo estdo isentos dessa perspectiva mais conservadora, até porque ela reflete 0 mix
existente na rede de salde (Souza, 2019). Exemplo disso é a perspectiva de biosseguranca presente no moédulo eletivo do curso
de Enfermagem do campus Arapiraca, ainda que nele se amplie o “olhar” para além da figura do médico. Apesar disso, a
biosseguranca ainda esta inserida numa perspectiva que separa salde e seguranca para depois, gnosiologicamente, uni-las (em
uma pratica de justaposicdo tipica da Salde Ocupacional), ao passo que Salde do Trabalhador parte da ideia de totalidade,
onde seguranca estd contida na sadde e, seja qual for a hipotese ou situagdo, o sujeito do processo deve ser o préprio
trabalhador (Vasconcellos, 2011; Minayo-Gomez & Thedim-Costa, 1997; Souza, 2019). Portanto, campos como Salde
Ocupacional, Engenharia de Seguranca e Biosseguranca se aproximam muito mais da Medicina do Trabalho do que da Salide
do Trabalhador.

Né&o obstante, a diferenca entre Medicina do Trabalho, Satde Ocupacional e Satde do Trabalhador ndo é meramente
semantica, mas expressa um instrumental tedrico-metodoldgico distinto e, sobretudo, uma posicdo diferente da classe
trabalhadora no processo. Enquanto os dois primeiros campos estdo preocupados com a reproducdo da forca de trabalho, a
Saude do Trabalhador estd preocupada em alcar o trabalhador ao seu papel de agente transformador do processo de trabalho,
naquilo que tange a sadde. Por isso, encontra um terreno mais fecundo para se desenvolver no dmbito da Sadde Publica, a
exemplo do SUS no Brasil, aspecto bastante enfatizado nas ementas dos cursos de Enfermagem e Medicina do campus
Arapiraca.

Quando observadas as disciplinas ou mddulos que ndo manifestam, explicitamente, a abordagem da relag&o trabalho-
salide, mas que demonstram um potencial tematico para tal, podemos incluir os sete cursos. Em todos eles existem disciplinas
ou mddulos que abordam a aplicagdo das Ciéncias Humanas e Sociais na saude, Saude Coletiva/Sadde Publica, Epidemiologia
ou Vigilancia em Salde. Por ocasido dessas disciplinas ou contetdos, ainda que ndo seja citada a Salde do Trabalhador
diretamente, ela pode comparecer de diferentes formas: como fendmeno social oriundo das relagBes sociais de producédo
(perspectiva das Ciéncias Humanas e Sociais); como servico estruturado na rede publica (a exemplo dos Cerest) nas disciplinas
de Salde Coletiva/Saude Publica; ou como dado epidemiol6gico ou objeto de Vigilancia em Salde, nas disciplinas ligadas a
Epidemiologia.

Essa correlacdo indireta é valida, porquanto a Salde do Trabalhador estd inserida em um campo mais amplo,
designado Saude Coletiva, embora, nem sempre, com a énfase que deveria ter por dentro dele (Minayo-Gomez & Thedim-
Costa, 1997). Considerando a complexidade da Saude Coletiva, composta por eixos que envolvem as Ciéncias Sociais e
Humanas, a Epidemiologia e a Gestdo, componentes curriculares que envolvam qualquer desses eixos, potencialmente, podem
ser espagos para o debate da Satde do Trabalhador.

Do ponto de vista metodolégico, a analise mais genérica dos PPC ndo possibilita a apreensdo de particularidades
pedagdgicas em cada componente curricular. Contudo, cada PPC expressa as tendéncias pedagdgicas (que se desdobram em
estratégias metodolégicas) predominantes no curso, de modo genérico. Por exemplo, € possivel identificar se o0 curso se baseia
em metodologias tradicionais ou ativas.

Diante dessa condigdo e considerando que a Salde do Trabalhador exige uma pedagogia contra hegeménica, com
papel ativo dos trabalhadores (Vasconcellos; Almeida & Guedes, 2009), aqueles cursos que escapam das abordagens
tradicionais, com maior inser¢do de metodologias ativas, possuem potencial de maior aproximacgdo dos discentes com a
realidade da classe trabalhadora. Assim, esses cursos também possuem maiores chances de desenvolver processos de

aprendizagem e de intervencéo que considerem o efetivo papel dos trabalhadores.
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Nesse prisma, novamente, destacam-se os dois cursos de Medicina e o curso de Enfermagem do campus Arapiraca,
ainda que os cursos de Odontologia e de Enfermagem do campus A. C. Sim@es também facam uma breve mengdo as
metodologias ativas. Porém, sdo os trés cursos ja mencionados que desenvolvem o debate sobre essas metodologias com maior
énfase nos seus PPC, estruturando suas matrizes curriculares para privilegia-las.

Assim, constatamos que a Saude do Trabalhador, em contetdo e forma, comparece no conjunto dos cursos de salde
da Ufal, direta ou indiretamente, mas ainda sem a amplitude que lhe cabe, se levado em conta que deveria ser um campo
estruturante do SUS (Souza, 2019). Essa falta de amplitude reflete o carater isolado e especializado que a Saulde do
Trabalhador assumiu no SUS, mesmo com a proposta dos Cerest, incialmente, sendo a de difundir esse campo por todos os
niveis de complexidade do sistema. No entanto, essa perspectiva ndo é consensual, pois alguns autores e profissionais da area
(Costa et al., 2013) defendem que ela assuma, mesmo, o carater de servico especializado, pois demanda um tipo de
conhecimento mais complexo que pode ser negligenciado em nivel generalista.

A nosso ver, esse entendimento esta em determinagdo reciproca com a parca inser¢do da Salde do Trabalhador no
ensino em salde, a exemplo do que ocorre na Ufal, figurando mais em nivel de Pés-Graduacdo (especializagdo) do que na
graduacdo. Entra-se em uma espiral que resulta, cada vez mais, em uma Salde do Trabalhador que se pretende
(equivocadamente) atengdo especializada e abandona seu papel, em tese, estrutural, transversal e central no sistema de sadde.
Acreditamos que é preciso reverter essa ldgica, conquanto qualquer servigo ou acao de salde deve tomar a categoria trabalho
como seu determinante elementar e, portanto, partir do principio de que individuos e coletividades possuem seu processo
salide-doenca consignados, sobremodo, ao trabalho. Uma formacdo em salde que dé maiores espagos para a Salde do

Trabalhador pode contribuir para esse processo transformador.

4. Consideracdes Finais

Constatamos que a Salde do Trabalhador é abordada, diretamente, por apenas trés dos setes cursos de satde da Ufal.
Os dois cursos de Medicina e o curso de Enfermagem do campus Arapiraca apresentam componentes curriculares e proposta
pedagdgica com alguma convergéncia aos principios da Salide do Trabalhador. Os demais cursos apresentam componente nos
quais ha possibilidades para a abordagem das tematicas desse campo, a depender dos direcionamentos dados por seus docentes
e as contingéncias da oferta efetiva do contedo. Em todo caso, o campo ainda deve ampliar sua insercdo em todas as
graduacdes, a fim de refletir seu papel estruturante ante o processo salde-doenca e o sistema de salde.

Cabe frisar que esse estudo possui alguns limites, pois a analise dos PPC ndo reflete, em absoluto, o cotidiano de
efetivacdo dos cursos, assim como deixa escapar as especificidades de cada oferta curricular, em face dos planos de disciplina
e de aula. A percepgdo dos estudantes também deve ser objeto de investigacdo no bojo do problema abordado nesse artigo.
Além disso, a presenga da Sadde do Trabalhador em atividades de pesquisa e extensdo deve constituir um viés para analises
futuras, a fim de refletir a real dimensdo que a area em questdo possui no ambito da Ufal, em toda sua complexidade. Aqui,
apenas apresentamos uma analise preliminar que assume o status de ponto de partida para entender como se da o ensino da

Salde do Trabalhador em Alagoas e, especificamente, na Ufal.
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