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Resumo

Objetivo: Descrever os impactos do uso de bebidas alcodlicas por profissionais de enfermagem e a relagdo com o
trabalho, a partir de uma reflexdo teérica. Metodologia: Ensaio tedrico de carater reflexivo, da literatura sobre os
impactos do uso de bebidas alcodlicas por profissionais de Enfermagem e a relagdo com o trabalho, por meio de uma
revisdo bibliografica ndo sistemética, com abordagem qualitativa, sobre o tema “uso de bebidas alcoolicas por
profissionais de enfermagem e relagdo com o trabalho”. Para a revisao bibliografica foi utilizado LILACS, CINAHL,
BDENF, MEDLINE e Web of Science com as referidas estratégias e recorte temporal de 2010 a 2020, o levantamento
limitou-se aos artigos publicados em portugués, inglés e espanhol. Resultados: A analise da literatura foi disposta em
dois subtemas: “Impactos do uso de bebidas alcodlicas por profissionais de Enfermagem” e “Fatores associados ao
consumo de bebidas alcodlicas no ambiente de trabalho da enfermagem”. Conclusdo: Destacaram- se 0s danos que
repercutem diretamente na qualidade da assisténcia, comprometendo ndo s6 a seguranga do paciente, mas
ocasionando uma problematizagdo que afeta todo o sistema institucional de salide e referente aos fatores associados ao
consumo de bebidas alcodlicas no ambiente de trabalho da enfermagem, houve destaque para os fatores estressores,
para a crise sanitaria atual em decorréncia da Covid-19 e do isolamento social.

Palavras-chave: Bebidas Alcodlicas; Equipe de enfermagem; Salde do trabalhador.

Abstract

Obijective: To describe the impacts of the use of alcoholic beverages by nursing professionals and the relationship
with work, based on a theoretical reflection. Methodology: Theoretical essay of a reflective nature, from the literature
on the impacts of the use of alcoholic beverages by nursing professionals and the relationship with work, through a
non-systematic bibliographic review, with a qualitative approach, on the theme “use of alcoholic beverages by nursing
professionals and their relationship with work”. For the literature review, LILACS, CINAHL, BDENF, MEDLINE
and Web of Science were used with the referred strategies and time frame from 2010 to 2020, the survey was limited
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to articles published in Portuguese, English and Spanish. Results: The literature analysis was arranged in two sub-
themes: “Impacts of the use of alcoholic beverages by nursing professionals” and “Factors associated with the
consumption of alcoholic beverages in the nursing work environment”. Conclusion: The damages that directly affect
the quality of care were highlighted, compromising not only patient safety, but causing a problem that affects the
entire institutional health system and regarding factors associated with the consumption of alcoholic beverages in the
workplace of In nursing, stressors were highlighted, as well as the current health crisis as a result of Covid-19 and
social isolation.

Keywords: Alcoholic beverages; Nursing team; Worker's health.

Resumen

Objetivo: Describir los impactos del uso de bebidas alcohdlicas por parte de los profesionales de enfermeria y la
relacién con el trabajo, a partir de una reflexion teérica. Metodologia: Ensayo teorico de caracter reflexivo, a partir de
la literatura sobre los impactos del uso de bebidas alcoholicas por parte de los profesionales de enfermeria y la
relacién con el trabajo, mediante una revision bibliografica no sistematica, con enfoque cualitativo, sobre el tema
“consumo de bebidas alcoholicas bebidas de los profesionales de enfermeria y su relacion con el trabajo ”. Para la
revision de la literatura se utilizaron LILACS, CINAHL, BDENF, MEDLINE y Web of Science con las estrategias
referidas y el marco temporal de 2010 a 2020, la encuesta se limité a articulos publicados en portugués, inglés y
espafiol. Resultados: El analisis de la literatura se organizé en dos subtemas: “Impactos del uso de bebidas alcoholicas
por profesionales de enfermeria” y “Factores asociados al consumo de bebidas alcohdlicas en el &mbito laboral de
enfermeria”. Conclusion: Se destacaron los dafios que afectan directamente la calidad de la atencién, comprometiendo
no solo la seguridad del paciente, sino provocando un problema que afecta a todo el sistema institucional de salud y en
cuanto a factores asociados al consumo de bebidas alcohdlicas en el lugar de trabajo de En enfermeria, se presentaron
factores estresantes. destacado, asi como la actual crisis sanitaria como consecuencia del Covid-19 y el aislamiento
social.

Palabras-clave: Bebidas alcohdlicas; Equipo de enfermeira; Salud del trabajador.

1. Introducéo

O consumo de bebidas alcodlicas tem se configurado como um problema global, diante do aumento entre a populag&o.
Segundo a Organizacdo Mundial da Saide (OMS), o consumo mundial per capita de alcool puro foi de 6,4 litros em 2016, com
projecBes de aumento para 0s proximos 10 anos. Na regido das Ameéricas, 0 consumo per capita foi de 8 litros e, no Brasil, 0
valor médio foi de 7,8 litros. Quando se avaliaram somente as pessoas que fizeram uso nos 12 meses anteriores a pesquisa,
43% da populagdo mundial estavam nesta categoria. Nas Ameéricas, a frequéncia foi de 54,1% e no Brasil, foi igual a 40%.
Sobre 0 consumo médio diério: o indice brasileiro foi de 03 doses padrdo 4 (41,7 gramas/dia), enquanto nas Américas e no
mundo foram de 2,3 doses — 32,8 gramas/dia (OMS, 2018).

A Organizagdo Mundial da Saide (OMS) destaca que o papel do alcool sobre problemas de salide cronicos e agudos
sdo determinados por duas dimensdes de consumos distintos, mas que se relacionam entre si: o volume total consumido; e o
padrdo de consumo. Todavia, ha dificuldade nas definicbes dos padres de consumo na literatura, pois a definicdo do uso
excessivo apresenta divergéncias entre e dentro dos paises (OMS, 2018).

No Brasil é adotado o conceito de dose padrdo, a unidade que define a quantidade de etanol puro nas bebidas
alcodlicas. Assim, uma dose de bebida equivale a 14 g de &lcool puro, o que corresponde a 350 ml de cerveja (5% de alcool),
150 ml de vinho (12% de alcool) ou 45 ml de destilado (vodca, uisque, cachaga, gin, tequila, com 40% de alcool) (Andrade,
2020).

Neste contexto, embora o alcool possua um carater licito, essa substancia € psicoativa e pode gerar dependéncia. Na
perspectiva da relagdo entre consumo de alcool e trabalho, destaca-se que os problemas relacionados ao seu uso podem
prejudicar a saide do trabalhador e a produtividade da empresa, 0 que se traduz em prejuizos fisicos, psiquicos, econdmicos e
sociais. As consequéncias do alcool sdo diversas, a exemplo de redugdo no desempenho dos trabalhadores, altas taxas de

rotatividade e elevacdo dos custos com beneficios de salde (Barnes & Zimmerman, 2013; Saade & Marchand, 2013).
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O Consumo abusivo do alcool é agravado por sua associagdo com diversas consequéncias sociais. A Organizacdo
Pan-Americana de salde (OPAS) aponta os efeitos negativos sobre a produtividade no trabalho, acidentes de trabalho e alto
indice de absenteismo (OPAS, 2019).

Por outro lado, as condi¢bes de trabalho da equipe de enfermagem, principalmente nos hospitais, tém sido
consideradas imprdprias, devido a remuneracdo inadequada, acumulacdo de escalas de servico, aumento da jornada de
trabalho, vivéncias constantes com o sofrimento humano e morte. Diante disso, esse cenério de trabalho torna-se um local
gerador de riscos a salde tanto fisico quanto mental desses profissionais (Brotto & Araujo, 2012).

Ainda nesse contexto, essas condi¢fes determinantes contribuem para o adoecimento desses profissionais, 0s quais
procuram maneiras de fugir dessa realidade. Assim, o consumo de bebidas alcodlicas pode ser utilizado como uma maneira de
lidar com o estresse, trazendo uma falsa sensacdo de relaxamento diante dos estressores vivenciados no ambiente de trabalho
(Ferreira et al., 2013).

Ao analisar o uso de alcool no setor de salde, em especial no cenario da enfermagem, percebe-se a gravidade diante
das implica¢Bes negativas desse habito, pois além dos impactos na vida do trabalhador, pode haver consequéncias e desfechos
contréarios na seguranga dos cuidados prestados por esse grupo de profissionais (Voigt et al., 2009).

Esse consumo pode gerar condutas incorretas, o que se resume em cuidados ineficientes e risco potencial & seguranca
dos pacientes. Ademais, ha risco adicional de ocorréncia de acidente de trabalho para esses profissionais por déficit de
concentracdo (Riboldi: Bordini & Ferrario, 2012). Dessa forma o ensaio objetiva descrever os impactos do uso de bebidas

alcodlicas por profissionais de enfermagem e a relacdo com o trabalho, a partir de uma reflex&o teérica.

2. Metodologia

Trata-se de um ensaio tedrico de carater reflexivo, pautado na literatura cientifica sobre os impactos do uso de bebidas
alcodlicas por profissionais de Enfermagem e a relagdo com o trabalho, por meio de uma revisao bibliogréfica, com abordagem
qualitativa, sobre o tema “uso de bebidas alcoolicas por profissionais de enfermagem e relagdo com o trabalho”, e a partir da
percepcdo dos autores sobre a temética. Corrobora Gil (2017) que a pesquisa bibliografica permite analisar uma tematica sob
os olhares de diversos estudos de maneira abrangente e concisa.

A abordagem qualitativa nos ancora por responder questes muito particulares sem, contudo, preocupar-se com
quantificacbes, dando énfase ao fendmeno e as interpretacfes a ele atribuidas (Minayo, 2017).

Para a revisdo bibliogréafica utilizaram-se seis recursos eletrénicos, sendo cinco bases de dados eletrbnicas: Literatura
Latino-Americana e do Caribe em Ciéncias da Saude (LILACS), Cummulative Index to Nursing and Allied Health Literature
(CINAHL), Base de Dados de Enfermagem (BDENF), Web of Science — além do portal Pubmed, que engloba o Medical
Literature Analysis and Retrievel System Online (MEDLINE), mantidos pela U.S. National Library of Medicine.

No portal Pubmed foram utilizados os descritores controlados do Medical Subject Headings (MESH) com a seguinte
estratégia de busca: (Alcoholic Beverages OR Alcohol-Induced Disorders OR Alcohol-Related Disorders OR Alcohol
Drinking) AND (Nurses OR Nurse Practitioners OR Nurse Midwives).

Nas bases Web of Science e CINAHL utilizou-se como estratégia de busca Alcohol AND Nurses. Nas bases de dados
LILACS e BDENF, foram utilizados os Descritores em Ciéncias da Salde — DeCs com a estratégia (Alcohol-Related
Disorders OR Alcohol-Induced Disorders OR Alcohol Drinking) AND (Nurse Midwives OR Nurse Practitioners OR Nurses).

Foram incluidos os publicados entre os anos de 2010 a 2020, disponiveis na integra, na lingua inglesa, portuguesa e
espanhola, que traziam em seu conteGdo dados sobre consumo de bebidas alcoolicas por enfermeiros ou equipe de

enfermagem. Foram excluidos artigos fora do recorte temporal, informes ou teses. A pesquisa foi realizada em maio de 2021.
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O processo de selecdo dos estudos foi realizado seguindo as recomendagdes da metodologia PRISMA e os quantitativos de

cada fase podem ser observados no fluxograma abaixo:

Figura 1 — Fluxograma PRISMA de selecéo dos estudos.
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Fonte: Autores (2021).

Os artigos frutos das buscas foram objeto de construcdo de impressdes e consideracfes da analise da literatura para

reflexdo e construgdo tedrica acerca de dois subtemas.

3. Resultados e Discussao
A partir da leitura analitica e interpretativa dos artigos selecionados, foi realizada a divisdo do contetido em duas

unidades temaéticas e as principais caracteristicas dos 14 estudos selecionados estdo descritas no quadro abaixo:
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Quadro 1 - Caracteristicas dos estudos selecionados.

AUTOR ANO TITULO PERIODICO IDIOMA RESULTADOS
Perfil clinico e demografico de anestesiologistas usuarios de &lcool e outras Revista Brasileira de O grupo estudado apresentou problemas com 0 uso exclusivo de drogas sem dlcool, parte com
Alves et al. 2012 - 9 Lo gIst: . - Portugués uso exclusivo de alcool e parte com uso exclusivo de opioides. Todos associados aos agentes
drogas atendidos em um servigo pioneiro do Brasil Anestesiologia ]
estressores do ambiente laboral.
. Nurses’  health behaviours and physical activity-related health-promotion Bristish Journal of R O padréo de consumo de alcool identificado na amostra estudada elucidou a necessidade de
Bakhshi et al. 2015 . ; h Inglés ) « } .
practices Community Nursing implementacéo de medidas preventivas.
Barnes & . . Os atributos demandas fisicas, autonomia no trabalho e engajamento social isoladamente ou em
. . . . - Social Science & R o ] P M .
2013 Associations of occupational attributes and excessive drinking Medicine Inglés associagdo no ambiente laboral exercem influéncia no padrdo de consumo de alcool da
Zimmerman populagéo estudada.
. I Vérias particularidades do trabalho em saude ligadas a estratégias de gestdo ou a caracteristicas
Brotto & - . . Revista Brasileira de R . - : - .
pe 2012 E inerente ao trabalho em satde o adoecimento de seu trabalhador? . h Portugués dos trabalhadores parecem impedir o aspecto socioafetivo do trabalho, propiciando
Aratjo Saude Ocupacional -
adoecimento.
. Consumo de sustancias pswoat_:tlvas en profe5|ona_I§S de la salud (médicos y . - O consumo de substancias psicoativas esta acima do encontrado na literatura para a maioria das
Catalina et al. 2012 enfermeros) de dos IPS de primer nivel de atencion en consulta externa de Revista Ciencia y Salud Espanhol A x PR . ,
Bogota sustancias na populagao geral e é similar ao revisado para pessoal de satde.
Cheng et al. 2012 Alcohol depenger)ce,_ consum_ptlon of ialcohollc energy drinks and associated Alcohol and Alcoholism Inglés Certos grupos ocupacionais e trabalhagores com as ca}racter,lstlcas psicossociais adversas do
work characteristics in the Taiwan working population trabalho devem ser alvos para a prevengdo da dependéncia do élcool.
Clay et al. 2020 Alcohol use and misuse during the COVID-19 pandemic: a potential public Lancet Public Health Ingleés o} |so|ame_mo pode levar a um aumento no uso indevido de alcool, recaida e potencialmente,
health crisis? desenvolvimento de alcoolismo.
Os resultados mostraram que o envolvimento deles ocorre por elevado estresse e carga horaria
. . . . . Revista de Enfermagem A ocupacional, cobrangas e insatisfacdo no ambiente de trabalho ou familiar. O enfrentamento do
Dias et al. 2011 Factors favoring the use of psychotropics by nursing professionals Inglés : - A h S ~
UERJ uso indevido de psicotrépicos por trabalhadores de enfermagem exige, principalmente, reflexdes
éticas e mudanca de atitude.
O municipio de Jequié (BA) caracteriza-se como de médio porte, economia pouco desenvolvida
Ferreira 2013 Prevaléncia e fatores associados ao consumo abusivo e a dependéncia de alcool Ciéncia & Salde Coletiva Portugués e parcos equipamentos pUblicos destinados ao lazer, ao esporte e a cultura. O apelo ao consumo
de alcool ganha eco na populagdo carente de op¢des de divertimento.
Padrdes de consumo de élcool e fatores associados entre adultos usuarios de T . . R Os servigos de satide devem,/ ;_Jortantq, estar pr_eparados para |dent|f|ce}r p_recocem_ente pessoas
Jomar et al. 2014 . X pas - . . Ciéncia & Saude Coletiva Portugués que fazem consumo problematico de alcool, a fim de prevenir consequéncias sociais e de salde
servigo de atengdo bésica do Rio de Janeiro, Brasil nas populacdes
Machado et. al. 2016 Cor_mymp de al_cool por enfermeiros e implicacdes para o trabalho em sadde: Cogitare Enfermagem Portugués Os re_zsultados mostraram que_ha preyalenma de profissionais de enfermage_m com problemas
reviséo integrativa relacionados ao consumo abusivo de alcool, em alguns menos e em outros mais acentuados
O uso de alcool foi associado a problemas no trabalho e entre eles: insatisfagdo, estresse,
Padrdes de uso de alcool por trabalhadores de enfermagem e a associagédo com o Revista de Enfermagem conflitos no trabalho em equipe. Aqueles que consumiram dlcool no Ultimo ano, acima do
Oliveira 2014 trabalho p 9 G UER] 9 Portugués padrdo estabelecido (mais de quatro doses em Unica vez), relataram prejuizos fisico, mental e
social. Concluiu-se que o consumo de &lcool se encontra acima do padréo estabelecido, em parte
significativa da amostra.
. . . . . A magnitude desse problema permanece obscura; estimativas recentes relataram abuso de alcool
Fitness for work in health care workers: state of the art and possible operational | P 0 . N ilici x
Riboldi et al 2012 recommendations for its formulation and management 94 in relationship to Medicina del Lavoro Inglés _e,p_rob emas de dependen_cw} em 1'14/9 e abuso deAsu_bstanmas psicotropicas, Ilicitas e ndo
' L ilicitas em 6-15% dos profissionais de salde. A prevaléncia do uso de tranquilizantes e sedativos
alcohol and drug addiction A ; T o
/ hipnéticos ¢ alta, principalmente entre médicos.
Saade & 201 Work organization conditions, alcohol misuse: the moderating role of personality Work Inglé %ste _efs_tudo base|a|-se e(;n pzsqunsas anterlore_s, uma vez que ner:jhum ejtudfq e_antenor fmbc?ﬁaz de
Marchan 013 traits or nglés identificar o papel moderador que a autoestima joga entre as demandas fisicas no trabalho e o

uso indevido de &lcool pelo trabalhador

Fonte: Autores (2021).
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Impactos do uso de bebidas alcodlicas por profissionais de Enfermagem

Quanto aos impactos negativos do uso abusivo de alcool para o ambiente de trabalho, estatisticas da OIT
(Organizagdo Internacional do Trabalho) colocam o Brasil entre os cinco primeiros paises do mundo em nimero de acidentes
no trabalho, o que significa cerca de 500 mil acidentes por ano, sendo que quatro mil deles resultam em mortes (OPAS, 2020).

Ao analisarmos o cenario laboral onde esta inserida a equipe de enfermagem percebemos que esses profissionais estdo
expostos fisicamente por exposicdo aos riscos de substancias quimicas, radiacdes, contaminacdes bioldgicas, jornada de
trabalho excessiva; e psiquicamente em decorréncia da convivéncia com o sofrimento e a dor, a doenca e a morte, tendo ainda
que lidar com suas questdes emocionais. Essas condi¢cGes podem favorecer ao uso de substancias psicoativas, dentre elas, o
alcool (Oliveira at. al., 2014).

Nesse contexto, as condi¢es de trabalho adversas e 0s agentes estressores podem levar ao consumo excessivo de
alcool, uma vez que os individuos encontram nessa substancia uma alternativa de fuga da realidade e fonte de prazer e alegria,
mesmo que momentaneo (Cheng et al., 2012).

Corrobora o estudo realizado por pesquisadores de Bogota, na Colémbia que avaliou o uso de drogas licitas entre
médicos e enfermeiros, os resultados apontaram que o alcool, tabaco e bebidas energizantes sdo as mais prevalentes entre
enfermeiros, apresentando maior consumo por mulheres, com uma média de 34 anos de idade para o abuso de alcool, 25 anos
para o consumo de cigarro, e 24 a 49 anos para bebidas energizantes. Evidenciando o consumo de bebidas alcodlicas nessa
populacdo (Catalina & Milena, 2012).

Um estudo realizado em hospital do Rio de Janeiro em 2014, cujo objetivo foi descrever padrfes de consumo de
alcool, com repercussdo da equipe de enfermagem elucidou que 67% dos participantes consumiram bebidas alcodlicas, nos
Gltimos 12 meses. Além disso, 21,1% dos entrevistados haviam ingerido, pelo menos, uma vez por semana no Ultimo ano.
Destes, 6,6% afirmaram consumir bebidas alcodlicas de duas a trés vezes por semana. Quando inqueridos sobre os motivos que
0s levaram ao consumo, 26,6% dos entrevistados associaram o uso a insatisfacdo no trabalho (Machado et al, 2016).

Ha de se refletir que o fendbmeno consumo de bebidas alcodlicas é um problema multidimensional, ocasionada nédo
somente da mera relacdo existente entre uma pessoa e uma substancia psicoativa, e sim da interagdo de ambos em um
determinado contexto social, familiar e laboral que estabelece interconexfes muitas vezes relacionadas ao estilo de vida e a
forma como o sujeito lida com o espaco em que esté inserido (Machado et al, 2016).

Embora o alcool possua um carater licito, essa substancia é psicoativa e pode gerar dependéncia. Na perspectiva da
relagdo entre consumo de alcool e trabalho, destaca-se que os problemas relacionados ao seu uso podem prejudicar a saide do
trabalhador e leva-lo a dependéncia (Jomar; Abreu & Griep, 2014).

Por ser uma substancia psicoativa, o alcool possui diversas a¢gdes no sistema nervoso central. Mesmo em doses baixas,
apresenta efeitos sedativos, que causam relaxamento muscular e sonoléncia, bem como aumenta a liberacdo de dopamina, o
que contribui para o efeito gratificante da droga. Além disso, gera desinibicdo social e déficits cognitivos temporarios, o que
resulta em dificuldades na resolucéo de problemas, alterages na memoria e déficit de atencdo (Andrade, 2020).

Neste sentido, 0 consumo de bebidas alcodlicas pela equipe de enfermagem e a associacdo com o mundo do trabalho
traz como consequéncia implicacdes negativas desse habito na vida do trabalhador e, sobretudo, gerar consequéncias e

desfechos na seguranca de quem recebe os cuidados prestados pela enfermagem (Voigt et al., 2009).

Fatores associados ao consumo de bebidas alcoolicas no ambiente de trabalho da enfermagem
E possivel que o ritmo acelerado de vida e no ambiente laboral, exige cada vez mais dos profissionais, e

consequentemente —estimula a competitividade, diante das novas relacdes de trabalho, além de carga horaria excessiva,
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trabalho noturno, ambiente laboral de grande estresse e que exige constante vigilancia. Diante disso, podem influenciar no
consumo de bebidas alcodlicas pelo trabalhador (Alves et al., 2012).

Sendo assim, os profissionais de enfermagem estdo sob pressdo constante relacionada ao trabalho, além de estarem
num ambiente insalubre, vivenciando situagdes de estresse relacionado as situacfes emergenciais e plantGes noturnos.
Adicionalmente, o consumo de alcool pode ser um mecanismo de enfrentamento para lidar com a insbnia, ansiedade e dor
fisica (Alves et al., 2012).

Outro ponto a ser considerado € a crise sanitaria que estamos atravessando caracterizada pela atuagdo incessante da
equipe de enfermagem na linha de frente contra a Covid-19, os levando ao esgotamento fisico e mental.

O estudo realizado pela FIOCRUZ em marco deste ano para avaliar o impacto da pandemia de Covid-19 entre os
profissionais de salide apontou que as alteragdes mais comuns em seu cotidiano, citadas pelos profissionais, foram perturbacao
do sono (15,8%), irritabilidade/choro e frequente/distirbios em geral (13,6%), incapacidade de relaxar/estresse (11,7%),
dificuldade de concentracdo ou pensamento lento (9,2%), perda de satisfacdo na carreira ou na vida/tristeza/apatia (9,1%),
sensacdo negativa do futuro/pensamento negativo, suicida (8,3%) e alteracdo no apetite/alteracdo do peso (8,1%) ( Leonel,
2021).

Deste modo, o ambiente laboral e todo o contexto que o envolve corresponde como um facilitador para o consumo de
bebidas alcodlicas por trabalhadores de enfermagem, haja vista a pré-disposicdo do sujeito, além de suas crencas, valores,
condicdo sociodemogréfica e a propria relacdo com o trabalho (Dias et. al., 2011).

Considerando que, fora do ambiente de trabalho esses profissionais também vivenciam o isolamento social. Os
efeitos do isolamento e o consumo de &lcool ainda néo estdo bem estabelecidos nos diferentes paises (Clay & Parker, 2020).

Importa mencionar que o estresse é um fator de risco crucial para o inicio e manutencdo do uso de bebidas alcodlicas.
Assim, por se tratar de um evento estressor e altamente ansiogénico, as medidas de restricdo de contato interpessoal e
isolamento social podem acarretar sobrecarga psicoldgica que incrementa o uso indevido de alcool, podendo ocasionar o pico

de consumo facilmente, principalmente em individuos em maior risco de vulnerabilidade psicossocial (Clay & Parker, 2020).

4. Concluséo

O ensaio teorico possibilitou identificar nos estudos que o consumo de bebidas alcodlicas pela equipe de enfermagem
é uma realidade no cenério laboral dessa categoria profissional e apresenta interfaces com a realidade presente no cotidiano
desses trabalhadores, e a estreita relacdo com as condic¢des laborais em que desempenham suas atividades.

Os estudos analisados permitiram compreender que dentre os impactos do uso de bebidas alcodlicas por profissionais
de enfermagem, destacam- se os danos que repercutem diretamente na qualidade da assisténcia, comprometendo ndo s6 a
seguranca do paciente, mas ocasionando uma problematizacéo que afeta todo o sistema institucional de satde, podendo trazer,
ainda, complica¢Ges para a salde, bem como na vida pessoal, social e profissional desses individuos. Os erros assisténcias,
absenteismo, dependéncia quimica e perda do registro de classe.

Com relagdo aos fatores associados ao consumo de bebidas alcodlicas no ambiente de trabalho da enfermagem, houve
destaque para os fatores estressores, para a crise sanitaria atual em decorréncia da Covid-19 e do isolamento social.

E necessario que a partir dessa reflexdo possamos pensar em estratégias para o fortalecimento de acdes de promogao e
educacdo em salde, voltadas para a melhoria da salde do trabalhador.

E por fim, chama-se a atengdo para a necessidade da realizagdo de novos estudos de cunho metodolégicos mais

complexos com o intuito de investigar a questdo do uso de bebidas alcotlicas no cenario salde.
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