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Resumo

A educacdo digital pode ser uma ferramenta Gtil para ajudar a resolver a falta de enfermeiros. A educacéo digital pode
fornecer aos alunos acesso a informagdes de forma acessivel e rapida, torna-se ideal para aqueles que ndo tém acesso
a ensino presencial. Objetivo desse trabalho é descrever como o ensino digital pode resolver o problema da falta de
enfermeiros nos EUA. O estudo foi realizado por meio de uma revisdo bibliografica de abordagem descritiva e
qualitativa. O ensino digital pode ser uma ferramenta Gtil para ajudar a resolver o problema da falta de enfermeiros. O
ensino digital permite que os alunos aprendam de forma rapida e acessivel, e é especialmente Gtil para aqueles que
ndo tém acesso a cursos presenciais. Além disso, o ensino digital pode ajudar a reduzir os custos associados a
formacdo de enfermeiros, isso permite que mais pessoas possam ter acesso ao ensino. O ensino digital também pode
ser usado para fornecer aos alunos informagOes atualizadas sobre as melhores préticas da enfermagem, além de
garantir que os enfermeiros qualificados estejam preparados para lidar com as mudancas no setor da salde. No
entanto, é importante lembrar que o ensino digital s6 € uma solugéo parcial para a falta de enfermeiros. Além disso, é
importante que os programas de formacdo em enfermagem digital sejam de qualidade e oferecam aos estudantes a
oportunidade de adquirir habilidades praticas e desenvolver competéncias clinicas adequadas.
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Abstract

Digital education can be a useful tool to help address the shortage of nurses. Digital education can provide students
with access to information in an accessible and quick manner, making it ideal for those who do not have access to in-
person education. The aim of this work is to describe how digital education can address the shortage of nurses in the
United States. The study was conducted through a descriptive and qualitative literature review. Digital education can
be a useful tool to help address the shortage of nurses. Digital education allows students to learn quickly and easily
and is especially useful for those who do not have access to in-person courses. Additionally, digital education can help
reduce the costs associated with nurse training, allowing more people to have access to education. Digital education
can also be used to provide students with updated information on best nursing practices and ensure that qualified
nurses are prepared to deal with changes in the healthcare sector. However, it is important to remember that digital
education is only a partial solution to the shortage of nurses. Furthermore, it is important that digital nurse training
programs are of high quality and offer students the opportunity to acquire practical skills and develop adequate
clinical competencies.

Keywords: Nurses; Nursing education; Teacher.

Resumen

La educacion digital puede ser una herramienta Gtil para ayudar a resolver la escasez de enfermeros. La educacién
digital puede brindar a los estudiantes acceso a informacion de manera accesible y rapida, lo que la hace ideal para
aquellos que no tienen acceso a la educacién presencial. El objetivo de este trabajo es describir cémo la educacion
digital puede resolver el problema de la escasez de enfermeros en los Estados Unidos. El estudio se realizé a través de
una revisién bibliografica de enfoque descriptivo y cualitativo. La educacion digital puede ser una herramienta Util
para ayudar a resolver el problema de la escasez de enfermeros. La educacion digital permite que los estudiantes
aprendan de manera répida y accesible, y es especialmente (til para aquellos que no tienen acceso a cursos
presenciales. Ademas, la educacion digital puede ayudar a reducir los costos asociados con la formacion de
enfermeros, lo que permite que mas personas tengan acceso a la educacion. La educacion digital también puede usarse
para brindar a los estudiantes informacion actualizada sobre las mejores practicas de enfermeria, ademas de garantizar
que los enfermeros cualificados estén preparados para lidiar con los cambios en el sector de la salud. Sin embargo, es
importante recordar que la educacion digital es solo una solucion parcial para la escasez de enfermeros. Ademas, es
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importante que los programas de formacién en enfermeria digital sean de calidad y ofrezcan a los estudiantes la
oportunidad de adquirir habilidades practicas y desarrollar competencias clinicas adecuadas..
Palabras clave: Enfermeros; Educacion en enfermeria; Docente.

1. Introducéo

A enfermagem desempenha um papel cada vez mais importante na assisténcia a salde, com uma variedade crescente
de responsabilidades e habilidades. Os enfermeiros trabalham em hospitais, clinicas, centros de salide comunitaria e em outros
ambientes de salde para fornecer cuidados diretos aos pacientes, por exemplo: administracdo de medicamentos, assisténcia
com atividades diarias, apoio emocional entre outros. Além disso, os enfermeiros sdo importantes na prevencdo de doencas,
promocao da salde e gerenciamento de crises de salde pablica (Gomes et al.,2021).

A pandemia de covid-19 colocou em destaque a importancia da enfermagem e o papel critico que os enfermeiros
desempenham na resposta a crise de salde. Os enfermeiros atuaram na linha de frente na luta contra a pandemia, na assisténcia
direta aos pacientes com covid-19 de forma incansavel para proteger a saide e bem-estar da populagéo (Aeron., et al 2018). No
entanto, a pandemia também expds a escassez crbnica de enfermeiros em todo 0 mundo, que j& era uma preocupagdo antes da
pandemia. A falta de enfermeiros pode levar a uma sobrecarga de trabalho para os enfermeiros existentes, o que pode
prejudicar a qualidade dos cuidados prestados aos pacientes e colocar em risco a salide e o bem-estar dos pacientes. E
importante que as nacgdes invistam em programas de formacdo e capacitagdo de enfermeiros para garantir que tenhamos uma
forca de trabalho de enfermagem suficiente e capacitada para responder a futuras crises de sadde publica (Cesério et al.,2021).

A quantidade de enfermeiros que se formam anualmente ndo € suficiente para suprir a demanda destes profissionais
nos Estados Unidos da América (EUA). As faculdades de enfermagem sozinhas ndo conseguem suprir a escassez de
enfermeiros nos Estados Unidos. Embora haja uma grande quantidade de enfermeiros formados todos os anos, a demanda por
enfermeiros qualificados continua a crescer devido ao envelhecimento da populacéo e ao aumento da necessidade de cuidados
médicos (Flauzino et al.,2021).

A falta de enfermeiros nos EUA é causada por uma combinacdo de fatores, como o aumento da idade da populagao,
salarios baixos e falta de opg¢des de treinamento. Adicionalmente, muitos enfermeiros se aposentaram ou deixaram a profissao
devido a sua natureza desafiadora tanto fisica quanto emocionalmente. Além disso, o setor de salde tem dificuldades em
encontrar enfermeiros qualificados, pois muitos potenciais candidatos sdo afastados pelas longas jornadas de trabalho, salarios
insuficientes e inseguranca (Jowsey., et al 2020). A escassez de enfermeiros é um problema complexo que requer solugdes
multifacetadas, por exemplos: investimentos em programas de formacdo, melhorias nas condigdes de trabalho e mudancas
culturais para valorizar a profissdo. Para lidar com a escassez, mais oportunidades educacionais precisam ser disponibilizadas
para formacdo de enfermeiros (Loureiro et al., 2021).

O sistema de ensino em enfermagem é responsavel por preparar os futuros enfermeiros para atender as necessidades
da populacdo em termos de satde. Ele também ¢é importante para garantir que os enfermeiros estejam preparados para lidar
com as mudancas continuas na pratica da enfermagem e nas necessidades da populagdo em termos de salde. A educacao
digital pode ter um papel importante na solucdo da escassez de enfermeiros nos Estados Unidos. A utilizagdo de tecnologia
digital na enfermagem nos EUA tem contribuido para aliviar a escassez de enfermeiros, por meio do acesso a recursos
educacionais e ferramentas para manter os profissionais atualizados sobre os Ultimos avancos na area. Além disso, as
tecnologias digitais podem economizar tempo e recursos financeiros em treinamentos e possibilitar a conexdo entre 0s
enfermeiros (Krick et al.,2019).

A educacdo digital emprega tecnologia para melhorar o ensino e proporcionar aos estudantes acesso a recursos on-
line, participacdo em aulas interativas e recebimento imediato de feedback sobre seu desempenho. Isso também ajuda os

professores a monitorar o progresso dos alunos, oferecer materiais educacionais de qualidade e aprimorar a comunicacéo entre
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estudantes e professores. Algumas formas comuns de ensino digital incluem aulas on-line, plataformas de aprendizagem na
web, jogos educativos e aulas de realidade virtual (Choi et al., 2022).

A educacdo digital na enfermagem, sofria preconceito e resisténcia por parte de alguns profissionais e instituicdes de
ensino. Muitos acreditavam que 0 ensino presencial era superior e que a educacdo digital ndo poderia oferecer a mesma
qualidade de ensino. No entanto, com a pandemia de covid-19 e a necessidade de manter o distanciamento social, a educacéo
digital tornou-se uma solucédo viavel e eficaz para continuar a formacdo dos profissionais da enfermagem. Além disso, a
educacgdo digital também permitiu a flexibilidade de horarios e locais, 0 que tornou o ensino mais acessivel para muitos
profissionais que precisam conciliar o trabalho com os estudos. Com o tempo, a educacédo digital na enfermagem tem mostrado
sua eficacia e tem sido cada vez mais aceita e valorizada por profissionais e instituicdes de ensino (Car et al.,2021).

Durante a pandemia de covid-19, a educacdo digital na enfermagem tornou-se uma solucdo vital para garantir a
continuidade dos estudos dos profissionais da enfermagem. Com a necessidade de manter o distanciamento social, as
instituicdes de ensino precisaram se adaptar rapidamente e oferecer opc¢Bes de ensino remoto. A educacao digital permitiu que
os profissionais da enfermagem continuassem a desenvolver suas habilidades e conhecimentos, mesmo em meio a crise
(Flauzino et al.,2021).

O ensino na enfermagem passou por diversas transformagdes nos dltimos anos, especialmente desde a pandemia da
Covid-19, para ajudar a melhorar a falta de profissionais de enfermagem. A pandemia de covid-19 teve um impacto
significativo na forma como a enfermagem ¢é ensinada e aprendida. A necessidade de manter o distanciamento social e a falta
de enfermeiros para atender a demanda crescente de cuidados de salde durante a pandemia levou a uma necessidade urgente
de adaptacéo e acelerou a implementacéo da educacéo digital na enfermagem. Além disso, a educacdo digital também ajudou a
resolver a falta de enfermeiros, pois permitiu que mais pessoas se formassem e se tornassem profissionais da enfermagem. Em
geral, as transformacdes no ensino na enfermagem nos ultimos anos foram essenciais para garantir a salde e bem-estar da
populacédo, especialmente durante a pandemia de covid-19 (Giordano et al.,2021).

Embora os Estados Unidos sejam considerados um pais altamente desenvolvido, a falta de enfermeiros é uma
preocupacao crescente em todo o pais. De acordo com a Associacdo Americana de Enfermeiras, a demanda por enfermeiros
esta em constante crescimento devido ao envelhecimento da populagdo e a crescente necessidade de cuidados de satde. Além
disso, a falta de incentivos financeiros e condicfes de trabalho desfavoraveis que levam a falta de interesse em seguir carreiras
na enfermagem. Essa falta de enfermeiros pode ter um impacto negativo na qualidade dos cuidados de salde e na capacidade
de atender a demanda crescente de pacientes. Com isso surge a seguinte pergunta de pesquisa como o ensino digital pode
resolver o problema da falta de enfermeiros nos EUA?

A falta de enfermeiros nos Estados Unidos é uma questdo preocupante que precisa ser abordada para garantir que a
populago tenha acesso a cuidados de satde de qualidade. E importante que sejam tomadas medidas para incentivar o interesse
em carreiras na enfermagem e para garantir que haja uma forga de trabalho suficiente para atender as necessidades da
populagdo. Devido ao aumento da demanda por servigos médicos, muitos hospitais estdo com dificuldade em encontrar
enfermeiros qualificados para seu quadro de funcionarios. Muitos profissionais de enfermagem estdo optam por trabalhar em
outros setores da satde nos EUA, como a farmécia ou a medicina, devido aos sal&rios mais altos e maior estabilidade. Objetivo

geral desse trabalho é descrever como o ensino digital pode resolver o problema da falta de enfermeiros nos EUA.

2. Metodologia
O estudo foi realizado por meio de uma reviséo bibliografica de abordagem descritiva e qualitativa, que é descrita por
Cesaério, Flauzino e Mejia (2020) como um tipo de pesquisa baseada em material ja construido, como monografias ou artigos

publicados em periddicos cientificos. Inicialmente buscou-se reunir evidéncias para responder a pergunta de pesquisa e nessa
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primeira etapa a busca foi realizada em bibliotecas digitais, que permitem uma busca em bases de dados préprias por meio da
utilizacdo de descritores padronizados.

Encontrou-se no DeCS (Descritores em Ciéncias da Salde) os seguintes descritores: enfermeiros, educacdo em
Enfermagem e docente. Os bancos de dados utilizados foram: No Google académico, utilizou-se os descritores entre aspas (“””)
e 0 operador 16gico booleano “AND” e “OR”. Na BVS (biblioteca virtual em satde), foi utilizado a opgdo pesquisa avancada e
foram selecionadas as bases da BDENF (Banco de Dados em Enfermagem), LILACS (Literatura Latino-Americana e do
Caribe em Ciéncias da Salde) e o operador logico booleano “OR” e “AND”. Na SciELO (Scientific Electronic Library Online),
foi utilizada a op¢@o pesquisa avangada e o operador 16gico booleano “OR” ¢ “AND”.

Estabeleceu-se como critérios de inclusdo, artigos académicos publicados entre 2016 e 2023, na lingua portuguesa,
disponiveis de forma gratuita e nos bancos de dados ja mencionados, que respondessem a pergunta de pesquisa. Excluiram-se
artigos repetidos encontrados nas bases de dados, resumos, artigos inferiores a 2016 e artigos que ndo respondiam o problema
da pesquisa. A coleta dos dados foi realizada no més de abril por trés pesquisadores de forma independente. Os resultados das

buscas pelos dados e do nimero final de publicagdes que fizeram parte da revisdo sdo apresentados conforme o fluxograma de

Prisma, como mostra a Figura 1:

Figura 1 - Diagrama de fluxo dos artigos encontrados.
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2021=10
2022=3
2023=1

Fonte: Elaborado pelo autor (2023).

3. Resultados

A Tabela 1 foi desenvolvida para mostrar a distribuicdo inicial dos artigos cientificos encontrados nas bases de dados
da BVS, SCiELO e Google Académico. E possivel notar que o maior aproveitamento de periddicos foi no Google académico
teve somente 8 artigos cientificos, nas bases da SciELO e BVS com 4 artigos incluidos de cada base de dados, no, o que

resultou em uma amostra final de 16 artigos cientificos de periodicos diferentes.
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Tabela 1 - Distribuicéo de artigos de acordo com Base de Dados.

Bases de Dados Artigos cientificos

Total Incluidos
BVS 50 4
SclELO 45 4
Google académico 80 8

Fonte: Elaborado pelo autor (2023).

O Quadro 1 foi desenvolvido para apresentar um melhor entendimento dos periédicos selecionados nas bases de
dados supracitadas acima. No Quadro 1 é possivel notar a relagdo dos artigos cientificos com os objetivos da pesquisa e este
foi elaborado com a utilizacdo das seguintes variaveis: autor, titulo, objetivo central e tipo de estudo. Este quadro contribuiu

para realizar a discussdo do trabalho, pois a organizagédo dos estudos permitiu uma melhor comparagéo dos assuntos abordados

pelos autores.

Quadro 1 - Artigos incluidos neste estudo.

Autor/ano

Titulo

Objetivos

Tipo de estudo

Flauzino et al.,2021

As dificuldades da educagdo digital
durante a pandemia de covid-19

Descrever as dificuldades encontradas na
educacdo digital durante a pandemia da
covid-19

Revisdo bibliogréafica

Cesério et al.,2021

O impacto da internet das coisas
(10T) na educagdo digital

Descrever o impacto da internet das
coisas (IoT) na educacdo digital, assim
também como os avancos tecnolégicos da
loT.

Revisdo bibliogréafica

Gomes et al.,2021

Educacdo digital na formagdo de
profissionais de satde

avaliar a importancia da educacédo digital
na formagéo dos profissionais de saude e
mais especificamente,

Revisao bibliogréfica

Gomes et al.,2021

Metodologia da problematizagdo —
Aplicabilidades no ensino de
enfermagem fundamental

aplicagdo da metodologia da
problematizacéo no ensino tedrico-préatico
da disciplina de fundamentos de
enfermagem 11

Abordagem qualitativa

Cesario et al.,2021

Pratica clinica do enfermeiro:
diferengas entre Brasil e Estados
Unidos da América

descrever as diferencas na pratica clinica
da enfermagem entre Brasil e Estados
Unidos da América.

Revisao bibliogréfica

Flauzino et al.,2021

Pratica clinica do enfermeiro
anestesista nos Estados Unidos da
América

Descrever o perfil profissional do
enfermeiro anestesista nos EUA (Estados
Unidos da América)

Revisdo bibliografica

Loureiro, Sousa,
Antunes, 2021

Use of
Technologies
Students  and
Exploratory Study

Digital ~ Educational
among  Nursing
Teachers:  An

Contribuir para a melhoria do processo de
ensino-aprendizagem através da
utilizacdo do DET

Abordagem qualitativa

Krick et al.,2019

Digital technology and nursing
care: a scoping review on
acceptance, effectiveness  and
efficiency studies of informal and

formal care technologies

Mapear o campo das tecnologias digitais
para cuidados informais e formais que ja
foram explorados em termos de aceitacéo,
eficacia e eficiéncia.

Abordagem qualitativa

Choi, Jin, Kim,
2022

Laboratory and clinical teaching
experience of nursing professors in
the COVID-19 pandemic era: Now
and the future

Explorar as experiéncias de ensino
laboratorial e clinico de docentes de
enfermagem durante a pandemia de
COVID-19

Abordagem qualitativa

Car et al.,2021

gital  Education for  Health
Professionals: An Evidence Map,
Conceptual Framework, and
Research Agenda

Mapear as evidéncias existentes e
identificar lacunas e prioridades de
pesquisa para permitir pesquisas robustas
e relevantes na educacdo de profissdes de
saude digital.

Abordagem qualitativa
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Giordano et
al.,2021

Opportunities and  Challenges
Presented by Recent Pedagogical
Innovations in Doctoral Nursing
Education

discussdes da mesa redonda da Cupula,
focadas nas  recentes  inovagles
pedagbgicas em programas de doutorado
em enfermagem intensiva em pesquisa e
0 impacto dessas mudancas na preparagdo
de enfermeiros cientistas

Revisdo bibliografica

Golz et al.,2021

Preparing students to deal with the
consequences of the workforce

shortage among health
professionals: a qualitative
approach

Garantir que as novas geragbes de
trabalhadores tenham solidas
competéncias pessoais e profissionais
para enfrentar com sucesso os desafios da
pratica profissional

Abordagem qualitativa

Leaver, Stanley,
Veenema. 2022

Impact of the COVID-19 Pandemic
on the Future of Nursing Education

Descrever 0 impacto da pandemia de
covid-19 no futuro do ensino de
enfermagem

Revisdo bibliografica

Leflore, Thomas,

Educational Changes to Support

Produzir graduados que possam fornecer

Abordagem qualitativa

2016 Advanced Practice Nursing | cuidados seguros e de qualidade dentro
Education do complexo ambiente baseado na pratica
do sistema de satide em evolugéo do pais.
Dunleavy et Mobile Digital Education for | Revisdo sistematica da efetividade do Meta-analise
al.,2019 Health  Professions:  Systematic | mLearning na educacéo em profissdes de
Review and Meta-Analysis by the | saide usando a metodologia padrdo
Digital Health Education | Cochrane
Collaboration
Udod 2023 A Call for Urgent Action: | Descrever as inovagbes no ensino de Revisdo bibliografica
Innovations for Nurse Retention in | enfermagem
Addressing the Nursing Shortage
Hao, 2022 Application of digital education in | Sintetizar sistematicamente a literatura Revisdo bibliogréfica

undergraduate nursing and medical
interns  during the COVID-19

disponivel sobre a aplicacdo do ensino
digital em estagiarios de graduacdo em

pandemic: A systematic review. enfermagem e medicina durante a

pandemia de covid-19.

Fonte: Elaborado pelo autor (2023).

4. Discusséo

A National League for Nursing (NLN), uma organizacdo lider no ensino de enfermagem, se dedica a formar
enfermeiros excepcionais que valorizam e promovem a diversidade e a inclusdo com o objetivo de melhorar a sadde da nagéo e
da comunidade global. Embora os EUA tenham mais de 3,1 milhGes de enfermeiros registrados em sua populacdo de 320
milhdes de pessoas, a falta de diversidade é uma preocupacdo na forga de trabalho de enfermagem. Além disso, o ensino de
enfermagem enfrenta desafios em relacdo a competéncia dos professores tanto na sala de aula quanto no ensino clinico
(Loureiro et al., 2021).

Com a aprovacdo da Patient Protection and Affordable Care Act (PPACA, ou Lei de Protecdo e Cuidado ao Paciente)
e as recomendacdes do Futuro da Enfermagem do Instituto de Medicina (IOM), houve uma forte pressdo para a diversificacéo
da forca de trabalho de enfermagem. A PPACA incentivou 0 acesso de mais pessoas, com a finalidade de incluir uma
variedade de individuos, aos servicos de sadde. O relatério do Futuro da Enfermagem do IOM sugere uma significativa
ampliagdo no nimero de enfermeiros com graduagdo de bacharelado e doutorado para atender as necessidades das populagdes
diversas em um ambiente complexo de cuidados de salde. Formar novas geracdes de estudantes de enfermagem de diferentes
racas, etnias e géneros se tornou um desafio para a educacdo em enfermagem ao atender as necessidades de salde locais,
regionais e globais (Krick et al.,2019).

A globalizacdo em rapido crescimento, os Estados Unidos ainda sdo uma nagdo composta por imigrantes, migrantes e
refugiados. A implementacdo da PPACA nos EUA ampliou o acesso aos servigos de salide para essas diversas populacées, 0

que trouxe significativas implicacBes para a prestagio de servicos de salide e o ensino de enfermagem. E fundamental
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investigar novos modelos de atendimento de salide, a0 mesmo tempo em que a demanda por ensino global de saide aumenta.
As estratégias regionais e estaduais foram reforcadas para formar uma forca de trabalho diversificada e mais capacitada para
proporcionar cuidados a populacdo e, ao mesmo tempo, desempenhar papéis avancados na pratica de enfermagem (Choi et al.,
2022).

E importante investigar novos sistemas de atendimento de satde, a medida em que a procura por educagéo global de
salide cresce. As estratégias regionais e estaduais foram reforgadas para formar uma equipe diversificada e mais capacitada
para oferecer cuidados a populacdo e, a0 mesmo tempo, desempenhar papéis avangados na pratica de enfermagem. As
estratégias incluiram a formacgéo de mais enfermeiros com habilidades culturais para atender as necessidades das populacdes
diversas e a preparacdo de estudantes com competéncias basicas na pratica de salde global. Na era da globalizacdo, se espera
que os professores de enfermagem valorizem a diversidade, se tornem conscientes culturalmente e incluam competéncias da
préatica de salde global como passos importantes para enfrentar o desafio do aumento das populacdes diversas (Car et
al.,2021).

Planos foram estabelecidos para elevar o nimero de enfermeiros com graduagdo de bacharelado e doutorado, de
acordo com as recomendacdes no relatério do Futuro da Enfermagem do Instituto de Medicina (IOM) de 2010. O objetivo é
gue 80% dos enfermeiros registrados sejam graduados com bacharelado até 2020. Atualmente, pouco mais da metade da for¢a
de trabalho de enfermeiros registrados possui graduagdo de bacharelado. Para formar os enfermeiros para a pratica basica, 700
dos 1.500 programas iniciais nos EUA oferecem o curso de bacharelado e com outros cursos para aumentar o nimero de
matriculas (Giordano et al.,2021).

Os programas de pos-graduacgdo oferecem niveis elevados de mestrado e doutorado em diferentes especializagfes. O
nimero de estudantes de mestrado e doutorado cresce constantemente, mas ainda ndo satisfaz a necessidade atual de
professores de enfermagem. Entre os enfermeiros com doutorado, o grau de Doutor em Préatica de Enfermagem (DNP) é o que
mais se expande. Embora seja destinado a pratica, muitos graduados escolhem a carreira de ensino de enfermagem, mas néo
possuem habilidades para ensinar em sala de aula (Golz et al.,2021).

A NLN promove a diversidade a enfermeiros, que é predominantemente branca e do sexo feminino, por meio da
utilizacdo de kits de recursos para os programas de ensino de enfermagem. Eles oferecem o kit de diversidade e o kit
preparacdo de professores para experiéncias globais, com o objetivo de ajudar os administradores de programas e professores
de enfermagem a atrair uma populacdo mais diversificada de professores e alunos (Leaver et al., 2022).

Este recurso se concentra nas dimensdes de raca, etnia e género. O Kit preparacdo de professores para experiéncias
globais foi criado para professores e alunos que viajam para fora dos Estados Unidos em busca de novas experiéncias clinicas.
Embora possa ser adaptado para atender as populagdes diversas dos EUA, ele foi projetado para fornecer uma experiencia
global ao enfermeiro. Embora os dois kits oferecam solucfes para os desafios de ensinar enfermagem a atender as necessidades
locais, regionais e globais de uma forga de trabalho diversificada. Esse modelo de ensino auxilia profissionais desenvolver
habilidades clinica e didaticas (Leflore & Thomas, 2016).

Os professores de enfermagem que atuam nas universidades, afirmam que ensino digital para enfermagem é uma
tendéncia crescente e que o uso de tecnologias digitais se tornou o ensino mais acessivel, interativo e eficiente, pois permite
que os alunos tenham acesso a recursos e materiais de ensino de qualidade independentemente de sua localiza¢do geogréfica. O
ensino digital também auxilia a melhorar a colaboracdo entre professores e alunos, bem como a avaliacdo do progresso dos
alunos. No entanto, os professores também destacam a importancia de equilibrar o uso da tecnologia com a interacdo
presencial, a fim de garantir uma formacéo de qualidade e completa para os futuros enfermeiros (Dunleavy et al.,2019).

O ensino digital pode ser uma solucdo para a falta de enfermeiros nos Estados Unidos, pois oferece varios beneficios

para enfermeiros educadores. Em primeiro lugar, os programas de ensino digital permitem que os profissionais de enfermagem
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desenvolvam habilidades necessarias para exercer a profissdo. Além disso, a educacéo digital torna a formagéo mais acessivel,
com a possibilidade de os enfermeiros obterem certificacBes de forma rapida. Ainda, o ensino digital pode contribuir para a
retencdo de enfermeiros, ja que eles tém acesso a varios programas de educacédo e recursos para desenvolver a sua carreira. O
ensino digital pode ajudar a resolver o problema da falta de enfermeiros nos EUA de vérias maneiras, como:

o Acessibilidade: o ensino digital permite que os estudantes de enfermagem estudem de qualquer lugar e a qualquer

hora, o que é especialmente importante para aqueles que precisam equilibrar estudos e trabalho.

o Flexibilidade: o ensino digital oferece aos estudantes a opcéo de estudar em seu proprio ritmo, o que pode ajudar

a aumentar o nimero de graduados de enfermagem.

e Interatividade: o ensino digital permite aos estudantes participarem de aulas interativas, 0 que pode tornar o

aprendizado mais interessante e envolvente.

e Maior eficiéncia: o ensino digital permite aos professores fornecer feedback mais rapido e eficiente aos

estudantes, o que pode ajudar a aprimorar o desempenho dos estudantes e aumentar a eficiéncia do processo de

ensino.

o Solucdo para escassez de professores: o ensino digital também pode ajudar a resolver o problema da escassez de

professores qualificados, uma vez que permite que professores de todo o pais oferecam aulas aos estudantes de

enfermagem.

e Reducdo de custos: o ensino digital pode ser mais acessivel financeiramente do que o ensino tradicional, uma vez

gue ndo ha necessidade de despesas com transporte, material didatico ou instalagdes fisicas.

e Aprendizado baseado em tecnologia: o ensino digital permite aos estudantes aprender a usar tecnologias de

salde, o que € importante dada a crescente integracdo da tecnologia na préatica de enfermagem.

e Maior alcance: o ensino digital permite aos programas de enfermagem atingir um publico mais amplo, como os

estudantes de outros estados ou paises, 0 que pode aumentar a diversidade da for¢a de trabalho da enfermagem.

e Melhorar a colaboracéo: o ensino digital permite aos estudantes colaborarem com colegas e professores de

forma mais facil e eficiente, o que pode ajudar a melhorar a qualidade do ensino e aprimorar a preparacdo para a

pratica de enfermagem (Udod 2023).

O ensino digital pode ser a solugdo para a falta de enfermeiros nos EUA, o que auxilia aumentar o ndmero de
graduados de enfermagem e criar um método de ensino mais acessivel e eficiente para todos os enfermeiros. O ensino digital
pode ser uma solucdo efetiva para o problema da escassez de enfermeiros ao redor do mundo. O Ensino digital oferece
treinamento e formacdo aos enfermeiros, por meio do acesso a recursos educacionais e interagdes com outros profissionais da
area. Além disso, a tecnologia digital também pode melhorar a comunicacéo entre enfermeiros e pacientes (Hao, 2022).

Além dos beneficios j& mencionados, o ensino digital para enfermagem pode oferecer aos alunos a possibilidade de
aprender a seu proprio ritmo, em vez de seguir o ritmo de um grupo presencial. Isso pode ser especialmente Gtil para aqueles
que tém responsabilidades familiares ou trabalham ao mesmo tempo em que estudam. O ensino digital também pode oferecer
recursos interativos, como simulagdes e jogos, que podem ajudar os alunos a fixar e compreender melhor o contetido. o ensino
digital também pode ser uma solucdo para a escassez de professores de enfermagem em algumas areas, ja que os professores
podem dar aulas a distancia para varios grupos de alunos ao mesmo tempo. Isso pode ajudar a atender a demanda por formagéo
de enfermeiros em areas onde ha escassez de professores.

Os alunos podem acessar 0s programas de ensino a partir de suas proprias casas ou comunidades. Isso pode ser
especialmente importante para comunidades de baixa renda ou com populagdes rurais, onde a falta de enfermeiros é mais
acentuada. Outro aspecto positivo do ensino digital é que ele permite aos professores e alunos se conectarem com colegas e

profissionais de todo o mundo, amplia as suas perspectivas e habilidades culturais. Isso pode ser especialmente importante para
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os enfermeiros, ja que eles precisam ser sensiveis as necessidades e culturas de seus pacientes. Além disso, o ensino digital
pode ser mais econdmico do que o ensino presencial, ja que ndo ha necessidade de construir salas de aula ou contratar
professores para cada localidade. Isso pode ser especialmente importante para comunidades de baixa renda que ndo tém
recursos para investir em instalag@es fisicas ou em pagamento de salérios para professores (Choi, Jin, Kim, 2022).

Outro aspecto positivo do ensino digital é que ele pode oferecer aos alunos acesso a recursos e tecnologias avangadas
que podem melhorar a sua formagdo e capacitagdo. Por exemplo, os alunos podem ter acesso a simulacBes realistas de
situacGes clinicas, o que pode ajuda-los a se preparar melhor para o mercado de trabalho. Além disso, o ensino digital pode
oferecer aos alunos a possibilidade de fazer parte de comunidades online de enfermeiros, o que pode ajuda-los a estabelecer
contatos e a obter apoio durante o processo de formacdo. O ensino digital pode ser mais flexivel do que o ensino presencial,
permite que os alunos estudem e trabalhem ao mesmo tempo. Isso pode ser especialmente importante para aqueles que

precisam financiar seus estudos e precisam de um horario de trabalho flexivel (Giordano et al.,2021).

5. Considerac0es Finais

O ensino digital pode ajudar a resolver o problema da falta de enfermeiros, ja que permite que mais pessoas tenham
acesso ao ensino de enfermagem e sejam capacitadas para exercer a profissdo. O ensino digital pode ajudar a aumentar a
diversidade na populagdo de enfermeiros, com uma formac8o mais acessivel e atraente para um numero maior de pessoas,
independentemente de sua raca, etnia, género ou localizacdo geogréfica. O ensino digital é uma ferramenta valiosa para
resolver a falta de enfermeiros nos Estados Unidos, oferece melhor acessibilidade, eficiéncia, flexibilidade, recursos avancgados
e possibilidade de ampliar a diversidade na populacio de enfermeiros. E importante garantir a qualidade do ensino digital e
ampliar sua disponibilidade para todas as comunidades.

No entanto isso constitui um desafio para os métodos tradicionais de ensino-aprendizagem da enfermagem, que
possuem um componente predominantemente pratico e de proximidade. A distancia entre alunos e professores, deve ser
utilizada em todo o seu potencial, que pode envolver os alunos de forma dindmica no processo de aprendizagem, com respeito
a Independéncia e a autonomia, estabelece vinculos entre a aprendizagem e a vida e a experiéncia profissional. Por um lado, é
necessario dotar os professores de competéncias para estabelecer um vinculo com os alunos e estimular a sua aprendizagem e
envolvimento. E importante notar que o ensino digital ndo é a Unica solugdo para a falta de enfermeiros, e outras medidas
devem ser consideradas, como o aumento de bolsas de estudo e a promogdo de condigdes de trabalho atrativas para os

enfermeiros, que podem ser avaliadas para estudos futuros
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