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Resumo

O presente estudo tem como tema “O cuidado da satide mental dos professores das escolas publicas em Manaus/AM.”
Entende-se que o professor pode ser considerado dentro da sociedade em geral, um profissional de relevancia, pois ele
trabalha como orientador durante boa parte da vida de vérias pessoas. De acordo com a Organizacdo Internacional do
Trabalho (2021), a profissdo docente é considerada uma das mais estressantes, e através de estudos é possivel perceber
que vem crescendo o nimero de profissionais da area educacional que apresentam alguma patologia referente a sua
salide mental. Diante desse contexto entende-se que ensinar nos dias atuais vem se tornando uma das atividades mais
desgastantese estressantes, tendo em vista que ndo atinge apenas a salde mental, mas tambéma salde fisica dos
professores. Sendo assim, 0 objetivo deste projeto consiste em analisar o cuidado da satide mental dos professores nas
escolas publicas. Devido a esta necessidade o presente estudo adota como metodologia um carater qualitativo com base
em revisdo bibliogréfica para analisar situacfes que podem estar impactando na saide mental dos professores. Como
resultados evidenciou-se que muitas situacdes podem fazer com que a saide mental dos profissionais da educacao seja
abalada de forma negativa, fazendo com que o seu estado de salde seja temporariamente alterado e cause doengas ou
outros sofrimentos e distlrbios mentais que afetam significativamente o seu trabalho e desempenho.

Palavras-chave: Educacdo; Professores; Satde mental.

Abstract

The present study has as its theme “The mental health care of public school teachers in Manaus/AM.” It is understood
that the teacher can be considered within society in general, a relevant professional, as he works as a guide for a good
part of the lives of several people. According to the International Labor Organization, the teaching profession is
considered one of the most stressful, and through studies it is possible to see that the number of professionals in the
educational area who have some pathology related to their mental health has been growing. . Given this context, it is
understood that teaching nowadays is becoming one of the most exhausting and stressful activities, considering that it
affects not only the mental health, but also the physical health of teachers. Therefore, the objective of this project is to
analyze the mental health care of teachers in public schools. Due to this need, the present study adopts a qualitative
methodology based on a bibliographical review to analyze situations that may be impacting on the mental health of
teachers. As a result, it was shown that many situations can negatively affect the mental health of education
professionals, causing their health status to be temporarily altered and causing illness or other suffering and mental
disorders that significantly affect their performance. work and performance.

Keywords: Education; Teachers; Mental health.

Resumen

El presente estudio tiene como tema “La atencion a la salud mental de los profesores de escuelas publicas de
Manaus/AM”. Se entiende que el docente puede ser considerado dentro de la sociedad en general, un profesional
relevante, pues actla como guia para buena parte de la vida de varias personas. Segun la Organizacion Internacional del
Trabajo, la profesion docente es considerada una de las més estresantes, y a través de estudios se puede observar que la
cantidad de profesionales del area educativa que presentan alguna patologia relacionada con su salud mental ha
aumentado. estado creciendo. Ante este contexto, se entiende que la docencia en la actualidad se esta convirtiendo en
una de las actividades mas agotadoras y estresantes, considerando que afecta no solo la salud mental, sino también la
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salud fisica de los docentes. Por lo tanto, el objetivo de este proyecto es analizar el cuidado de la salud mental de los
docentes en las escuelas publicas. Debido a esa necesidad, el presente estudio adopta una metodologia cualitativa basada
en una revision bibliografica para analizar situaciones que pueden estar impactando en la salud mental de los docentes.
Como resultado, se demostrd que muchas situaciones pueden afectar negativamente la salud mental de los profesionales
de la educacion, provocando que su estado de salud se vea alterado temporalmente y provocando enfermedades u otros
padecimientos y trastornos mentales que afectan significativamente su desempefio laboral y desempefio.

Palabras clave: Educacion; Maestros; Salud mental.

1. Introducgéo

De acordo com a Organizagdo Internacional do Trabalho (2021), a profissdo docente é considerada uma das mais
estressantes, e através de estudos € possivel perceber que vem crescendo o nlimero de profissionais da area educacional que
apresentam alguma patologia referente a sua sade mental. Diante desse contexto, entende-se que ensinar nos dias atuais vem se
tornando uma das atividades mais desgastantes e estressantes, tendo em vista que ndo atinge apenas a salide mental, mas também
a saude fisica dos professores.

Entende-se que o professor pode ser considerado, dentro da sociedade em geral, um profissional de relevancia,pois
trabalha como orientador durante boa parte da vida de varias pessoas,que vao seguir outras profissdes futuras. Entretanto,
atualmente no &mbito da docéncia, hd um aumento de profissionais com queixas de adoecimento, desesperanga e insatisfacdo
(Silva et al., 2022).

Portanto, ressalta-se a importancia do trabalho do professor na transmissdo do conhecimento e a acentuacéo de seu papel
na reproducdo de uma forca de trabalho flexivel. Neste sentido, é imprescindivel a atencéo para a saide mental dosprofessores
das escolas publicas no Brasil.

Inimeras situacdes podem fazer com que a salide mental dos profissionais da educacao seja abalada de forma negativa,
fazendo com que o seu estado de salde seja temporariamente alterado e cause doengas ou outros sofrimentos e distirbios mentais
que afetam significativamente o seu trabalho e desempenho. Assim, a salde mental é um assunto que faz parte do
desenvolvimento social dos Gltimos tempos devido a sua relevancia no comportamento e aptiddo para desempenho das atividades
de um individuo.

Dessa forma, o objetivo deste artigo consiste em analisar o cuidado da saude mental dos professores nas escolas
municipais, situadas em Manaus — AM. Além disso, tem-se como objetivos especificos destacar a saide mental dos professores,
identificar os fatores que afetam a sade mental e compreender as politicas publicas educacionais de saide e doenga.

Com base nessas caracteristicas se faz necessario discutir e investigar as politicas publicas educacionais, tendo como
problemética a saide mental dos professores dentro do ambiente escolar. Devido a esta necessidade o presente estudo adota
como metodologia um carater qualitativo com base em revisdo bibliogréfica para analisar situagdes que podem estar impactando
na salde mentaldos professores.

2. Metodologia

Utilizou-se para construcao deste artigo a pesquisa bibliogréafica de natureza qualitativa, a qual possibilitou a discusséo
acerca da saude mental dos docentes lotados nas escolas publicas da capital amazonense. As informagdes aqui apresentadas
foram coletadas em livros, artigos e sites, tendo como ponto de convergéncia a apresentacdo de informacdes que permitiram o
aprofundamento no tema em questéo (Gil, 2022).

Desse modo, se trata de uma pesquisa exploratéria, que permite investigar na literatura os varios tipos de pesquisa
cientifica e seu conjunto de procedimentos para embasar o raciocinio légico. De acordo com Gil (2022) estas pesquisas tém
como objetivo proporcionar maior familiaridade com o problema, com vistas a torna-lo mais explicito ou a constituir hipoteses.

Pode-se dizer que estas pesquisas tém como objetivo principal o aprimoramento de ideias ou a descoberta de intuicdes.
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Além disso, salienta-se que o presente estudo se constitui uma revisdo narrativa, uma vez que se trata de um
procedimento metodol6gico em que a pesquisa e selecdo do material bibliogréafico é realizada de maneira menos rigorosa.
Conforme explicam Batista ¢ Kumada (2021), a revisdo narrativa permite que o pesquisador realize a compilacdo do contetido
de diferentes obras e as analises de forma subjetiva a fim de corroborar ou refutar as abordagens dadas aos temas pesquisados.

Os resultados encontrados foram obtidos a partir de producdes cientificas. Os trabalhos foram pesquisados nas
plataformas digitais Google Académico e Scielo a partir dos seguintes descritores: Satude mental; Educagdo; Professor. Durante
o procedimento de separacdo e leitura do material bibliogréafico, foram selecionadas sete pesquisas que melhor se encaixavam
nos objetivos aqui propostos para a discussao dos resultados dentro da perspectiva do tema aqui apresentado. Utilizou-se como

critério de exclusdo as pesquisas que abordavam a tematica, mas ndo dentro do universo acima citado.

3. Resultados e Discussao

Quando se fala sobre salide mental, a maioria das pessoas pensam em doenga ou transtorno. No entanto, a salde mental
é muito mais do que a auséncia de doencas ou de transtornos mentais. De acordo com Resende Junior et al. (2021, p. 04) “pessoas
mentalmente saudaveis compreendem que ninguém é perfeito, que todos possuimos limites e potencialidades. Afinal, as pessoas
reagem a determinada situacdo de diferentes maneiras.”

A histdria dos cuidados com a satde é marcada por duas concepgoes: fisioldgica e ontoldgica. Na concepcao fisioldgica,
a qual teve como precursor Hipdcrates, compreende-se que as doencas surgem a partir de desequilibrios entre fatores internos
do homem. J& na concepcdo ontoldgica, hd a compreensdo de que fatores externos invadem o organismo provocando o
surgimento das doengas. Com a evolucéo dos estudos sobre a salde humana, compreendeu-se que o surgimento de doencas nao
esta simplesmente atrelado ao ambito interno ou ao externo, mas que se origina de uma série de fatores, fisicos, sociais, culturais
e psiquicos. A partir de entdo o homem passou a ser compreendido, classificado e estudado enquanto ser biopsicossocial ou
holistico (Backes et al., 2009).

Destarte, a salide ndo pode ser compreendida apenas no sentido bioldgico, cientifico e objetivo, uma vez que fatores
psicoldgicos contribuem para sua manutencdo. Backes et al. (2009) afirmam que trabalhar a salde apenas do ponto de vista
bioldgico é estagnar a medicina e a ciéncia, tendo em vista que as doencas possuem dimensdes subjetivas. Essa subjetividade é
ainda mais perceptivel no que diz respeito a salide mental, uma vez que essa se caracteriza como um estado complexo, que pode
ser alterado devido a uma série de fatores.

De acordo com a Organizacdo Mundial da Satde — OMS (2020, n.p.), “saude ¢ o estado de completo bem-estar fisico,
mental e social e ndo apenas a auséncia de doenga”. Neste sentido, estar saudavel significa manter 0 equilibrio e a harmonia entre
corpo e mente. Desse modo, entende-se que saude e doenga ndo sdo conceitos estaticos, tampouco sdo opostos. S&o conceitos
que dependem de onde a pessoa esta, do tempo, do contexto e das tensdes que cada um esta vivenciando. A salde e a doenca
constituem experiéncias singulares, de cada um, e, portanto, fazem parte da dimens&o subjetiva da nossa existéncia.

Santos (2011) relembra que por muito tempo 0 homem foi equiparado a uma méaquina e que a salde era compreendida
apenas como auséncia de doencgas. Assim como a saude fisica, a saide mental foi tratada inicialmente do ponto de vista religioso,
sendo encarada como um castigo divino, por conta disso, ndo havia um cuidado especializado, tampouco pesquisas de cunho
cientifico, dessa maneira, os tratamentos resultavam em castigos fisicos e exorcismos aplicados por autoridades religiosas.

Ao longo da historia e da evolugéao dos estudos cientificos, nota-se que os pré-conceitos acerca das doengas fisicas foram
sendo ressignificados pelo conhecimento sobre as patologias e as formas de tratamento, mas 0 mesmo ndo ocorreu com as
doencas de ordem mental. Houve, portanto, uma sobreposi¢do das doengas fisicas sobre as mentais, que ocasionou em uma maior
preocupacao com a salde do corpo. Acerca disso, Resende Junior et al. (2021) assinala que no que se refere a salide ndo ha uma
separagdo entre corpo e mente, posto que a salde é uma so, logo, ndo se pode dissocia-las pois até mesmo pequenas agdes,
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inseridas no cotidiano, podem provocar grandes mudancas ao longo do tempo, com um impacto positivo ou negativo no corpo
e na mente.

Vale ressaltar que cada pessoa reage a um evento estressor de maneira individual e, dependendo de uma série de fatores,
a resposta pode ser acompanhada ou ndo de um transtorno mental. Conforme Resende Jdnior et al.. (2021, p. 13) “os
transtornos mentais ocorrem pela interagdo entre fatores individuais, sociais e ambientais e, nem sempre, precisam ser
desencadeados por uma situagdo especifica.”

No entanto, o desequilibrio emocional facilita o surgimento das doengas ou transtornos mentais. Os transtornos mentais
foram definidos pela OMS (2020, n.p.) como“a dificuldade que uma pessoa pode ter de alcangar um nivel 6timo de competéncia
e funcionamento”. Diante disso, é importante entender e atentar para o fato de que aauséncia de um transtorno mental ndo significa
que o individuo possua uma boa satde mental.

Entretanto, existem diversos comportamentos, ndo ligados diretamente a doencas, que tendem a desestabilizar a satde
mental como estresse, nervosismo, irritacdo, entre outros sintomas que, associados, podem desencadear um quadro detranstorno
mental (Resende Junior et al., 2021).

Os dois principais transtornos mentais que acometem as pessoas na atualidade séo: a ansiedade e a depresséo (Sierpinski,
2021). De acordo com a Organizacdo Pan-Americana da Salide — OPAS (2022) existem diversos transtornos mentais, com
apresentacdes diferentes. Eles geralmente sdo caracterizados por uma combinagdo de pensamentos, percepcdes, emocdes e
comportamento anormais, que também podem afetar as relagfes com outras pessoas.

Qualquer individuo esta propenso a ter a sua saide mental afetada, sobretudo aqueles que trabalham em areas nas quais
0s eventos estressores sdo mais comuns. Dentre esses, situa-se o professor cuja profissdo tem sido considerada uma das mais
estressantes na atualidade. Segundo Lima e Lima-Filho (2009 apud Oliveira et al., 2017), geralmente as jornadas de trabalho dos
professores sdo longas, com raras pausas de descanso e/ou refeicdes breves e em lugares desconfortaveis.

Corroborando isso, Sierpinski (2021) assinala que a salde mental dos professores pode ser afetada por varios fatores
dentro doseu ambiente de trabalho, sendo alguns desses a falta de infraestrutura e recursos para a ocorréncia das aulas, falta de
acompanhamento escolar por parte da familia dos alunos e os baixos salarios. Ao analisar a fungéo social do professor é possivel
observar que muito se exige desse profissional, tendo em vista que é tido como sujeito principal da aprendizagem juntamente
com seus alunos, o0 que causa danos a salde fisica, mental e o desempenho profissional do docente.

Desse modo, diversos estudos levam a repensar praticas de ensino e comportamentos desses profissionais e 0 que esta
acarretando adoecimento mental dentro do ambiente escolar. Para Silva et al. (2022) algumas patologias como estresse,
depressdo, transtornos ansiosos e até mesmo Sindrome de Burnout, também denominada Sindrome do Esgotamento Profissional,
sdo decorrentes da enorme carga de trabalho e frustragdes diante de exigéncias que vém elencadas na maioria das doencas nesses
profissionais. Os principais sintomas apresentados pelos docentes sdo: mal-estar geral, hipotensdo e hipertensdo, labirintite,
esgotamento fisico e mental, ins6nia, irritabilidade, falta de ar, alergias, por causa de alimentacdo inadequada causando mau
funcionamento do organismo, ou seja, dificuldade em digerir, frustracdo, ansiedade entre outros distdrbios potencializados ao
longo do fim do ano letivo.

A saide mental de uma pessoa basicamente esta associada a forma como ela lida com as imposicdes da vida levando
em conta seus sentimentos, emogdes e necessidades. Estas exigéncias e a forma como se deve agir e a que se consegue atuar
dentro do ambiente escolar pode remeter o profissional de ensino a situacdes de grande estresse, debilitando sua salide mental
devido as demandas que vém surgindo como fung¢des principais do professor. (Oliveira et al., 2017).

Entende-se, que o trabalho dos professores é relevante para a sociedade em geral, porém € preciso de cuidados para
se ter boas condicdes de sadde, tanto fisicas quanto mentais. Para Moreira & Rodrigues (2018, p. 03) “o trabalho é um fator

estruturante da subjetividade humana, afeta a relagdo entre prazer e sofrimento e pode contribuir para a saide ou para o
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adoecimento”. Logo, dependendo de como é organizado e das condi¢es em que é exercido, o trabalho pode causar até mesmo
a morte.

Ao discutir a satde do trabalhador deve-se considerar o individuo como sujeito de suas a¢des, agente de sua prépria
salde, ativo nas relacbes com o trabalho e com suas escolhas. Isso ndo significa atribuir unicamente ao individuo a
responsabilidade pelo processo de satde-doencga, mas coloca-lo no centro, afinal, "ndo é uma simples relagéo de causa e efeito,
mas uma complexa rede de relagfes, encontros, tensfes e espaco de luta constante.” (Marques, Martins & Sobrinho., 2011, p.
673).

Segundo parametros estabelecidos pela OMS (2020) a satde mental esta favoravel em situagdes em que o individuo é
capaz de aproveitar 0 maximo de suas capacidades tanto cognitivas quanto operacionais, além de desempenhar aptidao para um
bom desenvolvimento sobre aspectos afetivos e de relacionamento com outros individuos.

Neste cenario é possivel perceber que a satde mental tem dominio direto sobre a capacidade fisica e mental para
desempenho das atividades, sendo crucial para a realizacdo das responsabilidades de qualquer profissional (Oliveira et al., 2017).
Diante desse contexto, o Senado aprovou um projeto que institui a Politica Nacional de Atencdo Psicossocial nas Comunidades
Escolares, o Projeto de Lei n° 2.283/2021 como forma de amenizar os prejuizos da pandemia na salide mental em professores,
funcionérios, estudantes e seus familiares.

Sendo assim, a proposta presente no referido projeto é a criacdo de um Comité Gestor de Aten¢do Psicossocial que
deverd ser constituido em cada unidade escolar no prazo maximo de 60 dias apds a publicacdo da lei. Esse comité terd a
participagdo de representantes da atencdo bésica responsavel pelo territério e da comunidade escolar. Serd facultada a
participacdo dos servicos de protecdo social basica do Sistema Unico de Assisténcia Social -SUAS (BRASIL, 2021).

Na sociedade contemporanea € cada vez mais cotidiano o surgimento do sofrimento psiquico visto que € um reflexo de
conflitos e impasses do dia a dia. Na educagdo ndo é diferente. Para Silva et al. (2022) professores em sua carga horéria
vivenciam conflitos que sdo acumulados e ndo resolvidos. Com isso seu estado mental é refletido em sintomas, gerando doencas.
Portanto, os professores precisam estar preparados tantofisicamente como psicologicamente, para enfrentar essa luta dia a dia.
Seu cansago ndo é obra do acaso, pois os fatores em sua volta exigem que ele se doe cada vez mais. Ha a necessidade de ampliar
a viséo acerca do docente, lembrando de suas limitacdes e primordialmente que o professor necessita ser cuidado, principalmente
por meio de politicas publicas voltadas a esse fim.

Diante disso, o caso das politicas publicas propostas ao ambiente educacional esta mais relacionado aos conceitos e
desejos da sociedade e da prépria cultura, devido a sua aplica¢do voltada ao direito cidaddo. Fazendo com que a construcao de

novos individuos, atuantes ha comunidade e nos ambientes de trabalho seja voltada ao interesse da sociedade como um todo.

Entretanto podemos perceber que a construgdo das politicas educacionais durante a historia, teve grande influéncia da
sociedade e dos conceitos politicos. Tais construcdes se direcionaram para um melhor encaixe dos novos individuos em
um ambiente capitalista tornando as estratégias educacionais maledveis aos interesses e necessidades de cada época.
(Silva et al., 2022, p. 07).

Ha muito se fala sobre a necessidade de olhar para o aluno de forma integral, isto é, compreendendo que ndo ha como
separar sua vida social de sua vida escolar. Isso € de suma importancia para se compreender como os fatores externos podem
interferir nos processos de ensino-aprendizagem. Entretanto, evidencia-se que essa discussdo, na maioria das vezes, ndo se
estende a figura do professor, que acaba tendo sua vida sedimentada, importando ao ambiente escolar apenas a sua funcéo
educadora.

A crescente incidéncia de sofrimento mental em professores vem chamandoa atengdo de pesquisadores por todo o

mundo. Tostes et al., (2018, p. 04) destacam que diversas pesquisas demonstram o adoecimento mental da categoria docente
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como um problema cada vez maior em varios paises. Por isso, no quadro abaixo é possivel evidenciar a preocupacdo de
pesquisadores quanto aos distlrbios ocasionados pela atividade profissional dos docentes que atuam em escolas da rede publica

de ensino em Manaus — AM.

Quadro 1 — Saude mental de professores da rede municipal de Manaus — AM.

AUTOR/ANO TITULO OBJETIVO RESULTADOS
Afastamento laboral por | Investigar as ocorréncias de afastamentos | Os transtornos mentais estdo entre as
transtornos mentais entre 0s | laborais decorrentes de transtornos mentais | maiores causas de afastamentos das

Marangoni et al.
(2016).

servidores da prefeitura municipal
de Manaus: uma analise
preliminar.

entre os servidores da Prefeitura Municipal
de Manaus — PMM, registrados pela Junta
Meédica do Municipio, no periodo de janeiro
a dezembro de 2011

atividades laborais, especialmente entre os
servidores da area da salde e da educacéo,
representando 10% do total de licencas
concedidas em 2011.

Souza; Ribeiro (2022).

Violéncia na escola publica de
Manaus/AM: Impactos na saude
fisica e mental dos professores

Investigar a violéncia sofrida  por
professores, seus respectivos fatores de
causalidade e conflito existentes na escola
pUblica de Manaus.

As consequéncias da violéncia na salde e na
vida profissional do professor sdo
demonstradas nas formas de depresséo,
baixa autoestima, ansiedade e medo,
levando-o a desisténcia da carreira docente
ou na mudanca de escola.

Silva (2022).

O adoecimento docente: analise do
perfil de afastamento laboral na
divisao distrital da zona centro-sul
da secretaria municipal de
educacdo em Manaus-AM/Brasil.

Analisar os casos de adoecimento docente, a
partir da analise do perfil de afastamento
laboral, na Divisdo Distrital da Zona Centro-
Sul, da Secretaria Municipal de Educacéo,
em Manaus, Amazonas.

Doencas como a depressdo, distdrbios da
voz, sindromes associadas ao estresse e a
ansiedade sdo frequentes entre 0s
professores.

Oliveira; Fernandes
(2023).

A profissdo docente frente as
exigéncias da sociedade
contemporéanea: um olhar dirigido
a salde do professor para a
prevencdo da Sindrome de
Burnout.

Analisar os efeitos e consequéncias que a
Sindrome de Burnout tem na sadde destes
profissionais, especificamente 0s
professores, que sdo expostos a fatores
estressantes em seu trabalho, como baixos
salérios e escassez de recursos materiais e
didaticos, além de classes superlotadas,
tensdo na relagdo com os alunos, excesso de
carga horéaria e participagdo inexpressiva
nas politicas e no planejamento
institucional.

Os resultados da pesquisa indicaram que as
professoras participantes apresentam e
compreendem a Sindrome de forma
diferenciada, porém com caracteristicas
semelhantes, como irritacdo, ansiedade e
inseguranca. Estes sdo sintomas
relacionados ao estresse, que, segundo a
escala de Burnout, demonstram a presenca
da Sindrome. A exaustdo emocional foi
percebida na maioria dos participantes nos
niveis médio e alto e a despersonalizagéo foi
pontuada com niveis baixos e médio.

Queiroz; Marinho
(2020).

Profissdo docente e salde de
professores da Rede Municipal de
ensino da cidade de Manaus.

Analisar e descrever os fatores que estdo
relacionados ao desencadeamento de
doencas de professores da educagdo basica
na cidade de Manaus.

Além do adoecimento fisico, foi identificado
como patologia de ordem mental o estresse
decorrente do baixo salario (62.4%), a
auséncia de acompanhamento familiar na
vida escolar dos discentes (19.6%) e a
infraestrutura precaria do recinto escolar
(10.9%).

Sierpinski (2021)

Educacdo e saude: os fatores de
riscos das principais patologias
que acometem os docentes no
exercicio da funcdo na Secretaria
de Estado de Educacéo e Desporto,
no Municipio de Manaus — AM,
2021.

Constatar os fatores das principais
patologias que acometem os docentes no
exercicio da funcdo, examinar as principais
patologias que afetam os docentes no
exercicio da fungdo e evidenciar as
consequéncias dessas patologias vida dos
docentes por elas acometidos.

Os fatores de riscos das principais patologias
que acometem os docentes sdo: estrutura
fisica inadequada para efetivacdo do trabalho
docente; auséncia de programa de ergonomia

no ambiente de trabalho; pressdéo no
ambiente de trabalho; carga horéria
excessiva de trabalho; auséncia de

relacionamento interpessoal no ambiente de
trabalho; auséncia de programa de
valorizagdo da saude mental dos docentes;
alimentacdo inadequada; sedentarismo e
auséncia de programa de valorizagdo da
salde fisica dos docentes.

Pereira (2022)

Rendimento escolar, a pandemia
de Covid-19 e o Burnout em
docentes: uma analise.

Realizar uma analise comparativa entre 0s
dados da avaliacéo da sindrome de Burnout
e estilo de vida dos docentes com os dados
do rendimento escolar apresentados pelo
indice de Desenvolvimento da Educagio
Béasica de Manaus compreendendo o
periodo de 2019 a 2021.

Foi observado que os docentes apresentaram
alto nivel de Burnout e que isto ndo reduziu
com o afastamento fisico das atividades
escolares.

Fonte: Elaborado pelos autores.

O estudo da tabela acima, intitulado “Educagdo e satide: os fatores de riscos das principais patologias que acometem 0s
docentes no exercicio da funcdo na Secretaria de Estado de Educacdo e Desporto, no Municipio de Manaus — AM, 20217, de

Sierpinski (2021), diferentemente de outros trabalhos presentes nesta pesquisa, que tiveram como intuito verificar as doencas e
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transtornos mentais mais comuns e frequentes em profissionais da area docente, este teve como seu principal objetivo verificar
os fatores que desencadeiam tais patologias. Assim, para investigar as possiveis causas das enfermidades, anteriormente foram
especificados os problemas de satde que teriam seus fatores de risco investigados, sendo eles: ansiedade, depressao, Sindrome
de Burnout, disturbio da voz, Hipertensdo arterial, LER/DORT e Diabetes mellitus: retinopatia diabética.

Por meio da analise dos dados, a pesquisa constatou que os fatores de risco associados as doengas mencionadas acima
estao relacionados a estrutura fisica inadequada do ambiente de trabalho, o que impossibilita o docente de realizar suas atividades
com o minimo de conforto; a carga horaria excessiva, além de pressdo no exercicio da funcéo; a alimentagdo inadequada do
docente, associada ao sedentarismo e auséncia de programa de valorizagao da satde fisica dos professores por parte da instituicao
de ensino; ainda a inexisténcia de relacionamento interpessoal dos funcionarios, além da inexisténcia de programa de ergonomia
no ambiente laboral, assim como caréncia de programa de valorizacdo da salde mental dos docentes. Assim, a pesquisa conclui
que se faz necesséria a realizagdo de ac¢Oes tanto de prevencéo quanto de cuidados no que diz respeito a satde docente, desde a
fisica a mental, com o objetivo de uma melhor qualidade de vida, bem como um ambiente de trabalho mais saudavel para os
servidores (Sierpinski, 2021).

Enquanto o artigo acima teve como enfoque os principais fatores de risco associados as doengas que acometem 0s
docentes, o quinto artigo citado na tabela, intitulado “Rendimento escolar, a pandemia de Covid-19 e 0 Burnout em docentes:
uma analise”, de Pereira (2022), colocou em foco apenas um problema de salde, a Sindrome de Burnout em docentes, associado
ao contexto pandémico do Coronavirus, tendo como consequéncia a redugdo no crescimento do rendimento escolar apresentado
pelo Indice de Desenvolvimento da Educago Basica de Manaus, entre os anos de 2019 e 2021.

Diante dos dados analisados, foi constatado um nivel alto de Burnout nos docentes. Devido ao nivel elevado da
Sindrome, mesmo com o afastamento fisico dos individuos de suas atividades escolares verificou-se que ndo houve melhora no
quadro de satde dos docentes. Ao precisarem desenvolver suas atividades escolares de maneira remota, houve o surgimento de
diversos problemas, que resultaram no aumento dos niveis de Burnout, como: 0 monitoramento ativo por meio de redes sociais,
o0 qual para os docentes significou um acréscimo na carga de trabalho; a falta de plano de aula para aulas remotas; dificuldades
em relacéo ao uso de tecnologias para aulas, realizacéo de atividades e avaliag@es a distancia, acompanhamento dos discentes; a
invasao a privacidade dos profissionais. No trabalho em questdo ndo foi mencionada a existéncia de programas de prevencgdo e
cuidado no que se refere a satde psiquica docente durante o periodo de pandemia (Pereira, 2022).

Assim como o artigo anterior, o intitulado “A profissdo docente frente as exigéncias da sociedade contemporanea: um
olhar dirigido a saude do professor para a prevencao da Sindrome de Burnout”, de Oliveira; Fernandes (2023), também trata a
respeito da Sindrome de Burnout em docentes. O artigo em questao analisou os efeitos e as consequéncias causados pela referida
Sindrome na vida de professores, que, de acordo com a pesquisa, sdo submetidos a fatores estressantes no ambiente de trabalho,
como: salarios baixos; caréncia de recursos materiais e didaticos; salas de aula superlotadas; conflitos na relagdo com os
discentes; carga horaria de trabalho excessiva; e pouca ou nenhuma participagao nas politicas e no planejamento institucional.

Como resultado, o artigo constatou que embora os professores colaboradores apresentem e compreendam a Sindrome
de maneiras diferentes uns dos outros, eles manifestaram caracteristicas semelhantes, como irritacdo, ansiedade e inseguranca,
sendo estes sintomas diretamente associados a estresse, que, de acordo com a escala de Burnout, configuram a presenga da
Sindrome nos individuos. Além desses, também foi constatada exaustdo emocional na maioria dos participantes, em niveis médio
e alto da escala da Sindrome (Oliveira & Fernandes, 2023).

Por fim, assim como no artigo anterior, neste também nao foi mencionada a existéncia de programas de prevencao e
cuidado voltado a satde psiquica e qualidade de vida docente, 0 que levou as autoras da pesquisa a salientarem a importancia de
dar prioridade a salide mental dos professores e a necessidade de investimento, por parte da Secretaria de Educacdo, em acles

que buscam tanto prevenir doencas laborais quanto fomentar a sadde do servidor.

7


http://dx.doi.org/10.33448/rsd-v12i7.41941

Research, Society and Development, v. 12, n. 7, 3012741941, 2023
(CC BY 4.0) | ISSN 2525-3409 | DOI: http://dx.doi.org/10.33448/rsd-v12i7.41941

4. Consideracdes Finais

A salde mental é de fundamental importancia para o desenvolvimento de toda e qualquer atividade, quer seja de cunho
pessoal, social ou profissional. No presente trabalho, versou-se sobre a salide mental de professores da Rede Municipal de
Educacdo da cidade de Manaus — AM. Com isso, observou-se que inimeros docentes vém sendo afetados por fatores
relacionados a sua pratica profissional ou que, pelo menos, sdo acentuados por ela.

Salientou-se que a profissdo docente é marcada por uma pressdo social que o coloca como principal responsavel pelo
processo de aquisicdo de conhecimentos, isso acaba gerando a necessidade de afastamento das atividades profissionais. Dentre
os principais disttrbios de ordem mental que mais acometem os professores estdo a depressdo, a ansiedade e a Sindrome de
Burnout. Identificou-se que os fatores que atingem a salde mental dos docentes estdo pautados na sobrecarga que esses
profissionais sentem no &mbito laboral, uma vez que desempenham uma das principais fungdes sociais: formar sujeitos que
sejam capazes de atuar e se posicionar na sociedade em que estéo inseridos de maneira critica.

Sublinha-se que com professores afastados, surge um outro problema social: a falta de profissionais nas escolas, 0 que
compromete a qualidade dos processos educacionais. Logo, a promocgéo da salde e bem-estar do professor deve ser considerada
de suma importancia tanto no que tange aos aspectos pessoais, trabalhistas e também sociais e educacionais. Para tanto, faz-se
necessarias maiores intervencgdes nos ambitos académico, profissional e social com o intuito de promover o cuidado com a salide
mental dos docentes, o que pode ainda ser estendido a todos os envolvidos no &mbito educacional.

Destacou-se que as Politicas Publicas voltadas aos cuidados com a satide mental do docente ainda ndo alcangaram um
nivel satisfatério, uma vez que o nimero de docentes cuja funcdo laboral contribuem para a desordem da satde mental vem
crescendo exponencialmente. Salienta-se que a discussdo sobre a salide mental dos professores ainda n&o alcangou proporgdes
significativas e que isso é refletido na escassez dos cuidados ofertados a esses profissionais que sdo tao essenciais para a formagao
da atual e futuras geracdes.

Por fim, ressalta-se que o processo de ensino-aprendizagem é um dos mais longos, significativos e complexos
desenvolvido ao longo da vida dos individuos. Nesse sentido, olhar a crianca, o adolescente e também o adulto que integra esse
processo é essencial. 1sso porque embora a formacdo intelectual e profissional seja supervalorizada na sociedade contemporanea,
evidenciou-se aqui, a partir das discussdes sobre os docentes, que quando a salide mental se encontra abalada, independentemente
do grau de qualificacdo, o individuo tende a necessitar se afastar de suas atividades.

Dessa forma, incentiva-se aqui a ampliagdo da discussdo sobre o cuidado com a satde mental e a quebra do paradigma
de que apenas o corpo necessita de cuidados. Corpo e mente sdo indissociaveis, logo, ambos precisam ser observados, cuidados

e, quando necessitam, tratados até que estejam completamente sarados e contribuindo com a qualidade de vida das pessoas.

Referéncias

Backes, M. T. S, Rosa, L. M., Fernandes, G. C. M., Becker, S. G.; Meirelles, B. H. S.; Santos, S. M. A. (2009). Conceitos de salide e doenga ao longo da histéria
sob o olhar epidemioldgico e antropoldgico. Revista de Enfermagem. UERJ, 17(1), 111-117.

Batista, L dos S. & Kumada, K. M. O. (2021). Anéalise metodoldgica sobre as diferentes configuraces da pesquisa bibliogréfica. Rev. Bras. de Iniciagdo
Cientifica (RBIC), IFSP Itapetininga, 8, €021029.

Brasil. Aprovado projeto que cria politica de atencdo psicossocial nas escolas; texto vai a Camara. (2022). Agéncia Senado. https:
IImww12.senado.leg.br/noticias/materias/2022/02/15/aprovado-projeto.

Brasil. Ministério da Sadde do Brasil. (2001). Doencas relacionadas ao trabalho: manual de procedimentos para os servicos de satde. Brasilia: Ministério da
Saude do Brasil.

Gil, A. C. (2022). Como elaborar projetos de pesquisa. (7a ed.), Atlas.

Lima, M. de F. E. M. & Lima-Filho, D. de O. (2009). Condigdes de trabalho e salide do/a professor/a universitario/a. Ciéncias & Cognicdo, 14(3), 062-082.
http://www.cienciasecognicao.org/pdf/v14_3/m253.pdf>.


http://dx.doi.org/10.33448/rsd-v12i7.41941
http://www.cienciasecognicao.org/pdf/v14_3/m253.pdf

Research, Society and Development, v. 12, n. 7, 3012741941, 2023
(CC BY 4.0) | ISSN 2525-3409 | DOI: http://dx.doi.org/10.33448/rsd-v12i7.41941

Marangoni, V. S. L., Neves, A. L. M. das, Souza Filho, Z. A. de, & Martins, G. de C. (2017). Afastamento laboral por transtornos mentais entre os servidores
da prefeitura municipal de Manaus: uma andlise preliminar. Semina: Ciéncias Biolégicas E Da Saulde, 37(2), 13-24. https://doi.org/10.5433/1679-
0367.2016v37n2p13

Marques, S., Martins, G., & Sobrinho, O. (2011). Saude, trabalho e subjetividade: absenteismo-doenca de trabalhadores em uma universidade pablica. Cadernos
EBAPE, 9(ed. esp.), 669-680.

Moreira, D. Z., & Rodrigues, M. B. (2018). Satde mental e trabalho docente. Estudos de Psicologia, 23(3), 236-247. https://doi.org/10.22491/1678-
4669.20180023. Acesso em: 24 abr. 2023.

Oliveira, A. M. de, Santana, L. F. G., Oliveira, L. R. V. de., Cabral, H. G. (2017). Satde mental de professores da rede publica de ensino. Rev. Ambiente
académico, 3(2).

Oliveira, K. L. de, & Fernandes, C. C. (2023). A profissdo docente frente as exigéncias da sociedade contemporanea: um olhar dirigido a satde do professor
para a prevencéo da Sindrome de Burnout. STUDIES in EDUCATION SCIENCES, 4(1), 118-135. https://doi.org/10.54019/sesv4n1-009.

OPAS, Organizagao Pan-americana de Saude. (2022) Transtornos mentais. https://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/mental-disorders.

Organizacéo Internacional Do Trabalho - OIT. (2007). Constituicdo da Organizagéo Internacional do Trabalho, Declaracéo de Filadélfia [recurso eletrnico]:
Declaragéo da OIT relativa aos Principios e Direitos Fundamentais no Trabalho e Regulamento da Conferéncia Internacional do Trabalho. Lishoa: Gabinete para
a Cooperacédo do Ministério do Trabalho e da Solidariedade de Portugal.

Queiroz, J. G. B. de A., & Marinho, T. A. da S. (2020). Profissdo docente e salide de professores da rede municipal de ensino da cidade de Manaus. Temas Em
Educagédo E Salde, 575-593. https://doi.org/10.26673/tes.v16i2.13807.

Resende Junior, J. C. de., Andrade, V. C. de A, Carvalho, E. E. N. & Poles, K. (2021). Boas préticas em saide mental. Universidade Federal de Lavras.
Lavras/MG.

Ribeiro, B. M. dos S. S., Rossato, L., & Scorsolini-Comin, F. (2021). Burnout em docentes do ensino superior no periodo da pandemia da COVID-19. Revista
Thema, 20, 239-251. https://doi.org/10.15536/thema.v20.especial.2021.239-251.1908.

Santos, K. S. (2011). Politicas publicas educacionais no Brasil: tecendo fios. In: 25° Simpo6sio Brasileiro de Politica e Administracdo da Educag&o. 2° Congresso
Ibero-Americano de Politica e Administragdo da Educagdo—ANPAE. Politicas Publicas e Gestéo da Educagéo-construgdo histdrica, debates contemporaneos e
novas perspectivas. Anais... Sao Paulo—-SP. 01-13.

Sierpinski, G. S. G. (2021). Educagdo e satde: os fatores de riscos das principais patologias que acometem os docentes no exercicio da fungéo na Secretaria de
Estado de Educacdo e Desporto, no Municipio de Manaus — AM, 2021. In: EDUCACAO E SOCIEDADE: PRATICAS COTIDIANAS.
https://doi.org/10.47573/aya.5379.2.93.1.

Silva, M. S. et al. (2022). O adoecimento docente: analise do perfil de afastamento laboral na divis&o distrital da zona centro-sul da secretaria municipal de
educagdo em Manaus-Am/Brasil. Research, Society and Development, 11(17), €55111738701. https://doi.org/10.33448/rsd-v11i17.38701.

Souza, E. da S., & Ribeiro, F. dos S. (2022). Violéncia na escola publica de Manaus/AM: Impactos na salde fisica e mental dos professores. Research, Society
and Development, 11(9), e14911931725. https://doi.org/10.33448/rsd-v11i9.31725.

Tostes, M. V., Albuquerque, G. S. C. de. Silva, M. J. de S. & Petterle, R. R. (2018). Sofrimento mental de professores do ensino publico. Saide debate. 42(116),
87-99.


http://dx.doi.org/10.33448/rsd-v12i7.41941
https://doi.org/10.5433/1679-0367.2016v37n2p13
https://doi.org/10.5433/1679-0367.2016v37n2p13
https://doi.org/10.22491/1678-4669.20180023
https://doi.org/10.22491/1678-4669.20180023
https://doi.org/10.54019/sesv4n1-009
https://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/mental-disorders
https://doi.org/10.26673/tes.v16i2.13807
https://doi.org/10.15536/thema.v20.especial.2021.239-251.1908
https://doi.org/10.47573/aya.5379.2.93.1
https://doi.org/10.33448/rsd-v11i17.38701
https://doi.org/10.33448/rsd-v11i9.31725

