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Resumo

O presente artigo busca analisar a dependéncia e autonomia da educagdo ao trabalho,
destacando o contexto histérico do modo de producdo capitalista no atual modelo de
organizagdo do trabalho: o toyotismo. O artigo foi elencado em quatro partes: a primeira, 0
trabalho como fundamento, em que é analisado como o ser humano salta do ser organico para
tornar-se um ser social, posteriormente analisa-se a interferéncia do trabalho no atual modelo
de educagdo flexibilizada, em seguida, discorremos sobre formagdo humana. E por fim,
apresentamos nas consideragdes finais uma discussdo sobre o que é velado pela educacao
flexibilizada. Nossa analise tem como método o materialista histérico dialético, por
compreendermos que € o método que mais nos aproximada analise do real concreto. Para
compor a discussao, conta-se com 0s seguintes tedricos: Antunes, Kuenzer, Lukécs, Marx,
Saviani e Tonet. S&o autores de grande relevo no meio académico, quando se refere a questdo
ontolégica do trabalho, que apresenta continuidades e descontinuidades de um modo de
producdo para o outro.

Palavras-chave: Trabalho; Formacdo humana; Aprendizagem flexivel.

Abstract

This article seeks to analyze the dependence and autonomy of education at work, highlighting
the historical context of the capitalist mode of production in the current model of work
organization: Toyotism. The article was listed in four parts: the first, work as a foundation, in
which it is analyzed how the human being jumps from the organic being to become a social
being, later on, the interference of work in the current flexible education model is analyzed ,
then, we talked about human formation. And finally, we present in the final considerations a
discussion on what is covered by flexible education. Our analysis uses the dialectical
historical materialist method, as we understand that it is the method that most closely
approximates the analysis of the concrete reality. The following theorists are included in the
discussion: Antunes, Kuenzer, Lukacs, Marx, Saviani and Tonet. They are authors of great
importance in the academic environment, when referring to the ontological question of work,
which presents continuities and discontinuities from one mode of production to the other.

Keywords: Job; Human formation; Flexible learning.

Resumen
Este articulo busca analizar la dependencia y autonomia de la educacion en el trabajo,

destacando el contexto historico del modo de produccion capitalista en el modelo actual de
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organizacion del trabajo: el toyotismo. El articulo se enumer6 en cuatro partes: la primera, el
trabajo como fundamento, en la que se analiza cobmo el ser humano salta del ser orgénico para
convertirse en un ser social, posteriormente se analiza la injerencia del trabajo en el modelo
educativo flexible actual. Luego, hablamos de formacion humana. Y finalmente, presentamos
en las consideraciones finales una discusion sobre lo que cubre la educacién flexible. Nuestro
andlisis utiliza el método materialista historico dialéctico, pues entendemos que es el método
que mas se aproxima al analisis de la realidad concreta. Los siguientes tedricos se incluyen en
la discusion: Antunes, Kuenzer, Lukécs, Marx, Saviani y Tonet. Son autores de gran
importancia en el ambito académico, al referirse a la cuestion ontoldgica del trabajo, que
presenta continuidades y discontinuidades de un modo de produccidn a otro.

Palabras clave: Trabajo; Formacién humana; Aprendizaje flexible.

1. Introducéo

O trabalho enquanto atividade que transforma a natureza em bens Uteis a existéncia
humana é uma categoria universal, existente em qualquer forma de sociabilidade. No entanto
ele se expressa historicamente de diferentes formas. Na primeira analise é necessario
considerarmos que somos constituidos pelas naturezas inorganica, organica e o trabalho
permite o salto do ser natural para o ser social. O trabalho é atividade que humaniza. Esse agir
do homem é um agir consciente, segundo Lukacs (2012), um agir teleoldgico, que apresenta

uma finalidade.Na concepc¢ao marxista, 0 conhecimento, nasce na sociedade.

Mas o que distingue o pior arquiteto da melhor abelha é que ele figura na mente sua
construcdo antes de transforma-la em realidade. No fim do processo do trabalho
aparece um resultado que ja existia antes idealmente na imaginagdo do trabalhador.
Ele ndo transforma apenas o material sobre o qual opera; ele imprime ao material o
projeto que tinha conscientemente em mira, o qual constitui a lei determinante do seu
modo de operar e ao qual tem de subordinar sua vontade. (Marx, 1985, p. 149)

Numa segunda analise é relevante pontuarmos o trabalho na sociabilidade capitalista,
em que é permeado pela divisdo de classe, mais-valia, propriedade privada, divisdo social do
trabalho e ndo do homem. Divisdo entre quem produz e quem se apropria, nesta éptica, o
trabalho faz com que o ser humano perca as suas caracteristicas de humano. Enfim, apresenta-

se a diferenca em relacdo ao trabalho das comunidades primitivas, em que o trabalho fazia
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parte da propria existéncia humana, em relacdo a forma hodierna, na qual os seres humanos
precisam vender a forca de trabalho para sobreviverem.

Em suma, o trabalho na concep¢do ontoldgica € um agir do homem sobre a natureza,
para esse agir se concretizar sdo necessarios conhecimentos, estes adquiridos socialmente por
intermédio da linguagem. Essa adesdo aos conhecimentos, se dava no préprio trabalho, era
trabalhando que os individuos se educavam. Entretanto, com o surgimento da propriedade
privada marca o inicio das sociedades de classes, em que ocorre a exploragdo de uma classe
sobre a outra, ou seja, a maioria produz enquanto a minoria se apropria privadamente.

Isto posto, esse texto brotou da necessidade de compreender como se da o processo de

dependéncia e de autonomia da educacdo em relacdo ao trabalho.

2. Metodologia

O presente texto apoiou-se em uma pesquisa de cunho qualitativo bibliografico, visto
que é necessaria uma imersdo em tedricos que ja estudam com propriedade académica sobre
0s questionamentos que levaram a essa discussdao. Uma pesquisa bibliografica consiste em ser
também descritiva, podendo ser definida como aquela que "observa, registra, analisa e
correlaciona fatos ou fendbmenos (variaveis) sem manipula-los" (Jardilino, Rossi, Santos,
2000).

Trata-se de uma pesquisa qualitativa bibliografica que se fundamente especificamente
em artigos cientificos e livros, todos apresentam um viés marxista, em que todos sdo
elencados sobre a base do materialismo histérico. Para compor a discussdo conta-se com 0s
seguintes teoricos: Marx (1985), Lukacs (2012), Antunes (2017), Kuenzer (2016), Saviani
(2007) e Tonet (2007). Sdo autores de grande relevo no meio académico, quando se refere a
questdo ontolodgica do trabalho, que apresenta continuidades e descontinuidades de um modo
de producéo para o outro.

Com o fim de analisar a dependéncia e a autonomia da educacdo ao trabalho no
contexto do toyotismo, esse texto contara com a seguinte divisdo: iniciando com uma
metodologia qualitativa bibliografica, que conta com a revisdo bibliografica de autores de
relevo na &rea, no intuito de compreender essa relacdo, seguindo do trabalho como mediacéo e
protoforma, em que é analisado, como somos constituidos de natureza inorganica, organica ao
saltarmos a ser social, posteriormente analisa-se a interferéncia do trabalho no atual modelo

de educacéo flexibilizada e para concluir a discussdo, discorrer sobre formag¢do humana.
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3. Resultados e Discussao

Trabalho: mediacéo e protoforma do ser social.

O trabalho é uma atividade exclusiva do ser social, pois é a atividade que permiti o
salto do ser biol6gico, constituido das esferas inorgéanica e organica, para uma esfera social.
Esse processo de transicéo so é possivel, por uma mediacdo, denominada trabalho. Portanto, o
trabalho primeiramente é uma mediacdo da forma orgéanica a social, neste processo ha uma
atividade que ganha lugar fundante no ser social, esse lugar é dado ao trabalho.

Assim, o trabalho vai assumir no ser social, um lugar de categoria fundante, no sentido
dele ser o fundamento para todas as demais atividades humanas. Pois, o trabalho como sendo
uma travessia que coadunou o ser organico com o ser social, ele torna-se uma categoria a ser
seguida pelas demais atividades humanas, levando em consideragdo que o trabalho sempre foi
uma relacdo do homem com a natureza, uma relacdo entre sujeito e objeto.

Essa € a principal relacdo social, em que transforma a natureza fisica em juntamente
com a natureza humana. E por meio desta atividade que a humanidade produz os bens
materiais necessarios a vida. SO que para o trabalho existir no ser social, ele se relaciona com

outras atividades.

0 proprio ser humano que trabalha é transformado por seu trabalho; ele atua sobre a
natureza exterior e modifica, a0 mesmo tempo, sua propria natureza, desenvolve as
poténcias que nela se encontram latentes e sujeita as forcas da natureza a seu proprio
dominio. Por outro lado, os objetos e as forcas da natureza séo transformados em
meios de trabalho, em objetos de trabalho, em matérias-primas etc. (Lukacs, 2012, p.
286)

A educacdo é um complexo social fundado pelo trabalho, ela surge no ser social
juntamente com a linguagem. Sua funcéo social € transmitir 0 modo como os individuos
produzem sua existéncia material. Segundo Lukacs (2012) os homens ndo nascem sabendo
trabalhar eles aprendem a trabalhar por meio da educacéo. Por isso, a educacao é fundamental
no ser social, pois é por meio dela que o ser social aprende a produzir a materialidade e a
reproduzir os valores, as ideias e a cultura humana.

Pautando- se, de que educagdo ndo é trabalho ontologico, pois na perspectiva
ontoldgica, trabalho € a relacéo sujeito e objeto, enquanto na educagéo é uma relagéo sujeito e
sujeito. No trabalho, o sujeito tem controle sobre a matéria, e na educacdo apresenta uma

relagdo subjetiva.
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Reflexo do trabalho na educagéo no contexto da aprendizagem flexivel

Levando em consideragdo que a educacdo esta inserida na sociedade, torna-se
necessario estudar primeiramente a sociedade. Marx (1995) considera a necessidade
primordial de estudo, a economia politica. Pois precisamos compreender como funciona a
sociabilidade na qual se encontra o campo educacional em questdo. Pois Marx defende o rigor
cientifico como meio de investigacdo que nos permite apreender a totalidade concreta, por
meio da compreensdo das particularidades, das singularidades e de suas determinacfes
reais.Segundo Marx (1995), no modo de produgéo capitalista, o trabalho assume a forma de
trabalho alienado.Este para Marx, na medida que expressa uma negatividade, no qual o
produto do trabalho, resulta de sua exterioriza¢do,ndo pertence ao seu criador, o ser social que
trabalha passa a ndo se reconhecer no produto do seu trabalho.

Assim, de acordo com Antunes (2017), o individuo se ver diante um estranhamento,
que ele proprio criou, esse estranhamento é algo pensado é um agir consciente pela classe
dominante que detém os meios de producdo. O trabalho perde seu carater de atividade vital, e
no modo de producéo capitalista passa a ser um meio para a mera sobrevivéncia humana.

O modo de produgéo contemporaneo tem como fundamento o trabalho assalariado ou
alienado, visto que, o trabalho vivo necessario para 0 modo de producdo capitalista. Sendo
assim, ocorre 0 que Lucaks, chama de desantropomorfizacdo, o trabalho deixa de ser
especifico do homem, e passa a encontrar algo que ndo € humano no universo do trabalho.
Segundo Saviani (2007), o surgimento do ser social, ocorre, quando ha o salto do ser natural
gue ndo so transforma a natureza, como também se autotransforma nesse processo. Em que
para existir se ver na condi¢do de produzir sua propria existéncia, diferente dos animais que se
adaptam a natureza, os individuos tém que adaptar a natureza a si. Esse ato de agir sobre a
natureza para as funcdes de necessidade, é denominado trabalho.

Destarte, a producdo do homem em paralelo com a formacdo humana é um processo
educativo, em que a relacdo entre trabalho e educacédo, € uma relacdo de unidade em gue 0s
individuos se educavam no e para o trabalho, educando as futuras geracfes, denominado por
Saviani como “comunismo primitivo”, uma educa¢do que ocorria nas comunidades
primitivas, espaco que ndo havia dicotomia de classes.

Portanto, com o desenvolvimento e a producdo de excedente que permitiu a
apropriacdo privada, a exploracdo de um grupo por outro, e uma divisdo social do trabalho,

originado em dois grupos: 0s proprietarios e 0s ndo proprietarios. Com advento da sociedade
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de classe, torna-se possivel, o grupo de proprietarios viver sem trabalhar, que segundo a
concepgdo marxista, é algo real, concreto. E desigual.

J& com a ascensdo do modo de producdo feudal, as escolas assumem outras
caracteristicas com grande influéncia da Igreja Catélica. Levando em consideracdo que o
presente artigo, busca direcionar para a educacdo no modo de producdo capitalista. Periodo
em que ocorre mudancas na educacdo confessional, em que o estado se coloca como
protagonista.

Segundo Tonet (2007) se levar em conta as transformac¢des no mundo do trabalho, a
educacdo ndo corresponde as necessidades desse mundo. Até por volta da década de 1970,
imperava a producdo fordista-taylorista, marcada por uma producdo em série e por um
trabalho especifico. Como consequéncia,a educacdo preparava os individuos para exercer uma
determinada fungé@o durante toda vida, uma educacdo marcada por um carater informativo e
limitado.

A crise estrutural do capital, principalmente a partir da década de 1970, faz com que
seja necessario uma reestruturacdo no modo de producdo e dominagdo politica, visto que,
baseia-seno modo de producdo japonés, o toyotismo. Destacando que o toyotismo néo aboliu
todos os fatores do modelo de producdo Fordista/Taylorista, pois apresenta caracteristicas de
descontinuidades e continuidades.

A producdo neste modelo é caracterizada por producdo por demanda, o trabalho em
equipe, o0 sistema just time, com uma estrutura horizontalizada, terceirizagéo,
desregulamentacdo do trabalho, em que o trabalhador desenvolve véarias fungbes na mesma
empresa. Antunes (20017), apresenta que essa desespecializacdo que marca o toyotismo, foi
uma diversificacdo de tarefas ja previamente racionalizada, no objetivo de atacar o controle
que os trabalhadores mais qualificados detinham, em que o controle do saber fazer continua
nas maos da geréncia.

Neste contexto, o trabalhador € substituido pelas maquinas, causando um impacto na
economia, em que diminui os consumidores, apresentando uma contradicdo ao capital. Ocorre
a expropriacao do intelecto do trabalhador, em que sua subjetividade passa ser voltada para o
capital, no toyotismo o estranhamento do trabalhador é elevado ao maximo.

Segundo Antunes (2017), quando o toyotismo foi difundido nas grandes poténcias
capitalistas, em um contexto de crise, na década de 1970, apresentou uma série de
qualificacdes profissionais, educacionais e comportamentais, apresentando uma forma de
trabalhador multifuncional, que exige uma educacdo que se distancia cada vez mais de uma

perspectiva critica.
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Por consequéncia, surge a aprendizagem flexivel, resultado do projeto pedagdgico da
acumulacdo flexivel, cuja logica seja a oferta desigual da educacdo, mas de forma
diferenciada, havendo necessidade de formar profissionais que podem acompanhar as
mudancas tecnoldgicas, que segundo Kuenzer ( 2016) essa educacdo tem como finalidade a
formagcdo de trabalhadores flexiveis tanto do ponto de vista ético quanto cognitivo.

Com essas mudancas na educacdo e no trabalho, muda-se também o ambiente de
formacdo que é a insercdo da educagdo a distdncia, que € um exemplo de aprendizagem
flexivel, em que segundo Kuenzer (2016) o professor assume o lugar de tutor. Esses reflexos
de flexibilizacdo do trabalho no campo educacional sdo marcados por um curriculo
flexibilizado, o acompanhamento e a avaliacdo mediadas pelas tecnologias, na maioria das
vezes ndo assumindo os niveis mais complexo de aprendizagem.

Ainda conforme Kuenzer (2016) aponta, que cada vez mais estd sendo gerado um
distanciamento fisico e temporal da producdo do conhecimento e entre os individuos.
Segundo Meszaros (2008) é cada vez mais intenso a mercantilizacdo da educacao,
proporcionando a homogeneizacao entre os alunos. E Antunes (2016), coloca que esse modo
de producdo colabora para a proliferacdo da pragmatica educacional flexivel para uma
sociedade liofilizada para que as empresas contem cada vez menos com os trabalhadores.

Conclui-se que, na sociedade capitalista, o trabalho ndo deixa de apresentar o seu
carater de uso, mas este predominantemente determinado pelo valor de troca. Na sociedade
capitalista a producéo é realizada tendo como objetivo fundamental a reproducédo do capital

detrimento das necessidades humanas

Formacéo Humana

Segundo Tonet (2007), a palavra grega paideia, pode ser a melhor, quando se quer
expressar a formacdo humana. Paideia exprime o ideal de desenvolver no homem aquilo que
era considerado especifico da natureza humana: o espirito e a vida politica. Justamente, por
isso, a formacao era privilégios de poucos.

Anterior ao advento do capitalismo, apenas 0S grupos que se ocupava do &cio,
detinham de uma formacé&o de espirito, com a ascensdo do capitalismo, essa conjuntura muda.
Neste periodo o trabalho, deixa de ser uma atividade criativa, explicitadora das
potencialidades humanas e assume como finalidade a producdo de mercadoria, que é

sinalizada pelo dinheiro.
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Ainda de acordo com Tonet (2007), diante do contexto, Marx, propde uma nova
formacdo humana, que articule o espirito e matéria, subjetividade e objetividade, interioridade
e exterioridade do ser social. Partindo da premissa de que o trabalho como um ato ontoldgico
primario do ser social, Marx apresenta que o ser humano ndo se define pela sua
espiritualidade, mas pela praxis

Ao longo da conjuntura histdrica, marcada pela dicotomia entre o ideal e real, em
relacdo a formacdo humana. Para compor a discussdo do presente trabalho, a reflexdo sera
sobre a segunda opcdo: o real. A reflexdo parte-se da concepgdo marxista, de que o ato do
trabalho, como sendo o ato que funda o ser social. Levando em consideragdo que néo se nasce
humano, torna-se humano, por meio da cooperacgdo entre os individuos.

E, neste momento que a educagio apresenta sua verdadeira finalidade de permitir que
0 ser social, aproprie-se dos conhecimentos, habilidades e valores, para tornar-se membro do
género humano. No entanto, para que essa formacdo humana se efetive é necessario
questionar a desigualdade social e uma tomada de posicdo contra a légica do capital.

Como propbe Mészaros (2008), o campo educacional ndo prospera propondo apenas
reformas educacionais, visto que, o sistema do capital é irreformavel, que pela prépria
natureza, como totalidade reguladora sistémica, é totalmente incorrigivel.

Compreende —se que a formacdo humana, busca superar o ser humano dividido, e para
isso é necessario compreender que o ser social é um ser historico — social, que vivencia em
um mundo concreto para atender suas necessidades e que a realidade é uma totalidade, sintese

de multiplas determinacdes.

A idéia de formacdo humana integrada sugere superar o ser humano dividido
historicamente pela divisdo social do trabalho entre a acdo de executar e acdo de
planejar. Trata-se de superar a reducao da preparacdo para o trabalho ao seu aspecto
operacional, simplificado, escoimado dos conhecimentos que estdo na sua génese
cientifico — tecnoldgica e na sua apropriacdo histérica social. (Ramos, 2014, pag 86)

Diante do exposto, faz-se necessario a escolha de uma concepcdo marxista, 0
materialismo historico dialético, que seria a concepcdo que apresenta uma articulacdo entre
teoria e pratica, que seria capaz de desvelar os verdadeiros pressupostos da formagdo no modo
de producéo capitalista, em especifico a aprendizagem flexivel, os verdadeiros pressupostos

que impedem a compreensao da realidade concreta.
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4. Consideragdes Finais

Em virtude das analises levantadas € possivel perceber que o capitalismo busca
apresentar aos individuos uma realidade fenoménica, que busca impedir a compreenséo desta
e da divisdo de classes, na qual os individuos sdo manipulados. Nesse sentindo, a
aprendizagem flexivel colabora para o velamento da realidade concreta, ndo abarcando a
esséncia desta concepcdo de educacao, apenas a aparéncia.

.A formacdo de acordo com a aprendizagem flexivel é uma formacdo superficial, ndo
havendo uma mediacdo teorica, em que esse tipo de formacdo é reduzido ao conhecimento
tacito, com carater meramente instrumental.

Nesta sociedade do espetaculo, assim considerada por Debord (2013), causa no ser
humano, o que se considera de falsa liberdade, em que aparentemente o individuo possa
escolher seu trabalho, mas na esséncia a légica mercantil necessita que esse trabalhador
transite por diversos ramos.

A Unica concepcdo capaz de solucionar as questdes levantadas, € o materialismo -
histérico- dialético, em que na busca de analisar as multiplas determinac6es, em que se depara
com as aparéncias, exige-se uma analise, para se constituir uma sintese, que permite
compreender a totalidade, permitindo chegar a realidade concreta, latente da aprendizagem
flexivel. Em que ird promover a transformacéo radical das relacdes sociais de producao.

Diante das analises realizadas durante o desenvolvimento do artigo, nota-se que 0 nao
uso da aprendizagem flexivel é uma questdo que ndo se coloca, mas € necessario em

pesquisas futuras, buscar compreender a forma que esta sendo ofertada essa aprendizagem.
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